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VADSTENA
KOMMUN

Sid 1 (23)

Kultur- och utbildningsnamndens protokoll 2026-09-14

Plats och tid Vavaren i kommunhuset, Klosterledsgatan 35, Vadstena klockan
13.00 - 16.15
Beslutande Goran Filtgren (S), ordférande
Ewa Ahlstedt (M), férsta vice ordférande
Gisela Tapper (K), ersattare for Lena Linde (K)
Rita Omvik (M)
Anna-Karin Linder (S), ersattare for Pia Karlsson (S)
Rune Lemon (K), ersattare for Ida Olai (K)
Elin Boreson Stenlund (KD)
Paragrafer §71-5§88
Sekreterare
Katarina Andersson
Ordférande
Goran Filtgren (S)
Justerare
Elin Boreson Stenlund (KD)
Anslag/bevis

Protokollet ér justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Namnd

Kultur- och utbildningsndmnden

Sammantradesdatum

2026-09-14

Datum da anslaget sitts upp 2026-09-17

Sista dag for 6verklagande

2026-10-08

Forvaringsplats for protokollet | Kultur- och utbildningsforvaltningen

Underskrift

Katarina Andersson

Vadstena kommun

592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se



&
11

VADSTENA
KOMMUN

Sid 2 (23)

Kultur- och utbildningsnamndens protokoll 2026-09-14

Ej tjanstgorande Annica Johansson (M)

ersittare Theresia Holmstedt Jensen (S)
Claes Westling (V)

Ovriga Johan Wernstrom, bildningschef

Katarina Andersson, forvaltningskoordinator

Lina Eriksdotter-Brandt, ekonom, § 71-87

Ann-Charlotte Strahlin, § 72

Carin Dahlberg, utredare, § 74-78, 80

Hanna Wihlborg, kultur- och fritidschef, § 77-82

Anneli Tibblin och Carina Davidsson, bemanningsplanerare, § 79
Richard Sandblom, kultur- och fritidssamordnare, § 81-82

Linus Nilsson, informationsférvaltare, § 83

Monika Krauter, Sveriges Larare, personalféretradare, § 80-88

Ajournering

JUSTERAS:

15.00-15.06

Vadstena kommun

592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Kultur- och utbildningsnamndens protokoll 2026-09-14

§71

Val av justerare och faststillande av foredragningslista
Vir beteckning: KUN/2026:14- 006

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. Till justerare viljs Elin Boreson Stenlund (KD).

Sid 3 (23)

2. Poredragningslista faststills enligt foljande:

Arenden Beteckning

1 Val av justerare och faststillande av féredragningslista KUN/2026:14

2 Presentation av ny rektor pa Sankt Persskolan KUN/2026:11

3 Beslut om handlingsplan f6r kommunens aktivitetsansvar KUN/2026:150

4 Muntlig delarsuppféljning av intern kontrollplan for kultur- och | KUN/2025:197
utbildningsnimnden 2026

5 Redovisning av inkomna klagomél mot utbildningen i Vadstena KUN/2025:45
kommun den 1 januari — 30 juni 2026

6 Redovisning av anmilda krinkningar av barn och elever under KUN/2025:154
perioden 1 januari - 30 juni 2026

7 Godkinnande av kvalitetsuppf6ljning pd huvudmannaniva av KUN/2026:154
kultur- och utbildningsnimndens verksamheter £6r barn och
unga lasdret 2025/2026

8 Godkinnande av verksamhetsplan f6r kultur- och KUN/2026:157
utbildningsnimndens verksamheter f6r barn och unga ldsaret
2026/2027

9 Information om bemanningsenhetens arbete mot kultur- och KUN/2026:11
utbildningsnimnden

Paus

10 | Beslut om f6rslag till budget f6r kultur- och utbildningsnimnden | KUN /2027:1
2027-2029

11 | Beslut om att skicka ut forslag till Fritids- och friluftsplan f6r KUN/2026:152
Vadstena kommun pd remiss

12 | Muntlig information fran verksamheten och regionen KUN/2026:11

13 | Beslut om revidering av delegationsordning f6r kultur- och KUN/2025:194
utbildningsnimnden

14 | Beslut om dndrade tider f6r kultur- och utbildningsnimndens KUN/2025:188
sammantriaden 19 oktober och 14 december 2026

JUSTERAS:

Vadstena kommun

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Kultur- och utbildningsnamndens protokoll 2026-09-14

15 | Beslut om ledningssystem f6r elevhilsans medicinska insats KUN/2026:142
liasdret 2026-2027

16 | Anmilan av delegationsbeslut KUN/2026:12

17 | Meddelanden och handlingar fér kinnedom KUN/2026:13

18 | Fria arbetsskor KUN/2024:75

Sammanfattning

Till varje sammantride sammanstills en féredragningslista. Dir redovisas vilka
drenden ordféranden vill att nimnden ska behandla. Vid sammantridet har

nimndledamoterna méjlighet att f6resla dndringar i listan.

Forslag till beslut
Goran Filtgren (S): Foljande drende ldggs till féredragningslistan: Fria arbetsskor.

Rita Omvik (M): Till justerare viljs Elin Boreson Stenlund (KD).
Beslutsgang

Ordféranden fragar om kultur- och utbildningsnimnden kan besluta enligt forslagen

och finner att kultur- och utbildningsnimnden har beslutat enligt f6rslagen.

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Kultur- och utbildningsnamndens protokoll 2026-09-14

§72

Presentation av ny rektor pa Sankt Persskolan
Vir beteckning: KUN/2026:11- 009

Sammanfattning

Den 20 augusti bérjade Ann-Charlotte Strdhlin sin anstillning som rektor pd Sankt
Persskolan. I uppdraget ingar verksamheterna forskoleklass till arskurs 3 och
fritidshem.

Ann-Charlotte presenterar sig for kultur- och utbildningsnimndens ledaméter och

ersattare.

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Kultur- och utbildningsnamndens protokoll 2026-09-14

§73

Beslut om handlingsplan fér kommunens aktivitetsansvar
Vir beteckning: KUN/2026:150- 619

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. DPorslag till handlingsplan f6r kommunens aktivitetsansvar antas.

Sammanfattning

Kommunerna har skyldighet och ett viktigt ansvar genom sitt kommunala
aktivitetsansvar (IKAA) fér ungdomar, som ej paborjat eller slutfort
gymnasieutbildning gentemot nationella program, att halla sig informerade och
férsoka hitta limpliga dtgirder, vilket fortydligas i Skollagen 2010:800.

I f6rslaget till handlingsplan beskrivs hur Vadstena kommun ska fullfélja uppdraget
med det kommunala aktivitetsansvaret mellan 16 och 20 4r. Den kommunala
handlingsplanen f6r Vadstena kommun syftar till att skapa en tydlighet och rutiner fér
hur en ungdom si snart som méjligt ska fa st6d for att komma vidare i livet.

Bildningschefen informerar om drendet.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnimnden daterad den 18 augusti 2026
Forslag till handlingsplan £6r kommunens aktivitetsansvar

Beslutet med handlingar expedieras till

Bildningschef
Studie- & yrkesvigledare, KAA- ansvarig

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§ 74

Muntlig delarsuppféljning av intern kontrollplan fér kultur-

och utbildningsnamnden 2026
Vir beteckning: KUN/2025:197- 009

Sammanfattning

Intern kontroll 4r en process som har till syfte att f&lja upp att organisationen foljer
lagar, regler och Gvriga styrdokument samt att verksamheten har kontroll 6ver
ckonomin. Kultur- och utbildningsnimnden faststiller inf6r varje verksamhetsdr en
intern kontrollplan med specifika riskomraden. Rapportering av intern kontroll ska
ske dels med en delrapport till nimnden, dels med en slutrapport till nimnden och

kommunstyrelsen.

Utredaren redogor f6r de kontroller som gjorts hittills inom omridena
informationssikerhet, vilfirdsbrottslighet samt risk- och sikerhetsarbete.

Kultur- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Informationsunderlag
Bildspelspresentation som visades vid sammantridet

Beslutet expedieras till
Ekonomichef

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§75

Redovisning av inkomna klagomal mot utbildningen i

Vadstena kommun den 1 januari - 30 juni 2026
Vir beteckning: KUN/2025:45- 008

Kultur- och utbildningsnamndens beslut
1. Redovisningen av klagomal mot utbildningen 1 januari — 30 juni 2026
godkinns.

Sammanfattning

Enligt Skollagen (2010:800) 4 kap 8§ ska huvudmannen ha skriftliga rutiner f6r att ta
emot och utreda klagomal mot utbildningen. Huvudmannen ska dven delge
information om att rutinen finns pa sa sitt att det blir kint att klagomal i f&rsta hand
ska limnas till den ansvarige f6r verksamheten for att direfter limnas vidare till

huvudman.

Vadstena kommun informerar via hemsida och genom verksamheterna om
klagomalshanteringen. Skulle problemen kvarsta efter diskussion med

verksamhetsansvarig ska klagomadlen limnas till kultur- och utbildningsférvaltningen.

En rutin fér hantering av klagomal mot utbildningen har tagits fram. For att kultur-
och utbildningsnimnden ska fd kinnedom om vilka brister som eventuellt kan finnas
inom verksamheten, ska de klagomal som kommit in till férvaltningen sammanstillas
och redovisas till nimnden tvd gdnger per dr, som en del av det systematiska

kvalitetsarbetet.

Under forsta halvaret 2026 har ett klagomal kommit in till kultur- och
utbildningsférvaltningen, vilket kan jimféras med tvé klagomal under fSrsta halvédret
2025 och tva klagomal under andra halvaret 2025.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnimnden daterad den 18 augusti 2020.

Beslutet med handlingar expedieras till

Rektorer
Elevhalsochef

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§76

Redovisning av anmalda krankningar av barn och elever

under perioden 1 januari - 30 juni 2026
Vir beteckning: KUN/2025:154- 607

Kultur- och utbildningsnamndens beslut
1. Redovisningen av anmilda krinkningar av barn och elever godkinns.

Sammanfattning

Enligt verksamheternas planer mot krinkande behandling, trakasserier och
diskriminering ska rektorn anmila krinkningar eller misstinkta krinkningar till kultur-
och utbildningsnimndens f&rvaltning.

Under varterminen 2026 har totalt 45 anmalda krinkningar kommit in till

huvudmannen.

Rektor utreder skyndsamt den inkomna anmilan, bedémer graden av krinkning,
dokumenterar drendet i journalsystemet Prorenata och rapporterar till huvudman nir

utredning dr genomférd. Detta anmils till nimnden som delegationsbeslut.

Samtliga krinkningar dr aterrapporterade till huvudman.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnimnden daterad den 13 augusti 2026.

Beslutet med handlingar expedieras till

Rektorer
Elevhilsochef

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§77

Godkannande av kvalitetsuppféljning pa huvudmannaniva
av kultur- och utbildningsndmndens verksamheter for barn

och unga lasaret 2025/2026
Vir beteckning: KUN/2026:154- 609

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. Kvalitetsuppfoljningen pa huvudmannaniva lasaret 2025/2026 for barn och unga
i férskola, skola samt kultur och fritid godkinns.

Sammanfattning

Alla huvudmin inom skolvisendet ska systematiskt och kontinuerligt planera och f6lja
upp utbildningen. Orsakerna till uppfoljningens resultat ska analyseras. Det innebir att
det inte 4r tillrdckligt med enbart en sammanstillning eller beskrivning av resultatet.
Utifrdn analysen ska huvudmannen genomfdra insatser i syfte att utveckla

utbildningen.

Kvalitetsuppfoljning av férskola, grundskola och ungas fritid i Vadstena kommun
genomférs f6r forsta gingen i en huvudmannarapport. Rapporten grundas pa
offentlig och egen statistik, insamlat underlag fran rektorer, elevhilsochef samt kultur-
och fritidschef. Slutsatserna visar pa behov av att héja maluppfyllelsen i matematik,
stirka barns och elevers sprak-, lis- och skrivutveckling, utveckla undervisningen
genom resultatkinnedom med mera samt att vidareutveckla huvudmannens
systematiska kvalitetsarbete sa att analyser leder till prioriterade insatser. Insatserna
kommer att prioriteras i en verksamhetsplan f6r lisaret 2026,/2027.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnimnden daterad den 18 augusti 2026
Forslag till kvalitetsuppfoljning av lisaret 2025/2026

Beslutet med handlingar expedieras till
Kultur- och fritidschef, rektorer i férskola och grundskola

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§78

Godkannande av verksamhetsplan for kultur- och
utbildningsndmndens verksamheter for barn och unga

lasaret 2026/2027
Vir beteckning: KUN/2026:157- 012

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. Verksamhetsplan pa huvudmannaniva f6r kultur- och utbildningsnimndens
verksamheter f6r barn och unga lisiret 2026/2027 godkinns.

2. Aterrapportering ska ske vid forsta sammantridet pa varterminen 2027, samt som
en del av kvalitetsuppfoljning av ldsaret 2026/2027.

Sammanfattning

Verksamhetsplanen for ldsaret 2026/2027 it en del av det systematiska kvalitetsarbetet
péd huvudmannaniva. Planen innehdller prioriterade utvecklingsomraden. De omrdden
som lyfts fram grundas pa resultatbeskrivning och analys av féregiende ldsérs arbete
inom forskola, grundskola samt verksamheter f6r barn och unga inom kultur och
fritid.

Huvudfokus under lisaret 2026/2027 ar att arbeta med:

e  Matematik.
e  Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete.
e  Stirka forutsittningarna for lirande genom samverkan kring barn och ungas hela

dag.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnimnden daterad den 19 augusti 2026

Forslag till verksamhetsplan f6r kultur- och utbildningsnimndens verksamheter f6r
barn och unga lisaret 2026/2027

Beslutet med handlingar expedieras till

Rektorer forskola och skola
Kultur- och fritidschef

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§79

Information om bemanningsenhetens arbete mot kultur-

och utbildningsnamnden
Vir beteckning: KUN/2026:11- 009

Sammanfattning

Bemanningsenheten rekryterar timanstillda inom vard och omsorg samt skola och
barnomsorg. I arbetet ingar bland annat anstillning av vikarier, introduktion,
uppfoljningssamtal, schemastdd och rapportering av frinvaro. Inom
socialférvaltningen finns en POOL-grupp men det saknas inom kultur- och
utbildningstorvaltningen.

Bemanningsplanerarna informerar om verksamheten.

Kultur- och utbildningsnimnden noterar informationen.

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§ 80

Beslut om forslag till budget for kultur- och

utbildningsndmnden 2027-2029
Vir beteckning: KUN/2027:1- 041

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. Kultur- och utbildningsnimndens dskanden f6r dret 2027 godkinns.

2. Kultur- och utbildningsnimndens budgetférslag f6r aren 2027-2029 godkinns.

3. Kultur- och utbildningsnimndens investeringsbudgetférslag f6r dren 2027-2029
godkinns.

4. Budgetforslagen 6verlimnas till budgetberedningen.

Reservationer
Gisela Tapper (K) och Rune Lemon (K) reserverar sig skriftligt mot beslutet om ett
férindrat antal avdelningar i férskolan:

Med anledning av den diskussion som forts under den senaste tiden kring vara barns psykiska
valmdende anser Konsensus att inget beslut bor fattas i nuldget om att forandra antalet

forskoleavdelningar.

Innan ett sadant beslut fattas anser vi att det bebover finnas en tydlig konsekvensanalys utifran
barnens bsta, dér bland annat barngruppernas storlek, barnens trygghet och psykiska vilmadende
samit personalens arbetsmiljo och forutsittningar att bedriva en god verksambet beaktas.

Det dir mycket som kan hinda fram til] histen 2027, bade vad géller barnantal, kommunens

[orutsattningar och behovet inom forskolan.

V7 anser att det ar for tidigt att fatta ett beslut som riskerar att paverka barngruppernas storlek pa
ldngre sifet.

Konsensus anser att Vadstena kommun bor strava efter firre barn i varje barngrupp — inte fler.

V7 anser darfor att fragan bor foljas upp och provas pa nytt narmare hosten 2027, utifran aktuella
bebov och forutsattningar samt en tydlig konsekvensanalys.

Sammanfattning
Kultur- och utbildningsnimndens férslag till budget £6r aren 2027-2029. Budgeten ar

baserad pd de preliminira budgetramarna som tagits fram och direfter godkints av

kommunstyrelsen den 11 maj 2026.

Utover de ramar som kommunstyrelsen har godkint har férslag till dskanden tagits
fram om totalt 2 108 200 kronor f6r férskola och skola samt 950 000 kronor for
JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
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kultur och fritid. Askandena avser frimst statligt beslutade reformer inom
skolomradet, férebyggande insatser utifran den nya socialtjdnstlagen samt andra
ataganden inom kultur- och fritidsomridet.

I kommande steg kommer budgetberedningen ta del av kultur- och
utbildningsnimndens bedémning och viga samman med Gvriga nimnders
motsvarande arbete samt aktuella ekonomiska prognoser under september och
oktober.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnimnden daterad den 26 augusti 2026

Forslag till d4skanden for kultur- och utbildningsndmnden 2027
Forslag till budget £6r kultur- och utbildningsnimnden ar 2027-2029

Beslutet med handlingar expedieras till
Budgetberedningen

Beslutet expedieras till
Ekonomichefen

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§ 81

Beslut om att skicka ut forslag till Fritids- och friluftsplan for

Vadstena kommun pa remiss
Vir beteckning: KUN/2026:152- 809

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. Kultur- och utbildningsférvaltningen ges i uppdrag att skicka Forslag till fritids-
och friluftsplan f6r Vadstena kommun pé remiss till samhillsbyggnadsnimnden,
socialnimnden och kommunstyrelsen samt till RF-SISU och ett urval féreningar i
Vadstena inom fritid och friluftsliv.

2.  Remisstid dr 18 september—20 november 2026.

Sammanfattning

Nuvarande fritidsplan och friluftsplan antogs av kommunfullmiktige den 17 februari
2021. Sedan dess har ny lagstiftning, nya regionala styrdokument och helt nyligen en
kommunal éversiktsplan antagits, som stiller krav som idr svira att hantera inom
ramen fOr tvd separata planer. Kultur- och utbildningsférvaltningen har dirfor tagit
fram ett forslag till en gemensam fritids- och friluftsplan.

Planens malstruktur 4r omarbetad for att folja samma systematik som forvaltningens
Ovriga styrdokument, med en tydlig strategisk niva som kan brytas ned och féljas upp i
Hypergene. Samtliga mél och strategier i de tva tidigare planerna har gitts igenom
systematiskt fr att sikerstilla att inget innehall har fSrbisetts vid sammanslagningen.
De fem prioriterade grupper som fanns i de tidigare planerna ir samtliga kvar i den
nya planen och behandlas nu enhetligt. Invdnare pd landsbygden tillkommer som en

ny prioriterad grupp.

Kultur- och utbildningstérvaltningen féreslar att nimnden skickar planen pé remiss

innan den antas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnimnden daterad den 25 augusti 2026
Remissutgava av forslag till ny Fritids- och friluftsplan f6r Vadstena kommun

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
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§ 82

Muntlig information fran verksamheten och regionen
Vir beteckning: KUN/2026:11- 009

Sammanfattning
Muntlig information om vad som ér pd ging inom kultur- och
utbildningsférvaltningen och i regionen.

Kultur- och fritidssamordnaren informerar om:

e  Synpunkter och forslag gillande kultur- och utbildningsférvaltningens
verksamheter som kommit in under f&rsta halvaret 2026.

Bildningschefen informerar om:

e Den 28 augusti fick polisen rycka ut pa ett larm, som senare visade sig vara
falskt. Det ledde till en inrymning pd Sankt Persskolan. Hindelsen har
utvirderats och férvaltningens handlingsplan for pagiende dédligt vald kommer
utifran det att revideras.

e  Kultur- och utbildningsnimnden kommer att géra ett studiebestk i de

renoverade lokalerna pa Katarinaskolan vid sammantridet den 19 oktober.

Kultut- och fritidschefen informerar om:

° Rapport fran arbetsgruppen £6r enprocentsregeln. Skissuppdrag f6r konst till
Katarinaskolan har limnats till tre konstnarer.

Kultur- och utbildningsnimnden noterar informationen.

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
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§ 83

Beslut om revidering av delegationsordning for kultur- och

utbildningsndmnden
Vir beteckning: KUN/2025:194- 002

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. Delegationsordning beslutad av kultur- och utbildningsnimnden den 18 maj 2026
upphivs fran och med den 1 oktober 2026.

2. TForslag till reviderad delegationsordning f6r kultur- och utbildningsnimnden
antas och giller frin och med den 1 oktober 2026.

Sammanfattning
En delegationsordning omfattar beslut som fattas pa nimndens vignar. Kultur- och
utbildningsnimndens delegationsordning f6ljs upp arligen och vid behov.

Utifran cybersikerhetslagens krav pd att limna upplysning inom 24 timmar och att
gora en incidentanmilan inom 72 timmar nir det giller betydande
cybersikerhetsincidenter 6nskar kultur- och utbildningsférvaltningen att detta
delegeras till bildningschefen i dennes roll som férvaltningschef.

Kommunens informationsférvaltare presenterar sig och informerar om drendet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnimnden daterad den 18 augusti 2026
Forslag till reviderad delegationsordning

Beslutet expedieras till
Bildningschef

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§ 84

Beslut om andrade tider for kultur- och
utbildningsndmndens sammantraden 19 oktober och 14

december 2026
Vir beteckning: KUN/2025:188- 006

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. Tid f6r kultur- och utbildningsnimndens sammantride 19 oktober 2026 dndras
till 13.00-16.30.

2. Tid £6r kultur- och utbildningsnimndens sammantride 14 december dndras till
8.30-12.00.

Sammanfattning
Kultur- och utbildningsnimnden faststillde sammantridestider f6r 2026 den 17

november 2025, bland annat:

Mindag 19 oktober klockan 8.30 — 16.30 Heldag
Mandag 14 december klockan 13.00 — 16.30

19 oktober

Formiddagen var tinkt att d4gnas at verksamhetsdialog med f6rskola, grundskola och
elevhilsa. I nimndens ”Plan f6r systematiskt kvalitetsarbete pd huvudmannaniva”,
som reviderades i juni 2026, har det som tidigare hette verksamhetsdialog bytt namn
till utvecklingsdialog. Utvecklingsdialogen f6r férskola, grundskola och elevhilsa
genomfors fran och med ldsaret 2026,/2027 i mars. Detta gor att forvaltningen foreslir
att tiden f6r nimndens sammantride i oktober 2026 dndras till 13.00-16.30.

14 december

Kultur- och utbildningsnimndens ordférande 6nskar att sammantriddet i december
flyttas fran eftermiddag till f6rmiddag, eftersom métet krockar med
kommunstyrelsens arbetsutskott dir denne ér ersittare.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsndmnden daterad den 18 augusti 2026

Beslutet expedieras till
Kultur- och utbildningsnimndens ledaméter och ersittare

Handliggare och enhetschefer inom kultur- och utbildningsnimndens

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se

Sid 18 (23)



Sid 19 (23)

1l

VADSTENA
KOMMUN

Kultur- och utbildningsnamndens protokoll 2026-09-14

verksamhetsomrade
Forvaltningskoordinator f6r dndring pa kommunens hemsida

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
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§ 85

Beslut om ledningssystem for elevhalsans medicinska insats

|asaret 2026/2027
Vir beteckning: KUN/2026:142- 624

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. Upprittat férslag till ledningssystem for elevhilsans medicinska insats ldséret
2026/2027 faststalls.

Sammanfattning
Skollagen (2010:800) kriver att det ska finnas en elevhilsa och definierar dess

6vergripande innehall och mal.

I hilso- och sjukvardslagen stills krav pd att ledningen av hilso- och sjukvird ska vara
organiserad sd att den tillgodoser hog patientsidkerhet och god kvalitet av varden samt
frimjar kostnadseffektivitet. Detta kompletteras av ”Ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete” (SOSFS 2011:9) dir det framgar att virdgivaren ska ansvara for att det
finns ett ledningssystem f6r verksamheten.

Kultur- och utbildningsnimnden i Vadstena kommun ér ansvarig vardgivare f6r
elevhilsans medicinska och psykologiska insats som lyder under hilso- och
sjukvardslagen.

I drets upplaga har ett fatal redaktionella justeringar och mindre férindringar gjorts.
Andringarna bedéms inte paverka sakinnehallet. Arbete med att se 6ver hur statistik
ska anvindas, sammanstillas och rapporteras har pabdrjats under ldsaret. Syftet dr att

skapa en dndamalsenlig och enhetlig hantering av statistiken.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnimnden
Forslag till ledningssystem for elevhilsans medicinska insats lasdret 2026,/2027

Beslutet expedieras till

Verksamhetschef medicinsk och psykologisk del av elevhilsan £6r vidare spridning till

berorda inom elevhialsan

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§ 86

Anmalan av delegationsbeslut
Vit beteckning: KUN/2026:12- 002

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. Redovisningen godkinns.

Sammanfattning

Kultur- och utbildningsnimnden har &verlétit sin beslutanderitt till ordférande och
tjdnstepersoner enligt delegationsordning antagen av kultur- och utbildningsnimnden.
Dessa beslut ska redovisas till kultur- och utbildningsnimnden. Redovisningen
innebir inte att nimnden far ompréva eller faststilla delegationsbesluten. Diremot
star det ndmnden fritt att dterkalla limnad delegering,.

En lista 6ver delegationsbeslut under perioden 2026-06-06 - 2026-09-04 har redovisats

till dagens sammantride.

Beslutsunderlag
Lista 6ver delegationsbeslut 2026-06-06 - 2026-09-04

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAX 0143-151 90
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§ 87

Meddelanden och handlingar for kinnedom
Vit beteckning: KUN/2026:13- 001

Sammanfattning
Meddelanden och handlingar £f6r kinnedom under perioden 2026-06-06 - 2026-09-04

delges pd dagens sammantride.

Kultur- och utbildningsnimnden noterar informationen.

Informationsunderlag
Meddelandelista 2026-06-06 - 2026-09-04

JUSTERAS:

Vadstena kommun
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§ 88

Fria arbetsskor
Vir beteckning: KUN/2024:75- 026

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

1. Forvaltningen ges 1 uppdrag att utreda mojligheten att kostnadsfritt erbjuda
arbetsskor for personal i férskola och fritidshem.

2. Aterrapport ska ske vid kultur- och utbildningsnimndens sammantride 19
oktober 2020.

Sammanfattning
Socialndimnden har utfért ett pilotprojekt avseende fria arbetsskor som innebdr att
personalen férmansbeskattas. I budget 2026 har kultur- och utbildningsnimnden fatt

ett motsvarande uppdrag.

Ordféranden foreslar i ordférandeskrivelse att kultur- och utbildningsndmnden testar
att inféra arbetsskor som inte dr férmansbeskattade genom att f6lja Skatteverkets
regler for fria arbetskldder, och pa sa vis stirka forutsittningarna for arbetsgivaren att

leva upp till sitt arbetsmiljéansvar.

Ordféranden informerar om férslaget och drendet diskuteras.

Forslag till beslut
Goran Filtgren (S):

1. Forvaltningen ges 1 uppdrag att utreda méjligheten att kostnadsfritt erbjuda
arbetsskor f6r personal i férskola och fritidshem.

2. Atermppott ska ske vid kultur- och utbildningsnimndens sammantride 19
oktober 2026.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om kultur- och utbildningsnimnden kan besluta enligt forslaget
och finner att nimnden har beslutat enligt forslaget.

Beslutsunderlag
Ordfdrandeskrivelse till kultur- och utbildningsnimnden daterad den 14 september
2026

Beslutet med handlingar expedieras till

Bildningschef
JUSTERAS:

Vadstena kommun
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