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Protokollsutdrag Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-08-24

§ 104

Delegationsordningen for kommunstyrelsen
Var beteckning: KS/2026:84 - 002

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar:

1. Delegationsordningen for kommunstyrelsen revideras utifran
cybersdkerhetslagen i enlighet med kommunstyrelseforvaltningens

forslag.

Sammanfattning

Utifran cybersakerhetslagens krav pa att lamna upplysning inom 24
timmar och att gora en incidentanmaélan inom 72 timmar nar det géaller
betydande cybersakerhetsindicenter dnskar
kommunstyrelseforvaltningen att detta delegeras till kommundirektoren

i dennes roll som foérvaltningschef.

Den 15:e januari 2026 fick Sverige en ny lagstiftning i form av
cybersédkerhetslagen (2025:1506). Detta som ett led i enlighet med EU-
direktivet Network and Information Systems 2, NIS2. Detta innebéar att
flera olika sektorer nu behover arbeta systematiskt med cybersékerhet
och ha en beredskap i fragorna pa bade en organisatorisk, teknisk och

fysisk niva.
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Forutom att ha ett systematiskt arbete i fragorna ar Vadstena kommun
skyldigt att fran dess att vi fatt kdinnedom om en betydande
cybersakerhetsincident inom 24 timmar [d&mna upplysning om denna till
Nationellt cybersakerhetscenter (NCSC). Efter upplysningen har lamnat
sa ska kommunen inom 72 timmar ldamna in en incidentanmalan dar det
ska framga vad som skett, atgarder och pagdende arbete med

incidenten.

| forberedelsearbetet med den nya lagstiftningen har kommunen arbetat

fram en rutin for hanteringen av cybersakerhetsincidenter. Da
kommunstyrelsen och ndmnderna ar informationségare och ytterst
ansvariga sa onskar kommunstyrelseférvaltningen att [dmnande av
uppgift samt anmélan av cybersakerhetsincident delegeras till
forvaltningscheferna. P4 kommunstyrelseforvaltningen innebar det

kommundirektéren i dennes roll som forvaltningschef.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad den 14
augusti 2026, KS/2026:84
Forslag till delegationsordning for kommunstyrelsen- revidering utifran

CSL

Beslutet med handlingar expedieras till

Beslutet expedieras till
Kommundirektor

Bitradande kommundirektor
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Tjansteskrivelse till kommunstyrelsens
arbetsutskott

Tjansteskrivelse- revidering av kommunstyrelsens
delegationsordning utifran cybersdkerhetslagen

Var beteckning: KS/2026:84 — 002 Delegation, attestratt, beslutanderatt

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar:

1. Delegationsordningen for kommunstyrelsen revideras utifran
cybersdkerhetslagen i enlighet med kommunstyrelseforvaltningens

forslag.

Sammanfattning

Utifran cybersdkerhetslagens krav pd att lamna upplysning inom 24
timmar och att géra en incidentanmaélan inom 72 timmar nar det géller
betydande cybersakerhetsindicenter dnskar
kommunstyrelseforvaltningen att detta delegeras till kommundirektoren

i dennes roll som foérvaltningschef.

Den 15:e januari 2026 fick Sverige en ny lagstiftning i form av
cybersédkerhetslagen (2025:1506). Detta som ett led i enlighet med EU-
direktivet Network and Information Systems 2, NIS2. Detta innebar att
flera olika sektorer nu behover arbeta systematiskt med cybersékerhet
och ha en beredskap i frdgorna pa bade en organisatorisk, teknisk och

fysisk niva.

Forutom att ha ett systematiskt arbete i frdgorna ar Vadstena kommun
skyldigt att fran dess att vi fatt kAnnedom om en betydande
cybersdkerhetsincident inom 24 timmar ldmna upplysning om denna till

Nationellt cybersékerhetscenter (NCSC). Efter upplysningen har [amnat
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sa ska kommunen inom 72 timmar ldmna in en incidentanméalan dar det
ska framga vad som skett, atgarder och padgaende arbete med

incidenten.

| forberedelsearbetet med den nya lagstiftningen har kommunen arbetat
fram en rutin for hanteringen av cybersakerhetsincidenter. Da
kommunstyrelsen och namnderna ar informationsagare och ytterst
ansvariga sé énskar kommunstyrelseférvaltningen att [Amnande av
uppgift samt anmélan av cybersakerhetsincident delegeras till
forvaltningscheferna. P4 kommunstyrelseférvaltningen innebar det

kommundirektoren i dennes roll som férvaltningschef.

Finansiering

Arendet ar inte i behov av finansiering.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad den 14
augusti 2026, KS/2026:84
Forslag till delegationsordning for kommunstyrelsen- revidering utifran

CSL

Beslutet med handlingar expedieras till

Beslutet expedieras till
Kommundirektor

Bitradande kommundirektor

Kommunstyrelsens forvaltning

Madeleine Andersson Linus Nilsson
Kommundirektor Informationsforvaltare
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Delegationsordning for
kommunstyrelsen

Galler fran och med 2026-09-07

Antagen av kommunstyrelsen 2026-, §

Arendebeteckning: KS/2026:84 003 Reglementen, stadgar, férordningar | Ansvarig handlaggare:
Kommundirektor
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Versionshistorik

Datum Beskrivning Uppfoljning
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2024-04-08 § 56 | Reviderad
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2025-02-03 Redaktionell
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2026-09-07 Reviderad utifran Senast 2030
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FvlL forvaltningslagen

CSL cybersékerhetslagen

GDPR dataskyddsfoérordningen
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Allmanna forutsattningar
De juridiska forutsattningarna for namndens mojlighet att delegera
beslutanderéatt foljer av kommunallagen. | denna beskrivning likstéaller vi

namnd och styrelse.

Med delegering avses att namnden dverfor sjalvstandig beslutanderatt
till fortroendevalda eller anstallda i kommunen, det vill sdga ndmnden
ger nagon i uppdrag att fatta beslut pd ndmndens vagnar i vissa
arenden. Besluten har samma rattsverkan som namndens egna beslut.
Namnden kan inte andra eller aterkalla ett beslut som har fattats med
stod av delegation, dock kan ndmnden nar som helst besluta om att

aterkalla en delegats beslutanderatt.

Blandad delegation, det vill sdga av ndmnd delegerad gemensam

beslutanderatt till bade anstéalld och fortroendevald ar inte tillaten.

Samtliga beslut som fattas pé delegation ska folja géllande lagar,
Vadstena kommuns beslutade styrdokument samt ligga inom

budgeterad ram fér den verksamhet som beslutet galler.

Pa de punkter dar samrad ar villkorat ska det tydligt framga av beslutet

eller beslutsunderlaget att delegaten tagit beslutet i samrad.

Den som fatt beslutanderatten har dven en skyldighet att i
forekommande fall ansvara for att information och forhandling enligt

MBL (samverkan i FOS och KOS) sker med de fackliga organisationerna.

En kommun kan inom ramen for avtalssamverkan med annan kommun
eller regionen, med de begrédnsningar som foljer av kommunallagen,
komma 6verens om att uppdra at anstélld i den andra kommunen eller
regionen att besluta pd kommunens végnar, i ett visst drende eller en
viss grupp av drenden. Det kan vara aktuellt inom flera omraden till

exempel socialtjanst, bygg- och miljoverksamhet och serveringstillstand.
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Kommunallagens regler om jav ska beaktas vid delegering.

Delegation eller ren verkstallighet?

Delegation galler endast beslut som namnden annars skulle fatta. |
forvaltningen fattas I6pande ett stort antal beslut som ett led i att
verkstélla det uppdrag forvaltningen har. Sddana verkstallighetsbeslut
omfattas inte av delegationsordningen och anmals inte till nd&mnden.
Grénsen mellan delegering och ren verkstéllighet ar ofta nagot flytande.
Med delegering avses dock att det finns utrymme for alternativa
l6sningar och att beslutsfattaren méaste gora vissa dvervdganden och
bedomningar. Yttrande som att avge ett remissvar kraver dvervdganden
om innehallet och en sjalvstandig bedémning. Delegation kravs for att

kommunstyrelsen ska éverldamna uppdraget om yttrande till en anstélld.

Vid ren verkstallighet saknas utrymme for sjalvstandiga bedémningar
som vid tilldmpning av en taxa eller riktlinjer. Beslut som &r ren
verkstéllighet kan inte dverklagas. Verkstallighet ror framst interna
beslut och stéllningstaganden fér den inre verksamheten, till exempel de
flesta personaladministrativa besluten och andra beslut i den |[6pande

driften.

Arenden som inte kan delegeras
Enligt kommunallagen ar féljande drenden undantagna fran mojligheten

till delegation:

e Arenden som rér verksamhetens mal, inriktning, omfattning och

kvalitet
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e Framstallningar eller yttranden till kommunfullmaktige liksom
yttranden med anledning av att beslut i styrelsen i dess helhet
eller av kommunfullméaktige har 6verklagats.

e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

e Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Delegat som av franvaro eller av andra skal inte anser sig kunna fatta
beslut i ett visst drende kan ¢verlamna arendet till ndamnden for beslut.
Vid vidaredelegation kan arendet i stallet dverlamnas till den som

beslutat om vidaredelegation.

Arenden som inte finns i delegationsordningen
En delegationsordning kan aldrig bli heltdckande. Arenden som inte
finns i delegationsordningen ska avgdras av namnden enligt
ovanstaende eller annars av den som handlagger och har delegation i

liknanden arenden.

Vidaredelegation

Om namnden sa beslutat far forvaltningschefen vidaredelegera sin
beslutanderatt till annan anstalld i kommunen. Méjlighet till
vidaredelegation av beslutanderatt enligt delegationsordningen ar
endast forbehallen forvaltningschefen. Ett beslut som har fattats med

stod av vidaredelegation ska anmaélas till namnden.
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Ersdttare for delegat
Beslut i arenden som delegerats till anstalld handlaggs vid forhinder for

denna enligt féljande:

1. Avden som har férordnats som personens stallféretradare/vikarie
2. Avden som enligt delegationsordningen utsetts att ersatta
delegaten

3. Av narmast 6verordnad chef

Kommundirektoren kan alltid vara ersattare for samtliga anstéllda om
inget annat anges vid respektive arende. Undantaget arenden som avser

myndighetsutdvning eller omfattas av sekretess.

Om ndmndens ordférande &r franvarande intrader forsta vice
ordférande. Som allmén princip géaller att ersattare inte bor besluta i
viktiga drenden om beslutet utan stérre nackdel kan vanta tills

delegaten aterkommer.

Anmialan av delegationsbeslut
Delegationsbeslut ska anmalas till ndmndens nasta sammantrade.
Besluten ska finnas tillgédngliga pd sammantréadet och bildggs ovriga

handlingar till sammantréadet.

Protokollféring av anmélan om delegationsbeslut ska ske med hansyn
till reglerna for hur beslut 6verklagas. Det ska vara mojligt att i
efterhand kunna se vilka delegationsbeslut som anmalts vid ett visst

sammantrade.
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Overklagande

Delegationsbeslut kan dverklagas antingen med stod av
kommunallagen, sa kallad /aglighetsprovning, eller med stod av andra
bestdmmelser i respektive lag och forordning, sa kallad

forvaltningsbesvar.

Overklagande genom laglighetsprovning ska ske inom tre veckor fran
den dag da justering av protokollet fran det aktuella sammantradet

tillkdnnagivits pd kommunens elektroniska anslagstavla.

Forvaltningsbesvar innebér att beslutet provas i sak och den prévande
myndigheten kan &ndra pa beslutets innehall. Overklagande ska ske

inom tre veckor fran den dag da den klagande fatt ta del av beslutet.

Bradskande fall

Utover av vad som framgar nedan delegerar ndamnden at ordféranden,
med forsta vice ordforanden som erséattare, att besluta 8 ndmndens
vagar i drenden som ar s bradskande att man inte kan avvakta
namndens avgorande. Det forutsatts att denna beslutanderatt anvands
restriktivt. Sddana beslut ska anméalas vid namndens néasta

sammantrade och innehalla en uppgift om att drendet var bradskande.



"\?‘/i

I1

VADSTENA
KOMMUN

1. Allmanna arenden

Nr | Arende Delegat Kommentar
(Erséattare inom
parentes)
1.1 Beslut i drenden som | Ordférande
ar sé braddskande att (forsta eller andra
kommunstyrelsens vice ordférande)
beslut inte kan véanta
1.2 Beslut om Ordférande
ledamots/ersattares (férsta vice
deltagande i kurser, ordférande)
konferenser och
studiebesdk
1.3 Beslut att inte lamna | Bitradande TF 2:14
ut en allman handling, | kommundirektér OSL 6:2,7
att inte ldamna ut en (kommundirektor)
uppgift ur en allman
handling samt att
ldmna ut en handling
med forbehall
1.4 | Prova om Bitradande FvL § 45
dverklagande skett i kommundirektoér
ratt tid och avvisa (kommunsekreterar
dverklagande som e)
kommit in for sent
1.5 Beslut att utse ombud | Kommundirektér
att féra kommunens (bitrddande
talan infér domstolar | kommundirektor)
och andra
myndigheter samt vid
forrattningar av olika
slag
1.6 | sddana mal och Kommunstyrelsens | Upp till 10 prisbasbelopp
arenden dar arbetsutskott
kommunstyrelsen ska
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fora kommunens
talan. Traffa
overenskommelse om
betalning av fordran,
anta ackord, ingé

forlikning mm

1.7 | Arrangera storre Kommunstyrelsens
evenemang utover de | arbetsutskott
som finns i planen.

1.8 Beslut om att Kommunstyrelsens
foretrada kommunen i | arbetsutskott
branschorganisatione
"

1.9 Tolkning och Kommunstyrelsens
tillampning av regler arbetsutskott
for arvoden och
ersattningar till
fortroendevalda

1.10 | Beslut om att Bitradande
overklaga beslut om kommundirektor
boséattning enligt (kommundirektér)
folkbok-féringslagen

1.11 | Beslut om tillstand att | Kommunikationsch
anvadnda kommunens | ef
heraldiska vapen och | (kommunikator)
logotype

1.12 | Utse kommunens Kommunstyrelsens | Samrad med ndmndordférande
representanter i alla ordforande
politiska (Forsta vice
samradsgrupper inom | ordférande)

Region Ostergétland
1.13 | Utse samtliga Kommundirektor Samrad med forvaltningschef

tjanstepersoner i
ledningsgrupperna
som ar kopplade mot
de politiska

samradsgrupperna

(bitr.

kommundirektor)
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inom Region

Ostergotland

1.14 | Ge direktiv till Kommunstyrelsens | Géaller inte drenden som beslutas av
stdmmoombud arbetsutskott kommunfullméktige eller &r av
storre vikt
Yttranden
1.15 | Avge yttrande om Kommundirektor
férordnande av (bitraddande
begravningsombud kommundirektor)
1.16 | Avge yttrande om Kommundirektor
férordnande av (bitradande
vigselforrattare kommundirektor)
1.17 | Beslut om remiss vid | Kommundirektor
beredning av drenden | (bitrddande
till kommunstyrelsen kommundirektor)
och kommun-
fullméaktige samt
begéra in yttranden
frdn andra ndmnder
1.18 | Beslut om att skicka Kommunstyrelsens
arenden pa remiss till | arbetsutskott
externa
remissinstanser
1.19 | Beslut om yttranden, | Kommundirektor

dar

kommunen ar
remissinstans, som ar
av

mindre principiell
betydelse for
kommunen eller att i
dessa fall avsta fran

att ldmna yttrande

(Bitradande

kommundirektor)
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1.20

Svara pa remisser och
likande av principiell
karaktar da
kommunstyrelsens
beslut inte kan

invantas

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

1.21

Avsta fran att avge
yttrande av principiell
karaktéar vid inkomna
remisser och likande
da kommunen ska

yttra sig

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

1.22

Overlata till
tjansteperson att
besvara externa
remisser av principiell

karaktar

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

1.23

Overklagande av
beslut fran annan
myndighet som ror
Kommunstyrelsens
verksamhetsomrade
och

som &r av mindre

principiell betydelse

Kommundirektor
(bitradande

kommundirektor)

1.24

Avge yttrande
avseende
overklagade beslut
som ror
Kommunstyrelsens
verksamhetsomrade
och

som &r av mindre

principiell betydelse

Kommundirektor
(bitradande

kommundirektor)

1.25

Ansoka om bidrag till
projekt frdn olika

myndigheter, tex

Kommunstyrelsens
ordforande
(Forsta vice

ordférande)
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LONA, Trafikverket,
Socialstyrelsen m.m.
Dataskyddsfoérordningen (GDPR)
1.26 | Beslut om Foérvaltningschef Artikel 12.5 samt 15-21 GDPR
registrerades (kommundirektor
rattigheter enligt och bitradande
dataskyddsférordning | kommundirektor)
en
1.27 | Tecknande av Ursprungsdelegati | Artikel 28 GDPR
personuppgiftsbitrdde | tecknat huvudavtal
s-avtal inkl. (kommundirektor
instruktioner och bitradande
kommundirektor)
1.28 | Beslut om anmalan Foérvaltningschef Artikel 33 GDPR, samrad
personuppgiftsinciden | (kommundirektdr Med dataskyddsombud innan
t och bitrddande anmaélan. Inom 72 timmar efter
kommundirektor) vetskap om incident
1.29 | Faststalla Foérvaltningschef Artikel 35, 1-3 GDPR. Samrad med
konsekvens- (kommundirektor dataskyddsombud innan
bedémning avseende | och bitrddande faststallande
dataskydd kommundirektor)
1.30 | Utse Foérvaltningschef Artikel 37 GDPR
dataskyddsombud for
nédmnden
1.31 | Beslut om ldamnande Forvaltningschef CSL2kap5h §
av upplysning om (kommundirektér)
cybersakerhetsincide
nt
1.32 | Beslut om Forvaltningschef CSL2kap 6 §
incidentanmalan (kommundirektor)
rorande
cybersakerhetsincide
nt
Beredskap och krisledning
1.33 | Rétt att sdnda ut Kommundirektér

viktigt meddelande till
allménheten (VMA)

(bitradande

kommundirektor,

10
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beredskapssamordn
are, tjadnstgorande
stabschef i central

krisledningsstab)

11
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2. Personal- och arbetsgivararenden

Kommunstyrelsen ar anstaliningsmyndighet for all personal i kommunen.

Avsnitt 2 géller for alla férvaltningar.

Nr Arende Delegat Kommentar
(Ersattare inom
parentes)

Avtal
2.1 Godkanna centrala Hr-chef
avtal (kommundirektor)

2.2 Teckna lokalt Hr-chef

kollektivavtal (kommundirektér)
2.3 Tolkning och Hr-chef
tilldampning av lag, avtal | (kommundirektor)
och andra
bestdmmelser som ror
forhallandet mellan
kommunen som
arbetsgivare och dess
arbetstagare

2.4 Beslut om avvikelser Kommundirektér
fran dygnsviloreglerna i | (HR-chef)
AB och Bilaga J
Léne- och anstéllningsvillkor

25 Beslut om inriktning Kommunstyrelsens
och prioritering infor arbetsutskott
[6ne-
oversynsférhandlingar

2.6 Léneoversynsforhandli | Hr-chef | 6verensstdmmelse med 2.4

ngar enligt avtal (kommundirektér)

2.7 Lonedversynsférhandli | Kommunstyrelsens

ngar avseende ordférande
kommundirektor (férsta vice
ordférande)

12
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2.8

Overgripande ansvar
for lonesattning utdver
[6nedversynsforhandlin
gar enligt avtal, for
tillsvidare- och
tidsbegransade

anstéllningar

Hr-chef

(Kommundirektor)

Med ratt att vidaredelegera till
forvaltningschef. Samrad med

kommundirektor

2.9

Forhandla och besluta i

tvister

Hr-chef

MBL § §64-68

2.10

Foérhandla &
kommunens vagnar
enligt lagstiftning och
forhandlingsratt inom
andra ndmnders

verksamhetsomraden

KSAU

Undantaget MBL § §11-14 och 38

2.11

Faststalla ersattning
och lonetillagg for

sarskilda uppdrag.

Hr-chef

Samrad med Foérvaltningschef.
Undantaget |6netillagg kopplat till
statsbidrag dar ansvarig chef

faststéaller [onetillagget

2.12

Faststalla tid for
fackligt arbete och
eventuella
[6neférmaner for
fackliga
fértroendevalda vid
deltagande i kurser och
andra fackliga uppdrag
i enlighet med

Fértroendemannalagen

Hr-chef

2.13

Beslut om
disciplinpafoljd och
skriftlig varning

Foérvaltningschef

(kommundirektér)

Med ratt att vidaredelegera till
avdelningschef/enhetschef. Samrad

ska ske med hr-chef

2.14

Uppsagning, avsked
eller avstangning av
forvaltningschef samt
enskild

overenskommelse

Kommundirektor
(bitradande

kommundirektor)

Samrad ska ske med hr-chef

13
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2.15 | Uppsagning, avsked Hr-chef Med ratt att vidaredelegera till
eller avstangning av (kommundirektér) avdelnings/enhetschef. Samrad ska
ovrig personal da ske med Hr-chef.
2.16 | Enskild Forvaltningschef Efter samrad med Hr-chef
o6verenskommelse i
samband med avslut av
tjanst
2.17 | Beslut om pensioner, Kommunstyrelsens Godkadnna pensionsavgangar enligt
pensionsniva och arbetsutskott kollektivavtal=verkstéllighet
samordning utover vad
som féljer av
kollektivavtal,
pensionspolicy eller
andra riktlinjer
Anstéllningsarenden
2.18 | Forvaltningens Forvaltningschef Vidaredelegerat i enlighet med
organisation kommundirektorsinstruktion
2.19 | Inrétta tjanster inom Forvaltningschef
budgetram
2.20 | Anstéallning av personal | Forvaltningschef Lonesattning &r inkluderad i
Avdelningschef beslutet om anstéllning,
Verksamhetschef l6nesattning sker efter samrad med
Enhetschef hr-chef
Rektor
2.21 | Anstallning av Forvaltningschef
arbetsledande personal
inom resp. forvaltning
2.22 | Anstéllning av Kommundirektoér Samrad ska ske med berérd
forvaltningschef namndordforande
2.23 | Forordnande av Kommundirektoér Avser kortare vakanser som
stéllféretradande (kommunstyrelsens | semester och sjukdom
kommundirektor ordférande)
2.24 | Forordnande och Kommundirektor
upphavande av (bitradande
forordnande inom kommundirektér)
brandvarn

14
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2.25 | Beslut om medgivande | Hr-chef Enligt Allménna bestdmmelser och
eller férbud av bisyssla | (kommundirektér) LOA
2.26 | Beslut om medgivande | KSAU Enligt Allmanna bestdmmelser och

eller forbud av bisyssla
for KD

(KSO)

LOA

15




"\?‘/i

I1

VADSTENA
KOMMUN

3. Ekonomi-, finans- och stiftelsearenden
Nr | Arende Delegat Kommentar
(Erséattare inom
parentes)
Ekonomi
3.1 Utse Ekonomichef
beslutsattestanter (kommundirektér)
och behorighets-
attestanter for
kommunstyrelsen
3.2 | Godkanna Kommunstyrelsens
bankgaranti och arbetsutskott
liknande
3.3 Avskrivning av Kommunstyrelsens Galler hela kommunen.
fordringar som inte | arbetsutskott Bokforingsmassig avskrivning ar
ar verkstéllighet
bokforingsméssiga
3.4 Forsaljning/avyttrin | Ekonomichef Under 2 prisbasbelopp ar
g av uttjénta (kommundirektor) verkstallighet.
inventarier, Avser hela kommunen.
maskiner och
fordon, 2-10
prisbasbelopp.
3.5 Beslut om Kommundirektor

omfordelning av
kommunstyrelsens
anslag inom
budgetram upp till
500 tkr

(ekonomichef)

16
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3.6

Beslut om
utmatning i
kommunens
kravverksamhet
utom i fast

egendom

Ekonomichef

(kommundirektor)

3.7

Beslut om
utmatning i
kommunens
kravverksamhet i

fast egendom

Kommunstyrelsens

arbetsutskott

3.8

Medfinansiering av

EU-projekt

Kommunstyrelsens

arbetsutskott

3.9

Faststélla
maltidspriser efter
index i kost-
enhetens

serveringar

Kostchef
(bitradande

kommundirektér)

Finans

3.10

Beslut om att ta
upp nya lan,
omsatta befintliga
lan och
borgensataganden
inom beslutad ram
samt medgivande
till andring i
villkoren for

[6pande lan

Ekonomichef

(kommundirektor)

I enlighet med faststalld

finanspolicy

3.11

Beslut om

placering av

Ekonomichef

(kommundirektor)

| enlighet med faststalld

finanspolicy

17




"f';?‘/-i::.;

-1

VADSTENA
KOMMUN

kommunens likvida

medel

3.12

Fordelning av
interna
checkkrediter inom

koncernkontot

Ekonomichef

(kommundirektor)

3.13

Beslut om leasing
och/eller
avbetalnings-

finansiering

Ekonomichef

(kommundirektdr)

Med ratt att vidardelegera

Stiftelser

3.14

Férvaltning av
egendom som
tillhér de stiftelser
och
donationsfonder

kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens

arbetsutskott

forvaltar
3.15 | Beslut om Handlaggare
utdelning av stiftelser

stiftelser och

(ekonomichef)

stipendier
3.16 | Beslut om Ekonomichef
placering av (kommundirektor)

stiftelsens likvida

medel

18
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4. Upphandling av varor och tjanster

Nr | Arendetyp Delegat Kommentar
(Erséattare inom
parentes)
4. | Beslut om Ekonomichef Avser hela kommunen
1 | kommunens (kommundirektor)

deltagande samt
tilldelningsbeslut
i samordnade

upphandlingar

Avser saval upphandlingar inom

inkdpssamverkan som t.ex.
Kammarkollegiet, Region
Ostergdtland och

Upphandlingscentrum.

Efter samrad med berdord

Forvaltningschef/enhetschef.

4. | Beslut om att ansluta | Ekonomichef Avser hela kommunen

2 kommunen till avtal (kommundirektor) Efter samrdd med berérd
som har tecknats av forvaltningschef/enhetschef
en inkopscentral

4. | Inkopsbeslut Ekonomichef Avser hela kommunen

3 (upphandling) genom | (kommundirektor) Efter samrédd med berérd
slutande ramavtal for forvaltningschef/enhetschef
kommunens totala
forbrukning

4. | Beslut om antagande | Foérvaltningschef Avser hela kommunen

4 | avleverantér eller (ekonomichef)

egen upphandling
eller annan
konkurrensutsattning

av varor och tjanster

Avrop pa ramavtal ar verkstéllighet

liksom upphandling upp till gréns

for direktupphandling.

Med ratt att vidaredelegera till

avdelningschef/enhetschef.

19
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Anmarkning:

Lépande anskaffningsbeslut for forvaltningarnas verksamhet som féljer
ramavtal och ligger inom ramen for antagen budget betraktas som
verkstallighet och kraver féljaktligen inte beslut enligt denna
delegationsordning. Ansvar och befogenheter i dessa avseenden regleras via

attestforteckning och attestreglementet.

Inledande av en upphandling och sjalva upphandlingsprocessen ligger normalt
inom Inkdépssamverkans behorighet att hantera utan att det krdvs nagot

formellt beslut.

20
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5. Fastigheter och lokaler

Nr | Arende Delegat Kommentar
(Ersattare inom
parentes)
5.1 | Kop av fast egendom | Kommunstyrelsens Redovisas for KF. Samtidigt ska

vid offentlig auktion i
vilken kommunen har
intecknad fordran
eller rattighet, eller
vilken ar intecknad for
lan fér vars infriande
kommunen atagit sig
ansvar. | samband
darmed aven utfarda
fullmakt for kopets

genomforande.

ordforande
(férsta vice

ordférande)

forslag laggas fram till slutlig
tackning av forskotterade kostnader

for kopet.
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6. Raddningstjansten
Nr | Arendetyp Delegat Kommentar
Atgarder rorande lag om skydd mot olyckor och lag om
brandfarliga och explosiva varor m fl
6.1 Meddela Enhetschef LSO3kap4 §,6 §
féreldggande och raddningstjanst
forbud i Brandingenjor Roger
tillsynséarenden Nilsson, Anders
rérande Forsell
brandskyddskontroll | Verksamhetschef
raddningstjanst
6.2 Beslut om och Enhetschef LSO 3 kap 4 §
aterkallande av raddningstjanst
medgivande om att | Brandingenjor,
fastighetséagare Verksamhetsadminis
sjalv far utfora eller | trator
lata nagon annan raddningstjanst
utféra rengdring av | Verksamhetschef
eldstad samt raddningstjanst
rokkanal
6.3 Begéra upplysningar | Enhetschef LSO 5 kap 2 §
eller handlingar som | raddningstjanst
krdvs samt meddela | Brandingenjor
forelagganden och Brandinspektor
forbud i Verksamhetschef
tillsynsarenden raddningstjanst
6.4 Begéra Enhetschef LSO 5 kap 3 §
polishandréckning i | raddningstjanst
samband med tillsyn | Brandingenjor
Brandinspektor
Verksamhetschef
raddningstjanst
6.5 | Beslut att ett Enhetschef LSO 10 kap 4 §

forelaggande skall
galla dven om det

overklagas

raddningstjanst
Brandingenjor
Brandinspektor
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Verksamhetschef
raddningstjanst
6.6 Beslut om Enhetschef PBF 3 kap 11 §
forelaggande raddningstjanst
avseende Brandingenjor
takskyddsanordning | Verksamhetschef
ar raddningstjanst
6.7 Framstéllan till Enhetschef FSO 2 kap 3 §
Lansstyrelsen om raddningstjanst
klassificering av Brandingenjor
sarskilt brandfarlig Verksamhetschef
byggnad eller raddningstjanst
anlaggning
6.8 | Beslut om Kommunstyrelsens | FSO 2 kap 7 §
eldningsforbud ordforande
utomhus
6.9 Beslut om Enhetschef FSO3kap1 §
brandskyddskontroll | raddningstjanst
i sarskilda fall Brandingenjor
Verksamhetschef
raddningstjanst
6.10 | Beslut om tillstand Enhetschef LBE17 §,19 §
till hantering av raddningstjanst
brandfarliga varor, Brandingenjor
lamplighetsprovning | Verksamhetschef
eller andrade villkor | raddningstjanst
for tillstandet
6.11 | Beslut om tillstand Enhetschef LBE 18 §,19 §
till hantering och raddningstjanst
overforing av Brandingenjor
explosiva varor samt | Verksamhetschef
forvaring i flyttbara raddningstjanst
forrad,
lamplighetsprovning
eller &ndrade villkor
for tillstdndet
6.12 | Bevilja och aterkalla | Enhetschef LBE 19-20 §
tillstand for raddningstjanst
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hantering av Brandingenjor
brandfarlig vara Verksamhetschef
raddningstjanst
6.13 | Begéra upplysningar | Enhetschef LBE 24 §
eller handlingar som | raddningstjanst
kravs for tillsynen Brandingenjor
samt begara Verksamhetschef
polishandréckning i | raddningstjanst
samband med tillsyn
6.14 | Forelagganden och Enhetschef LBE 25 § 1 stycket
forbud i raddningstjanst
tillsynsarenden Brandingenjor
Verksamhetschef
raddningstjanst
6.15 | Beslut om att Enhetschef FBE 16 §
hantering inte far raddningstjanst
pabdrjas innan Brandingenjoér
avsyn Verksamhetschef
raddningstjanst
6.16 | Beslut om att Enhetschef FBE 17 §
forlanga raddningstjanst
handlaggningstiden | Brandingenjor
Verksamhetschef
raddningstjanst
6.17 | Medge fortsatt Enhetschef FBE 19 §
hantering av raddningstjanst
explosiva varor vid Brandingenjor
utganget tillstand Verksamhetschef
raddningstjanst
6.18 | Yttrande till Enhetschef Begaran fran Polismyndighet om

Polismyndighet
angéende offentlig

tillstallning, allméan

sammankomst samt

begagnande av

offentlig plats.

raddningstjanst
Brandingenjor
Verksamhetschef
raddningstjanst

yttrande enligt ordningslag m.fl.
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6.19 | Sakkunnigutldtande | Enhetschef Risk for brand- och rokspridning
till polisen raddningstjanst samt beddémning om fara for
Insatsledare manniskoliv
Brandingenjor
Verksamhetschef
raddningstjanst
6.20 | Yttrande i &renden Enhetschef PBL
réorandebygglov, raddningstjanst
detaljplaner m.m. Brandingenjor
Verksamhetschef
raddningstjanst
6.21 | Yttrande i drenden Enhetschef Alkohollagen 8 kap 16 §

gallande

alkoholservering

raddningstjanst
Brandingenjor
Verksamhetschef
raddningstjanst

LSO= Lagen om skydd mot olyckor

LBE= Lagen om brandfarliga och explosiva varor

PBL = Plan- och bygglagen

FSO= Férordningen om skydd mot olyckor

PBF= Plan- och byggforordningen

FBE= Forordningen om brandfarliga och explosiva varor
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Tjansteskrivelse till kommunstyrelsen

Tjansteskrivelse - Forslag till budget for kommunstyrelsen 2027-
2029
Var beteckning: KS/2026:127 — 041 Arsbudget

Forslag till beslut

1. Kommunstyrelsens forvaltnings budgetforslag for aren 2027-2029

godkéanns.

2. Kommunstyrelsens forvaltnings investeringsbudgetforslag for aren

2027-2029 godkanns.

3. Budgetforslagen éverlamnas till budgetberedningen med

forvaltningens forslag till askanden.

Sammanfattning

Kommunstyrelsens forvaltnings forslag till budget for aren 2027-2029.
Budgeten ar baserad pa de prelimindra budgetramarna som tagits fram
och darefter godkants av kommunstyrelsen den 11 maj 2026.
Budgetberedningen kommer ta del av kommunstyrelsens bedémning
och vdga samman med 6vriga namnders motsvarande arbete samt

aktuella ekonomiska prognoser under september och oktober.

Beskrivning av arendet
Budget for Vadstena kommun

Berdkningarna infor kommunstyrelsens beslut om de preliminara
ramarna baserades pa de prognoser som togs fram i februari 2026,
dagarna innan konflikten mellan USA och Iran intraffade. Utvecklingen i
konflikten och effekterna av den &r svara att 6verblicka. Risk finns for

stora konsekvenser for bland annat energiférsorjningen, vilket kan



Sid 2 (5)

paverka varldsekonomin véasentligt. Arbetet med budgetberédkningarna
har framst inriktat sig pa ar 2027. De ekonomiska forutsattningarna for

aren 2028 och 2029 beddms i nulaget vara annu svarare att berdkna.

Enligt prognoserna i slutet av april 2026 fordrojs den konjunkturuppgéng
som berdaknades intraffa under 2026 till att istéllet ske under 2027.

Svensk ekonomi har visat tecken pa aterhdmning och konjunkturen
berdknades vdanda uppat under 2026 for att darefter forstarkas
ytterligare. Denna aterhdmtning berdknas nu istallet ske under 2027 och
BNP-tillvaxten drivs déa av hushallens konsumtion, en expansiv
ekonomisk politik och att osdkerheten kring tullar har minskat nagot. |
konjunkturuppgéngen stiger sysselsattningen och den berdknas stiga
fram till 2028. Stigande sysselséattning och fler arbetade timmar gynnar
skatteunderlaget. Inflationen och rantan beréknas fortsatt ligga pa

normala nivaer och loneutvecklingen berdknas ge reallonedkningar.

Kommunerna har varit satta under press de senaste aren med hog
inflation och hoéga réntor, med konjunkturuppgangen ser det ljusare ut
for kommunerna. Men manga kommuner kdmpar med en forvantat lagre
befolkningsutveckling och en demografi som innebar en minskad andel
av befolkningen i arbetsfor alder som ska soérja for en hogre andel aldre.
Problemen med att bemanna valfarden ar inte langre en utmaning for

framtiden, problemen ar nu en realitet i manga kommuner.

Berdkningarna av de prelimindra budgetramarna har skett utifran
tillgdngliga prognoser for kommunernas situation for aren 2027 till 2029

som fanns tillgangliga infor kommunstyrelsens beslut den 11 maj.

Berakningar av preliminara budgetramar har framlagts for

kommunstyrelsen och godkandes den 11 maj 2026.

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Namndens budget baserat pa den preliminara budgetramen

Berdkningarna nedan baseras pa de antaganden om grundldggande
ekonomiska parametrar sa som inflation, skatteintdkter mm som
anvants vid berakning till kommunstyrelsens beslut i maj. Férvaltningen
har inte gjort nagra egna uppskattningar om inflationens utveckling eller

dvriga parametrar.

Kommunstyrelsens prelimindra budgetram for ar 2027 uppgar till 55 534
tkr. Arbetet med att f& verksamheten inom den preliminara budgetramen

visar foljande behov av atgarder/férandringar;
Ytterligare medel utover tilldelad ram askas for:

e Under 2026 har del av personalkostnader inom
kansliavdelningen, 130 tkr finansierats via valndmnden da det ar

det valar. Infér 2027 saknas denna finansiering.

e Under 2025 och 2026 har en del personalkostnader inom
Hallbarhet o utveckling finansierats via forskningsprojektet RISE,
157 tkr. Infor 2027 fortsatter inte detta projekt och finansiering

saknas.

e Finansiering via omstallningsfonden till personalkostnader inom
HR. 83 tkr, berdknas inte fortsatta under 2027 och finansiering

saknas.

e Berdknade kostnader for behov inom digitalisering och Al-stéd,

100 tkr.

e Forstudie och upphandling av diariesystem 250 tkr. Idag anvéands

Lex och Lex meetings

e Under 2026 har en utredning skett kring kommunens arbete med

rekrytering. Utredningen har utmynnat i ett forslag om att

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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organisera rekryteringsarbetet till HR-avdelningen. Forslaget
innebar en utékning med en heltidstjanst. Det finns tva forslag till
finansiering, antingen att HR-avdelningen tilldelas utokad ram
motsvarande en heltidstjanst eller att HR-avdelningen tilldelas
utokad ram motsvarande 50 % av kostnaden och att 6vriga
namnder dverfor av sina budgetramar motsvarande 50 % av
kostnaden. Kostnaden berdknas till 750 tkr for en heltidstjanst.

Askandet har blir d& 375 tkr eller 750 tkr.
Nasta steg i budgetprocessen

De preliminara budgetramarna kommer att behandlas i de olika
namnderna i september. Budget-beredningen tar sedan del av de
beddmningar som ndmnderna gjort och nya l6pande aktuella
ekonomiska prognoser som kommer under hésten. Slutligt budgetforslag
for kommunen beslutas i kommunstyrelsen i november och i
kommunfullmaktige i december. Namndernas detaljbudgetar beslutas
sedan i januari 2027. (Ett valar &r budgetprocessen férskjuten med en

manad)

Finansiering

Arendet avser finansiering.

Samrad
Forslaget behandlas pa forvaltningsévergripande samverkansgrupp den
1 september 2026.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsen daterad den 21 augusti

Forslag till budget for kommunstyrelsen 2027-2029

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90
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Beslutet med handlingar expedieras till
Budgetberedningen

Beslutet expedieras till

Kommunstyrelsens forvaltning

Andreas Svahn Birgitta Calén
Kommundirektor Ekonomichef

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90
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BUDGETPROCESSEN
Arbetet med att ta fram budgetramar infér 2027 med plan for 2028-2029 paborjades med

en omvirldsdag for kommunstyrelsen, nimndernas presidier, fullmiktiges presidium,
revisionen samt presidier i de kommunala bolagen den 24 februari 2026. Dir
presenterades det aktuella ekonomiska laget for kommunerna,
kompetensforsérjningsutmaningen, informationssikerhetsarbetet, information kring barn
och unga i Vadstena, nya socialtjinstlagen och nya regler for aktivitetsansvar samt en
foreldsning fran SKR om systemledning.

Vid budgetberedningens mote den 21 april 2026 redogjordes for omvirldsfaktorer och
olika parametrars inverkan pd kommande ars kostnader och intikter. De ekonomiska
utsikterna for kommunen de nirmaste dren ar fortfarande utmanande och respektive
namnd redogjorde for hur omvirlden paverkar verksamheten de kommande aren. Med
utgangspunkt i omvirldsfaktorer och parametrar har forslag till preliminiara ramar for drift
och investeringar framriknats av kommunstyrelsens forvaltning och godkindes pa

kommunstyrelsens mote den 11 maj 2026.

| detta dokument redogor forvaltningen for hur verksamheten kan bedrivas inom tilldelad
preliminir budgetram. Nimnden overlimnar sedan sitt stillningstagande till
budgetberedningen. Budgetberedningen fortsidtter budgetarbetet genom att viga
samman niamndernas stillningstagande och aktuella I6pande ekonomiska prognoser
under hosten, detta mynnar ut i partiers budgetforslag till kommunstyrelsen och

kommunfullmiktige.

Tidplan for budgetarbetet

Kommunstyrelsens budget behandlas 7 september

Namndernas budgetar behandlas 14-15 september
Budgetberedningens mote 16

november

Kommunstyrelsen beslutar om skattesats 12 oktober
Kommunstyrelsen beslutar om budgetforslag till kommunfullmaktige 30
november

Kommunfullmaktige beslutar om budget 15

december

Namnderna och kommunstyrelsen beslutar om detaljbudgetar januari 2027
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VERKSAMHETEN

Kommunstyrelsen leder, samordnar och foljer upp flera kommungemensamma processet,
bland

annat budgetarbetet, styrning och ledning (kommunens styrsystem, beslutsstodsystem
samt politisk dgrendeberedning), IT (digital infrastruktur, datorer samt datasystem) samt
personal (personal- och lsnerelaterade processer). Kommunstyrelsen har som politisk
instans enligt lag ocksa uppsiktsplikt

over all verksamhet som bedrivs i kommunens nimnder och bolag.

Kommunstyrelsens forvaltning har som frimsta uppgift att skapa forutsittningar for
ovriga naimnder och forvaltningar att bedriva effektiv verksamhet. Forvaltningen ansvarar
séledes bade for styr- och ledningsprocesser och for de stodprocesser som finns till for
kommunens kirnverksamheter. Dirutéver hanterar forvaltningen ocksa flera
kommungvergripande fragor, bland annat hallbarhet, folkhilsa, beredskap och sikerhet,

samt nédringslivsarbete, kommunikation, turism och landsbygdsutveckling.

Kommunen star, liksom alla kommuner och regioner i Sverige, infér stora ekonomiska och
personella utmaningar de kommande &ren. Kompetensforsorjningen till de kommunala
verksamheterna ir, och kommer att bli en allt viktigare, nyckelfraga. Vi ser redan idag
svarigheter att rekrytera sivil specialistkompetenser som personal till de stora
verksamheterna inom bland annat vird och omsorg, med adekvat utbildning och
erfarenhet. Detta dr en utveckling som sannolikt kommer att accelerera i och med att
Sveriges demografi ger ett skande antal dldre och ett minskande antal personer i

arbetsfor dlder, och dirmed firre personer som star till arbetsmarknadens forfogande.

Tillsammans med en utmanande ekonomisk situation fér Sveriges kommuner och
regioner innebir detta att kommuner, och sé dven Vadstena kommun, kommer att tvingas
fatta savil svara beslut och vidta harda prioriteringar samtidigt som verksamheterna
behover forindras och utvecklas foér att kunna fungera dven med en mindre
personalstyrka. Vadstena kommun behover dirmed bade gasa, bromsa och tinka nytt for
att hantera de kommande aren. Kommunstyrelsen kommer att ha en nyckelroll i detta

arbete.
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Vadstena kommun har sedan flera &r en tydlig ambition att hitta samverkan med andra
aktorer for att pa sa sitt trygga kompetenser, siakra funktioner, skapa mervirden och/eller
effektivisera verksamheter. Vadstena kommun samverkar bland annat inom omréadena IT,
l6n, telefoni, vatten- och avfall, serveringstillstand, éverformyndare, kostchef, bredband,
miljo och hilsa samt turistverksamhet. Kommunstyrelsen har under mandatperioden
|opande skapat nya samarbeten och fortsatter att verka for fler och bredare
samverkansformer. Under 2026 har en mojlig gemensam maéltidsorganisation utretts

tillsammans med Boxholms och Odeshégs kommuner.

Kommunernas ansvar och arbete med civil beredskap har o6kat sedan Rysslands
fullskaliga invasion av Ukraina 2022. Bade pandemin och det sikerhetspolitiska liget har
visat pd sambhillets sirbarhet. Kommunernas skyldigheter och ansvar inom det civila
forsvaret har darfor fortydligats under innevarande mandatperiod. Detta &r en

utvecklingsriktning som kommer att fortsitta under manga ar framover.

Som ett ytterligare led i arbetet att hoja kommunens och samhillets beredskap och
sikerhet har Vadstena kommun, under ledning av kommunstyrelsens forvaltning, fortsatt

att prioritera arbetet med informationssikerhet.

Vid arsskiftet beslutade kommunstyrelsen om tilliggsdirektiv till utredningen om nytt
aldreboende i Vadstena. Under varen har dirfor betydande tid och resurser inom
kommunstyrelsens forvaltning samt social- och samhillsbyggnadsforvaltningarna dgnats
at att fardigstilla utredningen. Ett firdigt forslag overlimnades till politiken i april, men

beslutsprocessen har pausats i vintan pa valrérelse och nytt valresultat efter september.

Under varen har dven en ny kommundirektor rekryterats.

MALBILDER OCH UPPDRAGSSTYRNING | VADSTENA KOMMUN

Vadstena kommun tillimpar sedan starten pa innevarande mandatperiod en ny
styrmodell, som innebir ett avsteg fran traditionell kommunal mélstyrning. Istillet for att
kommunfullmiktige séitter overgripande mal for kommunen som helhet, som sedan bryts
ned i respektive naimnd och omsitts i verksamhetsplaner p4 forvaltningsniva, har
Vadstena kommun valt att styra verksamheterna via uppdrag fran fullmiktige samt

malbilder i nimnderna. Styrningen bygger pd det kommunala grunduppdraget som anges i
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lag och forordning, eller som foljer av beslut av kommunfullmaktige, samt den politiska

majoritetens viljeforklaring for mandatperioden.

Kommunfullmiktige férdelar ansvaret fér grunduppdraget till nimnderna via reglementen.
Det dr dven i kommunfullmiktige som viljeforklaringen omsitts till och beslutas i form av
uppdrag till nimnderna. Namnderna antar dirmed inga egna mal och uppdrag (utsver
uppdrag som ryms inom grunduppdraget) utan arbetar fritt utifran de ansvarsomraden,
uppdrag och forutsittningar i form av budget som kommunfullmiktige har beslutat.
Nimnderna beslutar istillet om malbilder, som kan liknas vid politiska ambitionsnivaer
och prioriteringar, for de grunduppdrag (verksamheter och ansvarsomraden) som
respektive namnd ansvarar for. Kommunstyrelsens uppdrag ir att, inom ramen for den
lagstadgade uppsiktsplikten, under ett verksamhetséar aktivt f6lja och kontrollera att

niamnderna arbetar i enlighet med vad kommunfullmaktige har beslutat.

OMVARLDEN

Berikningarna infor kommunstyrelsens beslut om de preliminidra ramarna baserades pa
de prognoser som togs fram i februari 2026, dagarna innan konflikten mellan USA och
Iran intriaffade. Utvecklingen i konflikten och effekterna av den ir svara att dverblicka.
Risk finns for stora konsekvenser for bland annat energiforsorjningen, vilket kan paverka
virldsekonomin visentligt. Arbetet med budgetberikningarna har frimst inriktat sig pé ar
2027. De ekonomiska forutsittningarna for aren 2028 och 2029 bedéms i nuliget vara

annu svarare att berdkna.

Nedan redogors for hur prognoserna fér svensk ekonomi sag ut i februari 2026.

Svensk ekonomi visar tecken pd aterhiamning och konjunkturen beriknas vinda uppat
under 2026 for att direfter forstirkas ytterligare. BNP-tillvixten drivs av hushillens
konsumtion, en expansiv ekonomisk politik och att osikerheten kring tullar har minskat
nagot. | konjunkturuppgangen stiger sysselsittningen och den beriknas stiga fram till
2028. Stigande sysselsittning och fler arbetade timmar gynnar skatteunderlaget.
Inflationen och ridntan beriknas fortsatt ligga pa normala nivaer och Iéneutvecklingen

beriknas ge reallsneskningar.
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Den 29 april 2026 kom nya prognoser for 2026 — 2028. | de nya prognoserna skjuter man
pa konjunktur- uppgangen fran 2026 till 2027, vilket gor att prelimindr budget for

kommunen och de preliminira budgetramarna inte paverkas.

Kommunerna har varit satta under press de senaste d&ren med hog inflation och héga
rantor, med konjunkturuppgingen ser det ljusare ut for kommunerna. Men manga
kommuner kimpar med en forvintat ligre befolkningsutveckling och en demografi som
innebir en minskad andel av befolkningen i arbetsfér dlder som ska sorja for en hogre
andel ildre. Problemen med att bemanna vilfirden &r inte lingre en utmaning for

framtiden, problemen dr nu en realitet i manga kommuner.

BERAKNINGSFORUTSATTNINGAR

Berikningen av budgeten har skett utifrdn vissa parametrar, som faststilldes av
kommunstyrelsen den 11 maj 2026 i samband med beslut om berikning av preliminira
budgetramar.
e Centrala parametrar som inflation, I6nedskningar och personalomkostnader har
satts utifran rekommendationer fran Sveriges kommuner och regioner (SKR).
e Rintenivd har satts efter bedomningar utifran statistik p& rinteprognoser fran
Kommuninvest.
e P§ intiktssidan har skatteintikter och generella bidrag beriknats utifran
intaktsprognosen fran SKR i februari 2026.
e Antagande har skett om att skattesatsen inte dndras.
e Antagande har skett om att strategiska investeringar lanefinansieras till och med
2027.
e Vid berikningar av skatteintikter och generella bidrag har invdnarantalet baserats

pa prognos fran Statistiska centralbyran (SCB) fran juni 2024.

Fokus i framtagandet av berakningarna har varit ar 2027 da de efterféljande aren ar

mycket svara att 6verblicka och bedéma i dagslaget.



Sida 6 (11)

BERAKNINGAR

Utgangspunkten i budgetberakning ar beslutad budget for ar 2026 som omraknats utifran
parametrarna ovan. Upprakning har skett for att kompensera fér l6neutveckling, inflation
och kapitalkostnader for investeringar. Hansyn har dessutom skett till férandringar i

organisationen, lagkrav eller verksamhet.

BUDGET FOR KOMMUNSTYRELSEN BASERAT PA PRELIMINAR BUDGETRAM

Preliminar budgetram for kommunstyrelsen enligt kommunstyrelsens beslut den 11 maj
ar 55 334 tkr. Budgetramen ir beriknad utifran forutsittningar ovan och inkluderar

forvaltningens bedémning av méjliga kostnadsminskningar.

Kommunstyrelsen:
Nedan visas berdknad budget pa nd&mndniva*)
Bokslut 2025 Budget 2026 Budget 2027 Plan 2028 Plan 2029

Intakter 3 584 3 365 3 409 3454 3 501
Kostnader -53 179 -55 902 -58 743 -59 739 -61 768

Budgetram nettokostnad -49 595 -52 537 -55 334 -56 285 -58 267

Ramen 2027 ar hogre an budgeten 2026 avseende kompensation for kapitalkostnader

och inflation samt foreslagna tillskott for 2027.

Nedan visas berdknad budget pa verksamhetsniva *). Denna beréakning &r preliminar och

baserat pa forslag pa forandringar och atgarder nedan. Den slutliga budgeten per

verksamhet beslutas forst nar detaljbudget tas i januari 2027.

oo G Utfall Budget Budget Plan Plan
2025 2026 2027 2028 2029
Namnd -2 383 -2 208 -2 510 -2 510 -2 510
Kommunledning -4 322 -3 640 -4 265 -5 216 -6 198
Hallbarhet och utveckling -1 228 -1 051 -1 051 -1 051 -1 051
Kansli -4 881 -5195 -5 270 -5 270 -5 270
HR -7 139 -7 675 -7 414 -7 414 -7 414
Ekonomi -7 069 -7 601 -7 851 -7 851 -7 851
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IT -7 963 -8 864 -9 787 -9 787 -10 787
Turism och niringsliv -3743 -4 138 -4 138 -4138 -4138
Kommunikation -2 460 -2 539 -2 539 -2 539 -2 539
Riddningstjianst -8 154 -8 803 -9 363 -9 363 -9 363
Trygghet och sikerhet -2b4 -824 -1 146 -1 146 -1 146

-56 285 -58 267

Nettokostnader

*) Effekter av I6neutveckling, kapitalkostnader och férandring av personalomkostnadspalagg budgeteras
centralt (finans-férvaltningen) och kommer tillféras nAmnden under &ret och ramarna andras darmed. Av
forenklingsskal har omrakning inte skett i tabellerna férutom kapitaltjanst for befintliga investeringar for att
siffrorna latt ska kunna vara jamférbara och kunna harledas till budgetberakningarna i beslutet i

kommunstyrelsen den 11 maj 2026.

Kommunstyrelsens preliminara budgetram for ar 2027 uppgar till 55 334 tkr. | den
prelimindra ramen som beslutats i kommunstyrelsen den 11 maj 2026 finns féreslagna
tillskott/avdrag:

e Okning med 1 000 tkr for att téacka prisékningen av Microsoftlicenser som skedde
infor 2026, vilken meddelades efter att budgetarbetet for 2026 var avslutat.

e Okning av kostnader fér Trygghet och sakerhet for att na upp till
medfinansieringsnivan med 500 tkr.

e Minskning av ramen med 500 tkr da licenskostnad och inférande avseende
personalsystem blivit lagre an den plan som lades for 2027 i forra arets
budgetarbete. Investeringskostnaden for systemen blev daremot hogre an
berdknat och medel har tillskjutits fran kommunfullmaktige 31 mars 2026 for
detta. Kommunstyrelsen kompenseras sedvanligt for kapitalkostnaden nar

investeringen ar klar i bérjan pa 2027.

Ramférandring per verksamhet mellan budget 2026 och budget 2027:

Budgeten fér kostnaderna for den politiska verksamheten har 6kat fran 2026, da den de
senaste aren visat pa utfall dver budget.
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Okningen fran 2026 fér kommunledningens kostnader avser arets kompensation fér
kapitalkostnader fran finansférvaltningen under kvartal 1 och inflation, dessa kommer

utférdelas pa ovriga avdelningar.

Kostnaderna inom HR &ar lagre &n 2026 avseende netto en minskning av kostnader for

personalsystem ovan och hogre personalkostnader vid nyanstallning.

Ekonomiavdelningens budget ar hogre an 2026 avseende tilldelad kompensation fran
finansférvaltningen fér periodisering av utgifter for IT-system (samma rutin som fér

kompensation fér kapitalkostnader)
Okningen fér IT-avdelningen avser tillskott ndmnt ovan fér Microsoftlicenser.

Raddningstjanstens kostnader ar hogre an 2026 beroende pa felbudgetering 2026, vilket
korrigeras for i budget 2027.

Kostnaderna for Trygghet och sakerhet dkar till budget 2027 enligt tillskott namnt ovan,
dock har felbudgetering skett 2026 s& nettodkningen ar lagre till 2027.

Arbetet med att fa verksamheten inom den preliminara budgetramen visar féljande
behov av atgarder/férandringar;

Inom férvaltningen har behov uppstatt som inte bedéms kunna rymmas inom den
tilldelade ramen, genom att minska befintliga verksamhetskostnader och ytterligare

medel behdver askas for:

e Under 2026 har del av personalkostnader inom kansliavdelningen, 130 tkr
finansierats via valnimnden da det ar det valar. Infor 2027 saknas denna

finansiering.

e Under 2025 och 2026 har en del personalkostnader inom Hallbarhet o utveckling
finansierats via forskningsprojektet RISE, 157 tkr. Infor 2027 fortsitter inte detta

projekt och finansiering saknas.
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e Finansiering via omstillningsfonden till personalkostnader inom HR. 83 tkr,

beriknas inte fortsiatta under 2027 och finansiering saknas.

e Beriknade kostnader for behov inom digitalisering och Al-stod, 100 tkr.

e Forstudie och upphandling av diariesystem 250 tkr. Idag anvinds Lex och Lex

meetings

e Under 2026 har en utredning skett kring kommunens arbete med rekrytering.
Utredningen har utmynnat i ett férslag om att organisera rekryteringsarbetet till
HR-avdelningen. Forslaget innebir en utokning med en heltidstjianst. Det finns tva
forslag till finansiering, antingen att HR-avdelningen tilldelas utékad ram
motsvarande en heltidstjinst eller att HR-avdelningen tilldelas utokad ram
motsvarande 50 % av kostnaden och att ovriga ndmnder overfor av sina
budgetramar motsvarande 50 % av kostnaden. Kostnaden beriknas till 750 tkr for
en heltidstjanst. Askandet har blir da 375 tkr eller 750 tkr.

Kommande &rs kostnader och behov fér var gemensamma IT-avdelning med Mjslby

kommun har inte framstillts &nnu.

For att na budgetramarna fér 2028 och 2029 bedéms atgarder/férandringar inom
foljande omraden:

Av kommunstyrelsens kostnader utgérs 50 % av kostnader f6r egen personal, medan
resterande kostnader ar sddana som utfors och prissatts av andra kommuner,
licenskostnader, kommungemensamma foreningsavgifter och kapitalkostnader for

investeringar.

Nedan visas en uppdelning av kommunstyrelsens kostnader utefter kategorisering ovan
(budget 2026):
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Medlemsavgifter Sydarkivera Ovrigt Licenser
[+)

Kapitaltjanst _1% |nkpssamverkan _ 07 1% verksamhetssystem
2% 1% 8%
Lokalkostnad
infocenter.beredskap

Telefoni, vaxeltjanst

1%

~__Personalkostnader

cddninestiingt | 48%
Raddningstjanst

17%

IT-avdelning

17% \_Lonehantering
(]

3%

Detta ger att forvaltningen har mycket begransade mojligheter att finna effektiviseringar
for att tdcka 6kade kostnader utan att ta bort funktioner. Till exempel nér den nya
brandstationen och garaget for brandvarnet star klara kan driftskostnaderna éverstiga de
som ryms inom ramen 2027, nya lagkrav kan medféra 6kade kostnader eller om ovantat

hoga hojningar av licenskostnader eller prissattning fran andra kommuner uppstar.

INVESTERINGSBUDGET FOR KOMMUNSTYRELSEN

Nedan visas berakningar av investeringsbudget utifran férvaltningens bedémningar

inklusive mojliga omprioriteringar i tid och omfattning.

Investeringsprojekt ar 2027 for Kommunstyrelsen (Tkr)

Ofordelat namndprojekt

|T-sdkerhet och infrastruktur
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Kapitaltjanstkostnad fér dessa investeringar (avskrivningar och ranta) uppgar till 255 tkr

ar 2027, 512 tkr ar 2028 och 514 tkr ar 2029. Budgetering for detta sker centralt
(finansférvaltningen).

Nedan visas berikningar av investeringsvolymer dren 2027-2029.

Budget Budget Budget

2027 2028 2029
Investeringsbudget 2 000 2 000 2 000
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Protokollsutdrag Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-08-24

§ 106

Ansodkan till Svenska Unescoradet
Var beteckning: KS/2026:155 - 865

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar:

1. Vadstena kommun anstker om medlemskap i Unesco Creative

Cities Network inom faltet hantverk och folklig konst.

Sammanfattning

Kultur- och utbildningsndmnden féreslar att kommunstyrelsen beslutar
att Vadstena kommun ansdker om medlemskap i Unesco Creative Cities
Network (UCCN) inom faltet hantverk och folklig konst under 2027 ars

ansdkningsomgang.

Vadstenas forutsattningar for ett medlemskap ar goda. Kommunen har
en livaktig och formellt erkdnd hantverkstradition, organiserade aktorer
och etablerade regionala samarbeten. | kulturplanen, antagen av
kommunfullmaktige den 27 november 2024, uppdras at kultur- och

utbildningsforvaltningen att undersoka forutsattningarna for en ansokan.

Ansdkan har forberetts sedan hdsten 2025 genom intresseanmalan till
Svenska Unescoradet, dialog med ett stort antal lokala, regionala och
nationella aktérer samt en formell remissrunda riktad till drygt 40

organisationer och aktorer.

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Protokollsutdrag Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-08-24

Ett medlemskap ger kommunen tillgang till kunskaps- och
erfarenhetsutbyte pa global niva rérande bade kulturella och kreativa
uttryck samt héallbar stadsutveckling i stort. Det starker mojligheterna
att soka externa projektmedel, erbjuder flera internationella plattformar
for marknadsforing och skapar férutsattningar for samarbeten inom hela

Unescos verksamhetsomrade.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnamnden och
kommunstyrelsen, daterad den 27 maj 2026

Ansdkan om medlemskap i UNESCO Creative Cities Network
Sammanstallning av remissvar

Intresseanmalan inkl. bilagor till UNESCO Creative Cities Network
(bakgrundsdokument)

Beslutet med handlingar expedieras till

Beslutet expedieras till

Kommunstyrelsens beslut expedieras till kultur- och

utbildningsnamnden.

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Protokollsutdrag
Kultur- och utbildningsnamnden 2026-06-15

§ 65

Beslut gallande ansokan om medlemskap i Unesco Creative Cities
Network
Var beteckning: KUN/2025:205 - 865

Kultur- och utbildningsnamndens beslut

Kultur- och utbildningsndmnden féreslar att kommunstyrelsen beslutar:

1. Vadstena kommun anstker om medlemskap i Unesco Creative

Cities Network inom faltet hantverk och folklig konst.

Sammanfattning

Kultur- och utbildningsndmnden féreslar att kommunstyrelsen beslutar
att Vadstena kommun ansoker om medlemskap i Unesco Creative Cities
Network (UCCN) inom faltet hantverk och folklig konst under 2027 ars

ansdkningsomgang.

Vadstenas forutsattningar for ett medlemskap ar goda. Kommunen har
en livaktig och formellt erkdnd hantverkstradition, organiserade aktorer
och etablerade regionala samarbeten. | kulturplanen, antagen av
kommunfullmaktige den 27 november 2024, uppdras at kultur- och

utbildningsforvaltningen att undersodka forutséattningarna for en ansdkan.

Ansokan har forberetts sedan hdsten 2025 genom intresseanmalan till
Svenska Unescoradet, dialog med ett stort antal lokala, regionala och
nationella aktorer samt en formell remissrunda riktad till drygt 40

organisationer och aktorer.

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FrAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Protokollsutdrag

Kultur- och utbildningsnamnden 2026-06-15

Ett medlemskap ger kommunen tillgang till kunskaps- och
erfarenhetsutbyte pa global niva rorande bade kulturella och kreativa
uttryck samt héallbar stadsutveckling i stort. Det starker mojligheterna
att soka externa projektmedel, erbjuder flera internationella plattformar
for marknadsforing och skapar férutsattningar for samarbeten inom hela

Unescos verksamhetsomrade.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsndmnden och
kommunstyrelsen, daterad den 27 maj 2026

2. Ansokan om medlemskap i UNESCO Creative Cities Network

3. Sammanstallning av remissvar

4. Intresseanmalan inkl. bilagor till UNESCO Creative Cities Network
(bakgrundsdokument)

Beslutet med handlingar expedieras till

Kultur- och utbildningsnamndens beslut expedieras till

kommunstyrelsen.

Beslutet expedieras till
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VADSTENA
KOMMUN

Tjansteskrivelse

Ansokan om medlemskap i Unesco Creative Cities Network
Var beteckning: KUN/2025:205 — 865 KS/2026:155 — 865

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsndmnden foreslar att kommunstyrelsen beslutar:

1. Vadstena kommun anstker om medlemskap i Unesco Creative

Cities Network inom féaltet hantverk och folklig konst.

Sammanfattning

Kultur- och utbildningsnamnden foreslar att kommunstyrelsen beslutar
att Vadstena kommun ansdker om medlemskap i Unesco Creative Cities
Network (UCCN) inom faltet hantverk och folklig konst under 2027 ars

ansdkningsomgang.

Vadstenas forutsattningar for ett medlemskap ar goda. Kommunen har
en livaktig och formellt erkdnd hantverkstradition, organiserade aktorer
och etablerade regionala samarbeten. | kulturplanen, antagen av

kommunfullmaktige den 27 november 2024, uppdras at kultur- och

utbildningsforvaltningen att undersdka forutsattningarna for en ansokan.

Ansdkan har forberetts sedan hdsten 2025 genom intresseanmalan till
Svenska Unescoradet, dialog med ett stort antal lokala, regionala och
nationella aktérer samt en formell remissrunda riktad till drygt 40

organisationer och aktorer.

Ett medlemskap ger kommunen tillgang till kunskaps- och
erfarenhetsutbyte pa global niva rérande bade kulturella och kreativa
uttryck samt hallbar stadsutveckling i stort. Det stdrker mojligheterna

att s6ka externa projektmedel, erbjuder flera internationella plattformar
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for marknadsforing och skapar forutsattningar for samarbeten inom hela

Unescos verksamhetsomrade.
Beskrivning av arendet

Bakgrund

Unesco Creative Cities Network (UCCN) &r ett globalt natverk av stader
som anvander kreativitet och kultur som drivkraft fér hallbar
stadsutveckling. Natverket, som i dag omfattar fler 4n 400 stader i drygt
100 lander, &r organiserat i sju kreativa falt, varav hantverk och folklig
konst ar ett. | Sverige finns i dagslaget fyra stadder i natverket, dock
ingen inom faltet hantverk och folklig konst. Att ingd i UCCN innebéar ett
atagande att arbeta for hallbar utveckling, starka lokala uttryck av
kreativitet och kulturproduktion samt bidra till kunskaps- och

erfarenhetsutbyte pa global niva.

Politisk forankring

| kulturplanen for Vadstena kommun, antagen av kommunfullméktige
den 27 november 2024, uppdras at kultur- och utbildningsférvaltningen
att undersoka forutsattningarna for en ansékan om medlemskap i UCCN
inom faltet hantverk och folklig konst infor 2027 ars ansékningsomgang.
En ansokan ligger dven i linje med kulturarvsplanen, antagen av
kommunfullmaktige den 29 april 2025. Bland planens prioriterade mal
ingéar att vdrna kommunens immateriella kulturarv och att anvanda
kulturarvet som motor i platsutvecklingen. Den politiska viljeférklaringen
for mandatperioden 2023-2026 slar vidare fast att Vadstena ska vara
Ostergétlands kulturhuvudstad och att kulturarvet ar ett prioriterat

politikomrade.
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Férberedelseprocessen

Som ett forsta steg i ansdkningsprocessen ldamnade Vadstena kommun
in en intresseanmélan om medlemskap i UCCN till Svenska Unescoradet
den 27 oktober 2025. Anmalan redogjorde Oversiktligt for kommunens
forutsattningar att bli kreativ stad inom hantverk och folklig konst och
inneholl bilagor om knypplingens historia i Vadstena, ett forslag till
fyraarig handlingsplan och en analys av det kreativa faltets kopplingar
till Agenda 2030. Till anméalan bilades ett rekommendationsbrev fran
Hemsléjden i Ostergdtland, som uttryckte sitt fulla stéd till ansékan.
Intresseanmélan godkdndes av Svenska Unescoradet den 7 januari

2026.

Sedan dess har kultur- och utbildningsforvaltningen systematiskt
forankrat arbetet med ansdkan hos berdrda parter. Dialogmoten har
genomforts med Centrum for svensk knyppling i Vadstena (CSKV),
Féreningen Svenska Spetsar, Hemsléjden i Ostergdtland, Vadstena
folkhogskola, Region Ostergétland, Norrképings kommun, Féreningen
Svensk Form Ost och Samtida produktion och konsumtion (SPOK), de
svenska staderna i natverket, Kultur- och utbildningsndmnden i
Vadstena kommun, Svenska Unescorédet och enskilda hantverkare
verksamma i och kring staden. Syftet har varit dels att kartlagga lokala
forutsattningar och drivkrafter, dels att sakra en gemensam inriktning

och ambition hos alla berdrda parter.

Knyppelaret 2025, ett samarbetsprojekt mellan CSKV, Vadstena
kommun, Region Ostergdtland och ett antal lokala och nationella
aktorer, tillforde erfarenheter och underlag av direkt relevans for
ansokan. Aktiviteterna starkte kontaktnaten lokalt och internationellt
och gav praktiska erfarenheter av de samarbetsformer som

handlingsplanen forutséatter.
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Motiv fér ansékan

Ett medlemskap i UCCN innebéar ett dtagande att arbeta for hallbar
utveckling, starka lokala uttryck av kreativitet och kulturproduktion samt
bidra till kunskaps- och erfarenhetsutbyte pa global niva. Vadstena

kommuns forutsattningar for ett sddant atagande ar goda.

Agenda 2030 och de globala malen for hallbar utveckling anvénds redan
som overgripande styrmodell for kommunens arbete. Det rika
kulturarvet, den starka ideella sektorn och de kreativa naringarna ar
centrala for stadens sarpragel. Bland stadens hantverkstraditioner ar
knypplingen det historiskt och organisatoriskt tydligaste exemplet med
ett tatt ekosystem av féreningar, museum, utbildningar och enskilda
utdvare. Utdver knypplingen &r Vadstena hem at en idgonfallande hog
koncentration av yrkesverksamma konsthantverkare inom andra
omraden samt en mangd andra kulturella uttryck, varav flera pa

riksintressant niva.

Ett medlemskap i UCCN skulle tillféra detta arbete, de resurser och
aktorer staden hyser en internationell dimension. Natverket éppnar for
kunskaps- och erfarenhetsutbyte med stdder som arbetar med liknande
frdgor om hantverkets och den folkliga konstens roll i samtiden, starker
kommunens mojligheter att soka externa medel och skapar
forutsattningar for internationella samarbeten inom saval
kulturverksamheten som stadens utveckling och héallbarhetsarbete i
stort. Vadstena ar redan en internationellt kdnd bestksdestination och
natverket erbjuder flera marknadsforingsplattformar med stor rackvidd.
For en liten kommun med begrédnsade resurser ar tillgangen till

erfarenheter och best practice fran ett globalt natverk av séarskilt varde.
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Finansiering

Ett medlemskap i UCCN innebéar ett antal formella &taganden med
ekonomiska konsekvenser. Kommunen forbinder sig att delta i
natverkets arliga konferens med en delegation som inkluderar
kommunstyrelsens ordférande och ansvarig tjdnsteperson, och att svara
for de rese- och uppehéllskostnader detta medfor inom respektive
forvaltning. Dartill deltar ansvariga tjanstepersoner i den svenska delens
av natverket moten samt i ett globalt mote for det kreativa faltet
hantverk och folklig konst. Utéver konferensdeltagande ingar att vart
fjarde ar rapportera om genomfoérandet av handlingsplanen, att [6pande
informera Unescos sekretariat om forandringar i organisation och
kontaktuppgifter samt att sprida information fran natverket i

kommunens egna kanaler.

Kostnaderna finansieras dels genom den budgetpost som tidigare
avsatts for temaaret, dels genom arbetstid fran tjdnstepersoner inom
berorda forvaltningar, dels genom externa och internationella
projektmedel.

Samrad

Ansdkan har forankrats pa det satt som beskrivs under
Forberedelseprocessen ovan. En formell remissrunda har genomforts
under maj 2026, dar ett utkast av ansdkan skickades till drygt 40
organisationer och aktorer, lokalt, regionalt och nationellt. Remissvaren
redovisas i en separat sammanstéallning och har beaktats i utformningen

av den slutgiltiga ansokan.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse till kultur- och utbildningsnadmnden och
kommunstyrelsen, daterad den 27 maj 2026

2. Ansdkan om medlemskap i UNESCO Creative Cities Network
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3. Sammanstallning av remissvar
4. Intresseanmalan inkl. bilagor till UNESCO Creative Cities Network
(bakgrundsdokument)

Beslutet med handlingar expedieras till

Kultur- och utbildningsndmndens beslut expedieras till

kommunstyrelsen.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsens beslut expedieras till kultur- och

utbildningsnamnden.

Kommunstyrelsens forvaltning Kultur- och utbildningsforvaltningen
Madeleine Andersson Johan Wernstrom
Kommundirektor Férvaltningschef

Hanna Hanell Wihlborg
Kultur- och fritidschef
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VADSTENA
KOMMUN

Ansodkan till UCCN
Var beteckning: KUN/2025:205 - 865

KAPITEL 3

3.1 General Presentation of the City (max 1 750 tecken)
Allmén presentation av staden

1749 /1750

Vadstena, en stad om 6 000 invanare vid Vatterns ostra strand i
Ostergdtland, vaxte fram ur ett hégmedeltida maktcentrum och fick
stadsprivilegier ar 1400. Redan dessforinnan var staden ett av
medeltidens framsta vallfartsmal efter att den Heliga Birgitta ar
1384 grundat sin birgittinska orden har. Den medeltida stadskarnan
ar i stora delar intakt och utgor, tillsammans med Skandinaviens
bast bevarade rendssansslott och klosteromradet, ett riksintresse
for kulturmiljo. Utbytet med andra ladnder har i hog grad praglat
staden och gor sa &n idag. Klosterkyrkan ar ett aktivt ekumeniskt
centrum, valbesokt av ett 6kande antal pilgrimer fran hela varlden.
Kulturarvsturismen utgor stadens nast storsta
sysselsattningssektor. Den historiska bebyggelsen har genom
seklerna gett upphov till en omfattande hantverkstradition av bland
annat stenhuggeri, glasblasning och kulturmiljévard. Knypplingen,
som var ett av Sveriges tidigaste uttryck for organiserat kvinnligt
foretagande, utgdr annu karnan i Vadstenas kulturella identitet.
Den lever vidare i stadens offentliga gestaltning, och barn och unga

moter den systematiskt. Staden huserar flertalet professionella
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hantverkare och foreningslivet ar starkt. Vadstena ar hem bade at
riksorganisationen Foreningen Svenska Spetsar (FSS) och
kunskapsnavet Centrum for Svensk Knyppling i Vadstena (CSKV).
Vadstena folkhdgskolas (VF) utbildningar inom textilt hantverk och
tra- och metallhantverk ar, pa nationell niva, en viktig bro mellan
lagre utbildning och konstnarlig praktik. Staden anvander Agenda
2030 och dess globala mal for hallbar utveckling som overgripande
styrmodell, vilket ger all politik i kommunen en tydlig koppling till

samhallsmal om inkludering, hallbarhet och tillgang till kulturarv.

3.2 Main development opportunities and challenges facing the

city — using creativity as a driver for action (max 1 400 tecken)

Stadens mest framtrddande utvecklingsmajligheter och utmaningar

dar kreativitet kan anvéndas som drivkraft
1361 /1400

Generationsvaxling och rekrytering ar en dokumenterad utmaning
inom alla hantverksyrken i hela Sverige. Nar erfarna utdvare
pensioneras utan att nya tar vid gar tekniker, materialkunskap och
lokala traditioner forlorade for gott. For Vadstena, vars bebyggelse
och kulturarvihog grad formats av och fortfarande ar helt beroende
av sadan kompetens, far ett underskott av nya hantverkare direkta
konsekvenser for stadens formaga att varda och bevara sin
kulturmiljo och sitt unika arv. Men det satt som staden metodiskt
arbetat for att framja knypplingen visar att utmaningen gar att mota

med kreativitet som drivkraft. Genom att vdrna en sammanhallen
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kedja av utbildning, fran forskoleklass och kulturskola till
folkhdgskola och vuxenutbildning, skapas laga trosklar in i
hantverket och tillstromningen av nya utovare sékras. Samtidigt
bevaras och tillgangliggérs konstformens historia och lokala
anknytning pa Spetsmuséet medan CSKV fdérdjupar och fornyar
knyppling som konstnarlig praktik. Ett sddant sammanhallet system
genererar intresse for och efterfragan pa hantverket, och skapar en
identitet och tillhorighet kring det som spanner dver generationer.
Utbildningskedjan ar i dag fullt utbyggd kring knypplingen;
handlingsplanen syftar till att bredda modellen till stadens hela
hantverkstradition och dela den som replikerbar metod med stader

i natverket.

3.3 Global Development Strategies and Policies (max 1 150

tecken)
Globala utvecklingsstrategier och policyer

1063 /1150

Agenda 2030 ar Vadstenas oOvergripande styrmodell. Samtliga
politiska uppdrag kopplas till och féljs upp mot Agenda 2030:s mal,
vilket gor hallbarhetsarbetet till en integrerad del av all verksamhet.
| samarbete med Linkdpings universitet (LiU) har kommunen
utvecklat ett eget skattningsverktyg som gor kopplingen mellan
varje kommunal insats och de 17 malen matbar och uppfdljningsbar
for politiker saval som tjanstepersoner. Kommunen har certifierats

med Quality Mark for hallbart stadskarnearbete av Svenska
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Stadskarnor 2026. | linje med MONDIACULT 2022, som slar fast
kulturens roll som sjalvstandig drivkraft i den hallbara utvecklingen,
ar kulturen en integrerad del av all kommunal styrning i Vadstena.
Kulturplan och kulturarvsplan pekar ut hantverk och folklig konst
som bidrag till SDG 3, 4, 8 och 11. Vadstena satsar strategiskt pa
hantverk dels for att bevara kulturarvet, dels eftersom hantverket
med sina varaktiga material och konstruktioner och sitt fokus pa
aterbruk utgdr en medveten motkraft mot dagens slit-och-slang-

kultur, i linje med SDG 12.

3.4 Expected impact of the designation and the membership on

the sustainable development of the city (max 1 400 tecken)

Forviantad effekt av utndmningen och medlemskapet pa arbetet

med stadens hallbara utveckling
1358 /1400

Ett medlemskap ger tillgang till erfarenheter och beprovade
arbetssatt som en liten stad inte kan generera pa egen hand och
som starker Vadstenas strategiska styrning mot Agenda 2030.
Lokalt vantas designationen fa flera konkreta effekter. Den ger
mojlighet att formalisera Vadstena som regionalt centrum for
hantverk och folklig konst, med de strukturer, synlighet och
finansieringsmojligheter det innebar for yrkeshantverkare,
utbildningsinstitutioner och civilsamhalle. Den starker de kreativa
naringarnas forutsattningar och skapar tydligare villkor for

hantverkare att langsiktigt forsorja sig pa sitt kunnande. Och den
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forankrar kulturpolitiken i ett internationellt ramverk som starker
dess trovardighet och genomslagskraft lokalt. Narheten till
Norrkoping, som ar designerad stad inom musik, skapar dessutom
gynnsamma forutsattningar for regionala synergier och en
gemensam profil for Ostergétland som  kreativ  region.
Internationellt bidrar Vadstena med erfarenheter av att halla hotade
hantverkstraditioner levande och goéra kulturpolitikens effekter i
hallbarhetshanseende matbara; utmaningar som ar universella.
Med Viljandi i Estland, designerad inom samma falt och med
valutvecklad infrastruktur for livslangt sléjdande, har Vadstena
inlett ett samarbete for att hamta erfarenheter och kartlagga vad

som ar tillampbart lokalt, i linje med SDG 17.

3.5 Preparation process for the application (max 1 400 tecken)
Ansdkningsprocessen

1388 /1400

Ambitionen att sdka medlemskap ar brett politiskt forankrad.
Stadens kulturplan, antagen av kommunfullmaktige 2024, anger en
ansoOkan till UCCN som ett explicit mal, och Knyppelaret 2025 — ett
temaar dar staden tillsammans med fdéreningsliv  och
intresseorganisationer uppmarksammade  knypplingen  som
samtida konstform - bekraftade intresset for ett formaliserat
samarbete. Arbetet med ansokan har letts av Vadstena kommuns
kultur- och fritidsforvaltning i ndra samarbete med mentorsstaden

Norrképing och med stéd av Svenska Unescoradet. Ansdkan har
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forankrats brett genom samtal, méten och en formell remiss riktad
till aktorer inom civilsamhalle, akademi, naringsliv och offentlig
sektor. Responsen var positiv och synpunkterna har legat till grund
for utformningen av ansdkan och handlingsplan. Civilsamhallets
organisationer har bidragit med kunskap om hantverkets traditioner
och ser internationella utbyten som ett centralt mervarde.
Yrkeshantverkare och kulturforetag har konsulterats och ser
mojligheter till 6kad synlighet och efterfragan samt konstnarlig
utveckling. LiU har bidragit med kompetens kring hallbarhetsarbete
i stort och vinner pa fortsatt samverkan och forskning. VF ar i ett
skede dar man profilerar sig som utbildningsnav fér hantverk och
kulturmiljovard och ser ett medlemskap som ett stod till den

satsningen och som en ingang till internationella kunskapsutbyten.

KAPITEL 4

4.1 Role and foundations of the creative field concerned in the

city's history and development (max 1 200 tecken)

Det aktuella kreativa faltets roll och forankring i stadens historia

och utveckling
1185/1 200

Vadstena ar en stad vars historia och hantverksidentitet ar
oupplosligt sammanvavda. Stenhuggare frdn Borghamn har i mer
an 900 é&r anlitats att forma kalksten till allt fran medeltida
katedraler till nutida prestigerestaureringar. | klostret vavde och

broderade Birgittasystrarna ryktbara textilier, och nar soldathustrur
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pa 1600-talet forde kunskapen att gora spetsar fran den europeiska
kontinenten till staden blev Vadstena en centralort f6r en handel
som engagerade hundratals utévande kvinnor och formade stadens
ekonomi i generationer. Att knypplingen var sa djupt férankrad har
gjorde Vadstena till en naturlig plats for dess institutionalisering.
1903 grundades en knyppelskola och 60 ar senare
riksorganisationen FSS. Sa nyligen som 2020 bildades CSKV for att
utveckla knypplingen som samtida konstform. Att
Vadstenaknypplingen 2018 togs upp péa forteckningen over
nationellt immateriellt kulturarv bekréftar att traditionen hallits
levande. Den medeltida och monumentala stadsmiljon har dartill
format ett ekosystem av smeder, glasblasare, trabildhuggare och
gjutare, vars hantverkskunnande &r direkt forankrat i stadens

fysiska arv och lever vidare i flera aktiva verkstader.

4.2 Current economic importance and dynamism of the cultural
sector and, in particular, of the creative field concerned (max 1
200 tecken)

Den nuvarande ekonomiska betydelsen och vitaliteten hos
kultursektorn i allménhet och inom det aktuella kreativa filtet i

synnerhet
1190/ 1 200

Hantverksforetagen i Vadstena omsatter tillsammans ca 70 MSEK
(2024). Hantverket ar det dominerande kreativa uttrycket i staden

och lockar, tillsammans med musiklivet och kulturarvet, besodkare
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som soker upplevelser och levande traditioner i en véalbevarad
kulturhistorisk miljo. Staden genererar ca 500 000 dagsbesokare
och 120 000 gastnatter om aret. Utstéllningen Spetskonst
genererade 18 MSEK ekonomisk omsattning pa 13 400 besodkare
(HUl Researchs senaste maéatning 2013). | regionen 0Okade
logiintdkterna med 38 procent mellan 2018 och 2024 och
sysselsattningen i sektorn med 18 procent under samma period.
Hantverkare fran Vadstena har de senaste aren vunnit flera
utmarkelser som Arets konsthantverkare och Arets unga
hantverkare — ett bevis pa god atervaxt. For att starka tillvaxten
ytterligare underséker Vadstena i samarbete med Svensk Form Ost
(SFO) och Hemsldjden i Ostergdtland  (Hemsléjden)
forutsattningarna for att etablera SPOK, en regional plattform for
lokal produktion i skdrningspunkten mellan hantverk, design och
naringsliv. Lokalt producerat hantverk innebéar kortare vardekedjor
och lagre transportbehov jamfort med massproduktion, vilket ar ett

konkret bidrag till SDG 12.

4.3 Different communities and groups engaged in, and/or that
earn their livelihoods from, the creative field concerned (max 1
200 tecken)

Olika gemenskaper och grupper som &r verksamma, och/eller

forsorjer sig pa verksamhet, inom det aktuella kreativa féltet

1128 /1200
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Knypplingens organiserade rorelse har sitt nationella nav i
Vadstena. FSS samlar omkring 700 aktiva knyppelgrupper och
enskilda utovare i hela landet och driver kansli, butik och
monstertillverkning fran Vadstena. CSKV &r det nationella
centrumet for knypplingen som konstform och bedriver seminarier,
konstnarliga residens och utstallningar i och utanfér Vadstena.
Knypplingen skapar gemenskaper som spanner o&ver hela
livsloppet, fran barn i kulturskolan till aldre i FSS:s knyppelgrupper.
Aven bortom knypplingen finns aktiva hantverksmiljéer. Bland de
som livnar sig pa sitt hantverk marks glasblasare, stenhuggare,
gjutare, kulturmiljovardare, mobelrestaurerare, trabildhuggare,
smeder och finsnickare. Folkbildningens studiecirklar — Sveriges
system av Oppna grupper for informellt och kollektivt larande —
samlar hantverksintresserade i Vadstena kring knyppling, smide
och trahantverk. VF:s studenter i textilt hantverk, tra och smide
utgor en grupp blivande yrkeshantverkare med nara koppling till
stadens professionella utdvare. Hemsléjden knyter samman
regionens hantverksutovare och ger dem en gemensam rdst och

arena.

4.4 Major fairs, conferences, conventions, congresses, and
other national and/or international events organized by the city
over the past four years, aimed at professionals and
practitioners in the creative field concerned (creators,

producers, marketers, promoters, etc.) (max 1 200 tecken)

Vadstena kommun

592 80 Vadstena  BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35  TEL ©10-234 70 00  FAX 0143-151
90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se  WEBB www.vadstena.se

sid 9 (38)



Storre méssor, konferenser, konvent, kongresser och andra
nationella och/eller internationella evenemang som staden
arrangerat under de senaste fyra aren, riktade till yrkesverksamma

och utovare inom det aktuella kreativa féltet
1172 /1200

Vadstena genomfor sedan 2023 arliga temaéar dar ett kreativt
uttryck satts i fokus i samverkan med narings- och féreningsliv.
Under 2025 var temaaret knyppling. CSKV arrangerade
forelasningar av amnesexperter riktade till professionella utdvare,
larare och kulturarvsaktorer. Det skapade ett nytt, nationellt forum
for dialog om immateriellt kulturarv i allmadnhet och knypplingens
samtida relevans i synnerhet. Under Knyppeldret genomfordes
vidare tva residens riktade till professionella konstnérer och
utovare. Det ena samlade cirkusartister och slojdare i
tvarkonstnarlig dialog. Det andra bjod in fyra professionella
konstnarer med skilda uttrycksmedel att utforska knypplingens
formsprdk i sina egna konstnarliga praktiker. Residensen
tydliggjorde Vadstenas lamplighet som plats for metodutveckling
och konstnarlig fornyelse. Sammantaget fungerade Knyppelaret
som en forstudie infor ansokan till UCCN och bekraftade intresset
for formaliserad samverkan. Knyppelaret rymde &ven ett
Erasmusutbyte med Idrija i Slovenien, vars knyppelspets ar
inskriven pa Unescos forteckning for immateriellt kulturarv, vilket

resulterade i utbyte mellan pedagoger och gemensamma kurser.
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4.5 Major festivals, conventions and other large-scale events
organized by the city in the past four years in the creative field
concerned, aimed at the general audience at the local, national

and/or international level (max 1 200 tecken)

Storre festivaler, konvent och andra storskaliga evenemang som
Sstaden arrangerat under de senaste fyra aren inom det aktuella

kreativa omradet och som riktat sig till allmanheten
1197 /1200

| publikt hanseende kulminerade Knyppelaret 2025 i utstéallningen
Spetsar pa Slottet pad Vadstena slott. Utstédllningen omfattade
regionala knypplingstraditioner fran Skane, Dalarna och
Halsingland vid sidan om Vadstenaknypplingen. Utstéallningen
bestktes bade av en nationell och internationell publik och har efter
Knyppelaret blivit vandringsutstalining med visningar pa flera
platser i landet. Faktaunderlag och presentationer till utstallningen
togs fram av skolbarn i Vadstena. Under aret visades parallellt
kyrkliga textilier med knypplad spets i Vadstena klosterkyrka.
Fredagen efter midsommar firas varje ar Den stora knyppeldagen,
da knypplare i alla aldrar fyller stadens gator och torg. Féreningar,
butiker och Vadstena spetsmuseum haller extra 6ppet och erbjuder
prova pa-kurser och foreldsningar. Dagen ar en av stadens mest
uppskattade folkliga traditioner. Sedan 2005 samlar vidare
Vadstena Konstrunda mer dn 70 konsthantverkare och konstnarer
i en stor konstfest dar allt fran privata hem, ateljéer,

kulturhistoriska  byggnader till  gallerier anvands som
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utstéllningsplatser. VF arrangerar arligen Folkhdgskolans dag, dar

elevarbeten fran hantverksutbildningarna visas for allméanheten.

4.6 Main curriculum mechanisms, courses and programmes
aimed at promoting culture and creativity, as well as arts
education in the creative field concerned across different

educational levels (max 1 200 tecken)

Viktigare styrande ldroplaner, kurser och program som syftar till att
framja kultur och kreativitet samt konstnéarlig utbildning inom det

aktuella kreativa faltet pa olika utbildningsnivaer
1191/1200

Alla barn i Vadstena har ratt till kultur och kreativitet pé lika villkor,
utan kostnad och utan urval. Kommunen har en sarskild
kulturgaranti som ger alla barn ratt att regelbundet mota och skapa
konst och kultur under hela uppvéaxten. Knyppling & en av manga
konstformer som ingar i garantin. Alla sexaringar far prova pa att
knyppla och besdker Spetsmuseet. Den ordinarie
sléjdundervisningen kompletteras av Skapande Skola, ett nationellt
program dar professionella utdovare medverkar for att stimulerar
elevernas eget skapande. Vadstena har vidare en av landets fa
kulturskolor som erbjuder slojd som dmne. Knypplingskursen ar
standigt 6vertecknad. Under 2026 kompletteras utbudet med en
Slojdklubb, ett koncept fran Hemsldjdsforeningarnas riksforbund
dar barn lar genom att iaktta och harma under ledning av en erfaren

hantverkare. Pa VF erbjuds grundutbildningar i textilt hantverk,
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trahantverk och smide, alla utan forkunskapskrav. Skolans
fordjupningsar ar en valkdnd sprangbrada till yrkesutdvande,
larlingsskap eller vidare studier pa hogre niva. Sammantaget bildas
ett sammanhallet system dar barn moter hantverket tidigt och kan

fortsatta utdva det dnda till yrkesmassig praktik.

4.7 Lifelong learning, tertiary education, vocational schools,
training centres, residencies and other complementary
education institutions specialised in the creative field

concerned (max 1 200 tecken)

Livslangt  ldrande, hogre utbildning,  yrkesutbildningar,
utbildningscentrum,  residens och  andra  kompletterande
utbildningsinstitutioner med inriktning mot det aktuella kreativa

omradet
974 /1 200

Utover det formella skolsystemet erbjuder Vadstena ett brett utbud
av kompletterande utbildning och fortbildning. VF erbjuder
specialisering genom kurser i kultur- och byggnadsvard,
detaljsomnad och monsterkonstruktion. Stiftelsen Hantverkslarling
mojliggdr traditionellt, handledarlett larlingskap hos erfarna
yrkeshantverkare i staden. Hemsldjden har tre konsulenter som
stodjer regionens hantverksutdvare med radgivning och kurser i ett
brett spektrum av hantverkstekniker. Knypplingen har en sarskilt
val utvecklad infrastruktur for livslangt larande. FSS:s

sommarkurser lockar knypplare pa alla nivaer over hela varlden.
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Bland kurserna finns den enda sammanhallna lararutbildningen i
knyppling i Sverige. Foreningens fordjupningskurser ar vidare det
enda fortbildningsforumet for professionella knypplare i landet.
Sammanlagt samlar de ca 200 deltagare per ar. Studieforbundet
Vuxenskolan héller kurser i Vadstena under hela aret och erbjuder

aven digitala kursformat.

4.8 Research centres, specialized institutes and programmes
that focus on research and development in the creative field

concerned (max 1 200 tecken)

Forskningscentra, specialiserade institut och program med fokus

pa forskning och utveckling inom det aktuella kreativa omradet
1112 /1200

Aven om Vadstena saknar forskningsinstitutioner ar staden hem at
stor del av den infrastruktur som forskningen om svensk knyppling
i praktiken vilat pa. FSS forvaltar ett av landets mest omfattande
arkiv. over knypplingens historia och har via sin tidigare
spetskonsulentfunktion fungerat som naturlig utgdngspunkt for det
vetenskapliga studiet av konstformen. Foéreningens unika
monsterrobot, specialdesignad for knyppelmodnstertillverkning och
utan kant motstycke i varlden, mojliggor teknisk dokumentation och
rekonstruktion av  historiska monster. Tillsammans med
Spetsmuseet svarar FSS och dess medlemmar for en stor del av
den samlade utgivningen av handbdcker och dokumentation om

knypplingens historia i Sverige. CSKV fungerar sedan starten som
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nationellt dokumentationscentrum med uppdrag att systematiskt
dokumentera knypplingens regionala variationer, bland annat pa
flersprakig film. Foreningen ar registrerad hos Institutet for sprak
och folkminnen och knyter via en digital plattform med
internationell rackvidd samman utovare, forskare och institutioner

som arbetar med utveckling och samtida uttryck.

4.9 Recognized infrastructure for the creation, production and
dissemination of activities, goods and services in the creative

field concerned, at the professional level (max 1 200 tecken)

Erkdnd infrastruktur for skapande, produktion och spridning av
verksamheter, varor och tianster pa professionell niva inom det

aktuella kreativa féltet
1093 /1200

Svenska Hantverksradet (SHR), ackrediterad NGO hos Unesco, ar
nationellt branschorgan for hantverksyrkena och forvaltar gesall-
och mastarbrevssystemet. | staden finns stenhuggare verksamma
med gesall- och mastarbrev utfardade av SHR. CSKV driver en
process for att etablera motsvarande certifiering for knypplingen.
Arbetet, som SHR visat intresse fér och som éar en direkt
konsekvens av Knyppelaret 2025, skulle ge knypplingen formell
yrkestatus som ett nationellt erkant konsthantverk. Vidare arbetar
kommunen i samarbete med SFO och Hemsldjden for att ansluta
regionen till SPOK, den nationella plattform som kopplar samman

formgivare med lokala tillverkningsmdajligheter inom hantverk,
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design  och naringsliv. Vadstena  Konstgjuteri  erbjuder
hantverksmassig gjutning i brons och aluminium och ar i sig sjalvt
en resurs for andra konstnarer och hantverkare over hela landet.
Kommunen stottar FSS, CSKV och Spetsmuseet med ekonomiska
bidrag och samordnar hantverksfaltets aktorer i natverk. FSS:s
butik i Vadstena fungerar som nationellt distributionscentrum for

monster och handknypplad spets.

4.10 Main facilities and cultural spaces dedicated to practice,
promotion and dissemination in the creative field concerned,
aimed at the general public and/or specific audiences (such as

youth, women, vulnerable groups, etc.) (max 1 200 tecken)

Betydande anldggningar och kulturlokaler dgnade at utévande,
frémjande och spridning av det aktuella kreativa féltet, riktade till
allménheten och/eller specifika malgrupper (som tex. unga,

kvinnor, skyddsvérda grupper)
1186 /1200

Lokaler for hantverk och folklig konst spéanner i Vadstena fran
specialiserade verkstader och museer till bibliotek och kulturhus.
VF:s textilsalar, vavrum, traverkstad och smedja ger kursdeltagare
tillgadng till specialiserade lokaler for utévande pa hog niva inom
flera hantverksgrenar. Kommunens fritidsgard och skolor rymmer
slojdlokaler for barn och unga i hela staden, och Vadstena bibliotek
kompletterar for barn och familjer med 6ppna utrymmen for kreativt

skapande och pyssel samt permanenta utstallningsytor for
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knyppel- och spetsarbeten. Gottfrid Larssongarden rymmer
Vadstena Spetsmuseum, det ledande publika rummet for
knypplingens historia och samtida uttryck, med nya utstallningar
varje sommar. Knypplingens formsprak ar &aven integrerat i det
offentliga rummet sjalvt, i gatubelysning, offentlig konst och
dagvattenrannor. Det gor knypplingens formsprak synligti vardagen
och starker indentifieringen med hantverket dven utanfér den
aktiva utdvarkretsen. Vadstena slott ar vard for storskaliga
utstallningar och projekt med nationell publik. Kulturhuset TOGI
och féreningsdrivna ateljeér kompletterar med 6ppna lokaler for

konstnarers och hantverkares skapande och moten.

4.11 Present a maximum of three major programmes or projects
developed by the city in the past four years to promote wider
participation in cultural life in the creative field concerned,
particularly those aimed at disadvantaged or vulnerable social

groups (max 1 200 tecken)

Presentera hogst tre storre program eller projekt som staden
utvecklat under de senaste fyra aren for att framja ett breddat
deltagande i kulturlivet inom det aktuella kreativa féltet, i synnerhet
sadana som riktat sig till  missgynnade eller utsatta

samhallsgrupper
1085/1 200

Vadstena kommuns kulturgaranti ger alla barn en introduktion till

hantverk och kreativt skapande, utan urval eller forkunskapskrav.
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Utan sédana aktiva insatser riskerar hantverket att i huvudsak na
de barn som véaxer upp i miljoer dar kunskap om eller ekonomiska
forutsattningar for att delta redan finns. Garantin bryter effektivt
det monstret och sékerstaller att alla, oavsett socioekonomisk
bakgrund, ges en lekfull och trygg forsta kontakt med stadens
hantverkskultur. Aldre &r en annan prioriterad grupp, med lagre
kulturdeltagande och 6kad risk for ofrivillig ensamhet. | Vadstena
ar utmaningen pataglig, da aldre inflyttar i 6kande utstrackning
medan unga lamnar staden. Staden prioriterar forebyggande
insatser mot ofrivillig ensamhet och psykisk ohélsa bland &ldre.
Som ett led i det arbetet stottar kommunen FSS, studieforbundens
kursverksamhet och knyppelgrupper ekonomiskt. Grupperna
erbjuder regelbunden social samvaro och kreativt skapande. Aldre
utovare traderar dessutom knyppelkunskapen vidare och bidrar till

att sakra kunskapsoverforingen till kommande generationer.

4.12 Present a maximum of three major programmes or projects
developed in the past four years in the creative field concerned
that have helped to create and/or strengthen relations of
cooperation between different actors, including the local
government, the private sector, creators, civil society, academia

and/or other relevant stakeholders (max 1 200 tecken)

Presentera hogst tre storre program eller projekt som utvecklats
under de senaste fyra aren inom det aktuella kreativa faltet och som
bidragit till att skapa och/eller stiarka samarbetsrelationer mellan

olika aktorer, inkluderande t.ex. lokala beslutstfattare, privata
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sektorn, kreatorer, civilsamhéllet —akademi och/eller andra

relevanta intressenter
1192 /1200

Vadstena kulturarvsplan, framtagen 2025 i samverkan mellan
stadens férvaltningar, Lansstyrelsen och Ostergdtlands museum,
pekar ut knypplingen som ett kulturarv som staden har ansvar for
utover det rent lokala. Planen ger stadens arbete mot hantverkare
och kulturarvsaktorer ett gemensamt ramverk och skapar
forutsattningarna for samverkan kring bade kulturmiljé och levande
hantverk. Med planen som grund kunde temaaret ar 2025 ges en
tydlig inriktning mot knypplingen. Kommunen samordnade CSKV,
FSS, Svenska kyrkan, Statens fastighetsverk, Region Ostergdtland
och Hemslojden kring utstallningar, kurser och publika evenemang
och starkte pa sa vis samverkan mellan organisationer med
separata uppdrag. Stadsrummets utformning ar ett annat uttryck
for samma riktning. Knyppeldynan, en av stadens nyaste offentliga
skulpturer, tillkom ur ett medborgarinitiativ. Kommunen
samordnade, ett av stadens stenhuggeri-foretaget formade verket
i lokalt bruten kalksten och knyppelorganisationerna bidrog med
monsterval och annan hantverksexpertis. Aven spetsménstren i
stadens gatubelysning och plattlaggningar ar ett resultat av
samverkan mellan kommunen, arkitektkontoret och

knyppelorganisationerna.
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4.13 Role and impact of the main professional, industrial or
sectoral, and non-governmental civil society organizations that
are active in the city in the creative field concerned (max 1 200

tecken)

Roll och paverkan av de huvudsakliga professionella, bransch- eller
sektorsspecifika civilsamhéllesorganisationerna, som inte drivs
eller dgs av det offentliga och som ar verksamma i staden inom det

aktuella kreativa féltet
1113/1200

FSS grundades 1962 nar knypplingen var pa retratt och har sedan
dess burit hantverkets fortlevnad i Sverige. Féreningens ca 700
medlemmar ar spridda 6ver hela landet. Via studieférbunden deltar
ca 2 500 personer i foreningens kurser per ar. FSS:s butik i
Vadstena ar det nationella distributionscentret for knyppelmonster
och -material. FSS ar aven svensk representant i Organisation
Internationale de la Dentelle au Fuseau et a I'Aiguille (OIDFA), det
internationella organet for knyppling. CSKV grundades 2020 och
har pad fem ar etablerat sig som det nationella centrumet for
knyppling som konstform. CSKV var en avgdérande samverkanspart
under  Knyppelaret 2025 och bedriver dokumentation,
metodutveckling och arbetet med att formalisera knypplingen som
yrke via SHR:s geséllsystem. Hemsléjden sprider kdnnedom om alla
regionens breda hantverkstraditioner och ar lanken mellan enskilda
utovare och branschen i stort. Organisationen arbetar for att

forbattra slojdares ekonomiska villkor, samordnar sommarkurser at
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foreningar och intresseorganisationer och driver bland annat en

ettarig textil hantverksutbildning.

4.14 Main initiatives, policies, guidelines, programmes and
measures, implemented by the city in the past four years to
improve the status of creators and professionals and to support
creative work, particularly in the creative field concerned (max
1 200 tecken)

Viktigare initiativ, policyer, riktlinjer, program och atgérder som
staden genomfort under de senaste fyra aren for att forbdttra
situationen for kreatorer och yrkesverksamma samt for att stodja

kreativt arbete, sarskilt inom det aktuella kreativa faltet
1185 /1200

Vadstenas kulturplan, antagen, 2024 pekar ut slojd och
konsthantverk som ett prioriterat malomrade. Hantverket ar ett
smalt falt med begransad kommersiell barighet och kraver aktiva
satsningar. Konkreta atgarder enligt planen ar en utredning av
lokalbehov foér professionella konsthantverkare samt en aktuell
inventering av aktdrerna inom kultur och kreativa néringar.
Temadret ger yrkesverksamma konsthantverkare konkreta
mojligheter att fordjupa och bredda sin praktik. Under Knyppelaret
2025 genomfordes ett konstnarsresidens for fyra professionella
konstnarer och ett tvarkonstnarligt residens med slojdare och
cirkusartister. Kommunen medfinansierade ett utbildningsprojekt

for larare och hemsléjdskonsulenter. Liknande satsningar planeras
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for kommande temaar. Kommunens foreningsbidrag ger FSS och
CSKV stabil grundfinansiering och ar en forutsattning for det
statliga och regionala stod som organisationerna erhaller. Via
stiftelsen  Hantverkslarling erbjuds unga konsthantverkare
larlingskap hos yrkesverksamma mastare i Vadstena. Satsningen
adresserar hur unga hantverkare kan etablera sig yrkesmassigt och
forsorja sig pa sitt kunnande, en av hantverkets mest patagliga

utmaningar.

4.15 Main initiatives, policies, guidelines, programmes and
measures, implemented by the city in the past four years to
support and enhance local cultural industries in the creative

field concerned (max 1 200 tecken)

Viktigare initiativ, policyer, riktlinjer, program och atgdarder som
staden genomfort under de senaste fyra aren for att stodja och

stérka de lokala kulturindustrierna inom det aktuella kreativa féltet
1046 /1200

Vadstenas naringslivsprogram, antaget 2024, identifierar kulturen
som en profilerande del av kommunens néringsliv och pekar ut
samordning av besoksnaring, handel och kultur som ett prioriterat
fokusomrade. Den politiska viljeforklaringen, antagen 2023, lyfter
kulturarvet och hantverket som en central tillgdng i Vadstenas
attraktionskraft och betonar kommunens roll som maéjliggorare for
naringsliv, fastighetsdgare och kulturutévare gemensamt.

Kulturarvsplanen, antagen 2025, innehaller explicita mal om att
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starka det tvarsektoriella samspelet mellan  naringsliv,
samhallsbyggnad och kulturarv. Som ett led i detta arbete ar ett
kulturarvsnatverk och en besoksnaringsgrupp etablerade som
forum for samordning och dialog. Temaaren, som ar en direkt foljd
av de kulturpolitiska mélen fran 2023 och kulturplanen fran 2025,
fungerar  utover vad som redan namnts som ett
marknadsforingsinstrument for stadens kulturella naringar. De ger
faltets aktorer en samlad synlighet och kommunikationskraft som

enskilda aktorer inte kan astadkomma péa egen hand.

4.16 Main international and/or regional cooperation initiatives
in the creative field concerned, developed with cities from

different countries in the past four years (max 1 200 tecken)

Viktigaste internationella och/eller regionala samarbetsinitiativ
inom det aktuella kreativa faltet som utvecklats med stdder fran

olika lénder under de senaste fyra aren
1153/1 200

Vadstenas internationella samarbeten forenar stdder med levande
hantverkstraditioner som delar Vadstenas utmaningar. Under
Knyppelaret 2025 fordjupades relationen med Idrija i Slovenien
genom ett Erasmusutbyte med knyppellarare och en kurs under
FSS specifikt i Idrijaknyppling. Parterna delar utmaningen att fora
hantverket vidare och Vadstena bidrar med erfarenheterna fran
FSS:s kursverksamhet och -upplagg for att na nya utévare. Under

2026 genomforde Vadstena vidare ett studiebesdk i Viljandi,
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Estland, med stdd fran Kulturrddet. Besoket syftade till att
kartlagga hur Viljandi kopplat folkkonsten till folkhalsa och social
sammanhallning och byggt infrastruktur for livslangt utévande.
Vadstena bidrar med erfarenheterna fran sin utbildningskedja.
Sancta Birgitta Klostermuseum, ett museum éver klostret och dess
miljo som har Vadstena kommun som en av sina huvudman,
genomforde 2025 utstaliningen Krakows krubbor i samarbete med
Krakows museum och Polska institutet. Utdéver workshops och
guidade visningar om hantverkstraditionen inbjods besdkare att
skapa en egen Vadstenakrubba i motet mellan den polska

traditionen och det lokala kulturarvet.

4.17 Major programmes or projects implemented in the last four
years that directly or indirectly support and create synergies
with at least one of the other creative fields in the Network (max
1 200 tecken)

Storre program eller projekt som genom/forts under de senaste fyra
aren och som direkt eller indirekt stédjer och skapar synergier med

minst ett av de ovriga kreativa félten i natverket
1007 /1200

Vadstena-Akademien, grundad 1964, ar ett av Sveriges viktigaste
centrum for tidig opera och nyskriven musikdramatik med
urpremiarer pa Vadstena slott. Varje ar rekryteras stipendiater till
kostymateljén, dar unga konsthantverkare utbildas i historiska

textiltekniker — vavning, broderi och periodens snitt — sida vid sida
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med sangare och musiker under produktionsarbetet. Akademiens
skraddare och fasta mentor i kostymateljén ar bosatt och verksam
i Vadstena och innehar den specifika kompetens i barockens
textiltekniker som produktionerna kraver. Pennans pionjarer ar en
utstallning om Heliga Birgitta, Katarina av Siena och Christine de
Pizan, producerad av Sancta Birgitta Klostermuseum med
medverkan av forskare vid LiU. Utstallningen forenar museets
arbete med medeltida textilier och kyrkligt hantverk med
litteraturhistoria om medeltidens skrivande kvinnor — &aven en
demonstration av bokbinderi som konst och hantverk. Den visades
2024 och aterkommer under 2026 ars temaar, som har temat

litteratur.

4.18 Major programmes or projects implemented in the past
four years involving at least two of the eight creative fields
covered by the Network (crosscutting and/or trans-sectoral

projects) (max 1 200 tecken)

Storre internationella samarbetsinitiativ och/eller partnerskap som
utvecklats under de senaste fyra aren och som involverar minst tva
av de adtta  kreativa félt  som  ndtverket  ticker

(konstartsévergripande och/eller tvéarsektoriella projekt)
1164 /1200

Naturhuset i Vadstena ar byggt for att visa att arkitektoniska och
gastronomiska hansyn kan rymmas i ett och samma projekt.

Boningshuset, omgivet av ett slutet véaxthussystem, é&r en
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demonstration av att kretsloppsarkitektur, formgivning och
sjalvforsorjning kan integreras. | september 2022 var Vadstena
vardstad for ett nordiskt vanortsmote inom ramen for Foreningen
Nordens Katalysatorn — ett granslost Norden, med ett studiebesok
till Naturhuset som karna. Representanter fran Sverige, Finland,
Danmark och Norge kom hit for att studera huset som modell for
hallbar omstéallning. Motet ledde till utstédllningen Framtidens
arkitektur, som visades pa Vadstena bibliotek under temaaret 2023,
som hade arkitektur som tema. Samma ar genomfdrdes aven
arkitekturfestivalen ARKNAT vid naturreservaten Téakern och
Omberg, med femton ingenjors- och arkitekturstudenter fran hela
Europa. Studenterna utformade och uppférde vindskydd i tré med
platsspecifik design och traditionella trabyggnadstekniker.
Vadstena kommun var medarrangdr och medfinansiar. Festivalen
forenar designkunnande med hantverkspraktik och har genom aren

uppmarksammats internationellt for sitt koncept.

4.19 Main facilities and infrastructure made available as well
as activities (fairs, conferences, conventions, etc.) organized by
the city in the past four years, aimed at promoting the creative
fields covered by the Network other than the selected one in the

application (max 1 200 tecken)

Viktigare anldaggningar och infrastruktur som gjorts tillgangliga,
samt aktiviteter (méssor, konferenser, konvent m.m.) som staden
arrangerat under de senaste fyra aren, med syfte att framja andra

kreativa falt inom nédtverket én det som valts i ansékan
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1157 /1200

Inom musikfaltet stdédjer kommunen tva storre verksamheter.
Vadstena-Akademien rekryterar unga artister via internationella
stipendieprogram och producerar opera pa Vadstena slott.
Vadstena Sang- och Pianoakademi utbildar sangare och pianister
med inriktning mot romanssdng och arrangerar aterkommande
konserter i Rodtornet. Kommunen stddjer bada med ca 200 000 kr
vardera i arliga bidrag. Klosterkyrkan fungerar som konsertlokal
hela aret med allt fran internationellt gastande ensembler till
gregorianska sangovningar 6ppna for alla. Inom mediakonstféltet ar
Tidens rum pa Sancta Birgitta Klostermuseum ett permanent
exempel: en interaktiv upplevelse med digitala projektioner och
rumslig ljudsattning som rekonstruerar klosterkyrkan ar 1470,
resultatet av ett tvarvetenskapligt samarbete mellan Ostergdtlands
museum och flera svenska larosaten. Kommunen stddjer
verksamheten med 350 000 kr arligen. Inom litteraturfaltet ar
biblioteket och det ideella kulturhuset TOGI aret runt aktiva scener
for litteraturprogram, forelasningar och lasecirklar. Skulpturpark
Vadstena kompletterar musikfaltet som konsertarena for dans och

livemusik under sommarsasongen.

4.20 Provide detailed information of the city's overall proceeds
and expenditures over the last four years, showing amounts
devoted to and generated from the creative field concerned
(max 1 200 tecken)
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Lamna detaljerad information om stadens samlade intékter och
utgifter under de senaste fyra aren, med angivande av de belopp

som avsatts for och genererats av det aktuella kreativa faltet
1000/ 1200

Kommunens intakter uppgick till 735 MSEK 2025 (708 MSEK 2024,
704 MSEK 2023, 675 MSEK 2022), med ett 6verskott om 12,1 MSEK
2025. Resultatet skapar goda forutsattningar for fortsatt utveckling.
Av intakterna utgors 61 procent av skatteintakter och 39 procent av
statsbidrag, utjamningsbidrag och verksamhetsintakter. Under
2025 avsattes 10,9 MSEK till kulturverksamhet, inklusive bibliotek,
kulturskola och allméan kulturverksamhet, motsvarande knappt tva
procent av kommunens budget. Dartill kommer statliga och
regionala kulturstod om ca 5 MSEK, varav ca 4 MSEK direkt till
Hemslojden, FSS och CSKV. Flera av kommunens strukturella
insatser inom kultur skapar forutsattningar for hela kulturfaltet,
vilket gor att faltets andel av kulturbudgeten inte fullt ut kan
sarskiljas i ekonomiskt hanseende. De foretag som i staden ar
verksamma inom féltet — stenhuggerier, konstgjuteri, glasblaseri,
mobelsnickeri och smeder — omsatte ca 70 MSEK 2024. Darutover

omsatte knypplingsorganisationerna ca 3 MSEK.

KAPITEL 5

5.1 Presentation of a maximum of three major initiatives,

programmes and/or projects aimed at achieving the objectives
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of the Network at the city level by enhancing the role of culture

and creativity in sustainable development (max 4 000 tecken)

Presentera hogst tre storre initiativ, program och/eller projekt som
syftar till att uppna néatverkets mal pa stadsniva genom att starka

kulturens och kreativitetens roll i den hallbara utvecklingen
3992 /4000

VADSTENA HANTVERKSSKRA. Under handlingsplanens forsta ar
samlar staden sina hantverkare i ett gemensamt skranatverk for
samverkan och utveckling. Initiativet, som ar hantverkarnas eget
och ett direkt resultat av forankringen av stadens ansodkan till
UCCN, adresserar det faktum att yrkesverksamma hantverkare i
Vadstena idag saknar mojlighet att gemensamt stdrka sina
ekonomiska villkor (méatbart bidrag till SDG 8.3, C|2030-7) och for
att gora sina roster horda gentemot finansiarer, marknad och
bransch. Néatverket bildar &dven plattform for gemensam
kompetensutveckling — workshops och erfarenhetsutbyten i
materialkunskap, formgivning och entreprenérskap — och maojliggor
gemensamma ansdkningar om finansiering hos stat, region och
privata stiftelser (SDG 17.17, C|2030-12). Natverket blir en aktiv
part i etableringen av SPOK — den nationella plattform som kopplar
samman formgivare med lokala tillverkningsméjligheter inom
hantverk, design och naringsliv — och starker kopplingen mellan
traditionella metoder och samtida produktion (SDG 8.3 och 12.8,
Cl2030-8). Forvantade effekter av skranatverket ar forbattrade

ekonomiska villkor for stadens yrkeshantverkare, en starkt rost for
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branschen i externa sammanhang och en 6kning av hallbar, lokal
produktion. VADSTENA FOLKKONSTFESTIVAL.
Generationsvaxlingen ar en av de storsta utmaningarna for alla
folkliga konstformer i Sverige. Den 0Okade efterfragan pa
kulturskolans kurser ses som en direkt effekt av Knyppelaret 2025
och har i sin tur lett till satsningar pa Slojdklubb och pa mer
hantverk pa fritidsgardarna, ett matbart bidrag till SDG 4.7 (C|2030-
13, C|2030-16). De former for samordning och samverkan som
provades under Knyppelaret blir utgangspunkten for 2027 ars
temaar, som kommer att omfatta stadens alla hantverk och uttryck
av folklig konst. Det nyetablerade skranatverket sakrar att hela
sektorn av professionella hantverkare engageras i genomfdérandet.
Temaéret leder till en aterkommande Folkkonstfestival fran 2028
med fokus pa barn och unga och ambitionen att samla alla folkliga
konstuttryck under ett gemensamt paraply och bidra med starkt
struktur och synlighet for folkkonsten i hela landet. Det ar ett av
ansOkans initiativ som spanner over flera kreativa falt och forenar
hantverk med folkmusik, dans och berattande. Staden sdker infor
etablerandet av festivalen samarbeten med riksorganisationerna
for ungt hantverk och folklig konst: Folk You, Ostergétlands
Spelmansforbund och Riksforbundet for Folkmusik och Dans.
Forvantade effekter ar breddat deltagande bland barn och unga
(SDG 3, C|2030-18) och en levande hantverkstradition i stadsmiljon
(SDG 11.4, C|2030-21). VADSTENA FOLKKONSTCENTRUM. |
samarbete med VF, CSKV, FSS, Hemslojden, Norrkopings stad och
Region Ostergétland byggs péa langre sikt ett Folkkonstcentrum i tre
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etapper. Den forsta lagger grunden genom en systematisk
kartlaggning och digitalisering av monster, tekniker och
instruktionsmaterial for alla folkliga hantverksformer, med CSKV:s
arbete inom knypplingen som grund. Det gor kunskapsoverforingen
resilient och globalt tillganglig (SDG 4.7 och 11.4, C|2030-14). Den
andra etappen aktiverar UCCN. Ett permanent residensprogram for
folkkonstnéarer fran stader i natverket etableras med inriktningen
att forena traditionellt hantverk med samtida design och
produktion, dar residensresultaten kan omsattas via SPOK till lokal
produktion (SDG 8.3, C|2030-17). Den tredje etappen etablerar
centrumet institutionellt med ett tydligt uppdrag som regionalt nav
for livslangt larande. Centrumet samarbetar med kommunens
kulturskola och fritidsverksamhet for att integrera folkkonsten i
barns och ungas vardag och uppfylla kommunens uppdrag om
meningsfull fritid (SDG 3, C|2030-16) och med LiU for att starka
kopplingen mellan den akademiska forskningen och samtida
konstnarliga uttryck inom hantverk och folklig konst. Verksamheten
utvarderas varje ar med fokus pa& delaktighet och
samarbetseffekter, i enlighet med handlingsplanens

utvarderingscykel.

5.2 Presentation of a maximum of three major initiatives,
programmes and/or projects aimed at achieving the Network's
objectives on an international level, particularly those involving

other member cities of the Network (max 4 000 tecken)
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Presentera hogst tre stora initiativ, program och/eller projekt som

syftar till att uppna ndtverkets mal pa internationell niva, i

synnerhet sadana som involverar andra medlemsstader i ndtverket
3982 /4000

KNYPPLINGENS FRAMTID. Idrija har ett rikt kulturhistoriskt arv
som star infor samma utmaning som Vadstenas, namligen att
hantverket att knyppla spetsar ska fa leva vidare med varje ny
generation och att kunskap och intresse for det lokala hantverket
lever vidare. Det Erasmusutbyte med knyppellarare fran Idrija som
genomfordes under Knyppelaret 2025 lade grunden for ett framtida
partnerskap. Vadstena och dess knyppelforeningar bidrar med en
dokumenterad pedagogisk metodkedja: Knyppelaret gav méatbara
effekter i form av okad efterfrdgan pa kulturskolans kurser som
mots av satsningen pa Slojdklubb, och kulturgarantin sékerstéller
att alla barn moter hantverket oavsett bakgrund. Dessa
erfarenheter av att sadnka trosklarna och na nya utévare ar vad
partnerskapet ger Idrija. Idrija kan bidra med erfarenheter kring att
driva knyppelskola och med deras starka pedagogiska tradition,
samt aven med formerna for Festival of Idrija Lace — en festival med
barn och wungas knyppling och folkmusik som Vadstenas
Folkkonstfestival kan hamta inspiration fran. Den gemensamma
kompetensen kring gynnsamma metoder kan via OIDFA och
hantverksgruppen inom UCCN delas med aktiva knyppel- och
hantverksmiljéer globalt (SDG 4.7 och 11.4, C|2030-16 och C|2030-
21). Samarbetet syftar dven till dmsesidiga utbyten av pedagoger

och utovare samt gemensamt deltagande i respektive festivals
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program. INFRASTRUKTUR FOR DEN FOLKLIGA KONSTEN.
Viljandi, Estland, &r en stad av Vadstenas storlek och hem at Tartu
universitets kulturakademi — ett nationellt centrum fér hantverk och
folkkonst med professionella utdvare och valutvecklad infrastruktur
for livslangt utévande. Viljandis Folkfestival fungerar dessutom som
marknadsplats for professionella hantverkare och som ett forum for
fortbildning med workshops och mastarklasser — en modell for hur
Vadstenas Folkkonstfestival och det planerade Folkkonstcentrumet
kan mogna (SDG 8.3 och 4.7, C|2030-7 och C|2030-14). Under
forberedelserna for ansdkan till UCCN har kontakt etablerats med
stadens focal point och former for samarbete skissats upp. Under
hosten 2026 har en delegation av hantverkspedagoger, kommunala
tjanstepersoner och foreningsaktiva genomfort studiebesdket med
uppdraget att kartlagga hur Viljandi lyckats koppla folkkonsten till
folkhalsa och social sammanhallning och pa den grunden bygga en
sammanhallen infrastruktur for utévare genom hela livet. Besdket
ar ett av fa projekt som beviljats det nya nationella stodet fran
Statens kulturrad for slojdprojekt 2026. Vadstena bidrar med
erfarenheterna fran sin utbildningskedja och den kartlaggning som
pabérjats under ansokningsprocessen. Atagandet inkluderar
fortsatta utbyten av pedagoger och utovare, och de bada stéddernas
folkkonstfestivaler kan pa sikt samordna programinslag. KREATIV
REGIONAL NOD. Som Vadstenas mentorstad och designerad stad
inom natverket inom musik ar Norrkdping den naturliga partnern for
samarbeten som spanner Over flera kreativa falt. Musik och

knyppling delar delvis samma rotter i den svenska folkliga
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traditionen. Samarbetet avser att utforska dessa rotter |
gemensamma konstnérliga residens dar musiker och hantverkare
inspirerar varandra, och i programsamarbeten vid
Folkkonstfestivalen och Norrkdpings Folkmusikfestival. Ytterligare
synergier finns i att kunna samarbeta nara med LiU kring hur de
bagge kreativa falten, med hjalp av varandra, skapar forutsattningar
for konstnarlig fornyelse. Att Vadstena och Norrkdping ar de enda
stdderna i UCCN inom samma region ger forutsattningar for ett
samarbete som ar ovanligt i natverket: tva designerade stader i
skilda kreativa falt som systematiskt utforskar vad de kan
dstadkomma tillsammans. Det ar i sig ett metodbidrag och en
modell fér hur regionala noder inom UCCN kan starka varandras
konstnarliga och hallbara utveckling och driva gemensamt
paverkansarbete. Erfarenheterna dokumenteras och delas med
natverket via UCCN:s hantverksgrupp och vid natverkets arsmoten

(SDG 11.4 och 17.17, C2030-18).

5.3 Estimated budget for implementing the proposed action

plan (max 1 200 tecken)

Berdknad budget for genomfdrandet av den foreslagna

handlingsplanen
1107 /1200

Den uppskattade totala budgeten uppgar till i snitt 2,5 MSEK per
ar. Kommunens planerade budgetram utgor basen for projekt inom

UCCN och uppgar till 1,4 MSEK. Det inbegriper personal,
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samordning, kommunikation och riktade insatser. Resterande 1,1
MSEK avser planerad extern finansiering. Budgeten véaxer i takt
med att de lokala satsningarna enligt 5.1 etableras. De storsta
kostnaderna vantas ar 3-4. Uppskattningsvis 65 procent av budget
avser lokala insatser enligt 5.1, finansierade av kommunen samt
planerade bidrag fran Statens kulturrdd och Region Ostergdtland.
Infor forsta aret har 0,3 MSEK redan beviljats i externa medel.
Resterande 35 procent avser internationella insatser enligt 5.2. Hit
réknas residensprogram, programutbyten under festivaler,
kunskapsutbyten for pedagoger och utdvare samt deltagande och
resor i natverket. Extern finansiering soks fran Nordiska
kulturfonden, Nordisk kulturkontakt, Svenska institutet och
Europeiska unionen. Utbytena med Idrija och Viljandi skapar
forutsattningar for ett Erasmus+-partnerskap, vilket bedéms kunna

tillfora mellan 0,5 och 1 MSEK vytterligare.

5.4 Intended structure for the implementation and management

of the action plan (max 1 700 tecken)

Foreslagen struktur for genomfdrande och forvaltning av

handlingsplanen
1691/1700

Handlingsplanen genomfors inom ramen for en organisation med
tre nivaer. Kommunens kultur- och fritidsstrateg ar ansvarig
tjansteperson och focal point gentemot UCCN, och deltar pa bade

strategisk och operativ niva for att sakra helhetsbild och
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kontinuitet. P4 STRATEGISK NIVA verkar en politisk styrgrupp och
en forvaltningsdvergripande styrgrupp parallellt. Den politiska
styrgruppen sakerstaller langsiktig politisk forankring och
samordning av uppdrag och prioriteringar mellan kommunens
namnder. Den forvaltningsdvergripande styrgruppen ansvarar for
att arbetet i UCCN integreras i kommunens verksamheter, fordelar
resurser och tar emot projektforslag fran den operativa nivan. Den
foljer arligen upp resultat och effekter mot Agenda 2030,
Culture|2030 och andra ataganden inom UCCN. Representanter ur
de bada styrgrupperna deltar i relevanta nationella och
internationella sammanhang kopplade till UCCN. Pa OPERATIV
NIVA verkar en arbetsgrupp med representanter fran kommunens
forvaltningar samt regionala samverkansparter, daribland
Hemslojden, LiU, regionala strateger inom kulturomradet och
Norrkopings stad. Arbetsgruppen ar ytterst ansvarig for att
handlingsplanen genomférs och bereder projektférslag och
inkommande initiativ. P4 PROJEKTNIVA etableras arbetsgrupper
for  respektive insats med aktorer fran civilsamhélle,
kulturinstitutioner, utbildningsaktorer och naringsliv.
Organisationer som FSS, CSKV, Vadstena Hantverksskra och SPOK
ar exempel pa parter som driver och genomfor kurser, utbyten,
konstnarlig utveckling och gemensamma finansieringsansdkningar
for hantverksfaltets rdakning, men exakta sammanséattningar far

utrymme att formas organiskt i takt med varje projekt.
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5.5 Intended plan for communication and awareness-raising

(max 1 700 tecken)
Avsedd kommunikations- och informationsplan
1534 /1700

Kommunikationsarbetet leds av focal point med stéd av
kommunens kommunikator och anpassas efter insats, malgrupp
och ansvarig aktor. Kommunikationen syftar till att gora UCCN:s
mal och Vadstenas arbete som kreativ stad kanda for en bred
allmanhet — invanare, besokare, unga och underrepresenterade
grupper. Den ska synliggéra hantverkets roll i héllbar
stadsutveckling och innovation, och skapa stolthet och delaktighet
kring det levande kulturarvet. Varje insats kommuniceras med en
sammanhallen grafisk identitet och malgruppsanpassat sprak.
Aktiv narvaro uppratthalls i sociala medier och i regional, nationell
och internationell press, liksom i UCCN:s kanaler. Kommunikation
sker aven via stadens kulturlokaler och vid arrangemang kopplade
till UCCN; darutover identifieras |6pande nya sammanhang dar
hantverket kan goras synligt for nya publiker, badde i staden och
ovriga regionen. Inom handlingsplanens arbetsgrupper enligt 5.4
samordnas kommunikationen av de deltagande organisationerna.
Vadstena Hantverksskra nar i egna kanaler de yrkesverksamma
hantverkarna specifikt, med information om och initiativ kopplade
till arbetet i UCCN. Utsedda kontaktpersoner per forvaltning och
regelbundna informationsuppdateringar séakerstéller kunskap om

natverket i kommunens organisation. Lépande dokumentation av
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processbeslut, erfarenheter och kontakter minskar risken for
institutionellt glapp. Effekter foljs upp genom
invanarundersokningar, mediaméatningar och deltagarstatistik, med

relevanta Culture|2030 Indicators valda per insats.
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Sammanstillning remissvar gallande utkast till ans6kan om
medlemskap i Unesco Creative Cities Network
Ett utkast av ansdkan skickades den 6 maj 2026 pa remiss till drygt

fyrtio organisationer, aktorer och personer. Bland remissinstanserna
ingick Svenska Unescoradet, de svenska medlemsstaderna i Unesco
Creative Cities Network, Region Ostergétland, Linkopings Universitet,
Hemsléjden i Ostergdtland, Vadstena folkhogskola, Centrum fér svensk
knyppling i Vadstena, Foéreningen Svenska Spetsar, Vadstena
spetsmuseum, Pilgrimscentrum, Klostermuseet, Vadstena
guideférening, Visit Vadstena, Vadstena konstrunda, Svensk Form Ost,
enskilda hantverkare och féretagare, gruppledarna for partierna i
kommunfullmaktige samt férvaltningschefer och tjdnstepersoner i de

kommunala verksamheter som i detta stadium mest berors av ansdkan.

Ett tjugotal svar inkom fran Norrkdpings kommun, Ostersunds kommun
och Region Jamtland, Goteborgs stad och Géteborgs Universitet,
Svenska Unescoradet, Region Ostergétland, Linképings Universitet,
Féreningen Svenska Spetsar, Centrum for svensk knyppling i Vadstena,
Vadstena spetsmuseum, Vadstena folkhdgskola, Pilgrimscentrum,
Svensk Form Ost, det politiska partiet Konsensus samt enskilda
hantverkare och foretag, liksom ett antal forvaltningschefer och

tjanstepersoner.

Samtliga remissinstanser staller sig positiva till ansékan. Flera
framhaller att den ar valskriven och att Vadstenas sarskilda karaktar
som plats for kulturella uttryck i allménhet och for folklig konst och
hantverk i synnerhet framgar tydligt. De flesta remissinstanser delar
bilden av att ansdkan ar val underbyggd, trovardig och val forankrad

bade i stadens historiska och samtida kontext. De kritiska synpunkter
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som lamnats berdor genomgéende delar av ansékan som bedéms ha
potential att starkas ytterligare och kan sammanfattas i foéljande

aterkommande teman.

Det mest frekventa papekandet, framfort av flera tunga remissinstanser
oberoende av varandra, &r att ansdkan framstar som alltfor
knypplingscentrerad pa bekostnad av Vadstenas bredare
hantverkstradition. Man menar inte att tona ner knypplingens centrala
plats i ansdkan i och for sig utan att stadens 6vriga hantverk —
glasblasning, stenhuggeri, smide, trahantverk och byggnadsvard — inte
ges tillracklig plats som del av en sammanhallen hantverkskultur

forankrad i stadens historia, bebyggelsemiljo och naringsliv.

Flera instanser efterlyser vidare en 6kad konkretion i de delar av
ansdkan som avser organisation och ansvarsfordelning, ekonomi och
finansiering, uppfoljning och effektméatning samt det planerade
Folkkonstcentrumets aktérs- och resursbas. Behovet av tydliga politiska
ataganden och ett klart besked om ekonomiska och personella
forutsattningar lyfts sarskilt av de instanser som har faktisk erfarenhet

av vad arbetet som kreativ stad innebér.

Kopplingen till Agenda 2030 och de globala hallbarhetsmalen bedoms av
ett flertal instanser som pa olika satt otillfredsstéllande snév. Linkdpings
Universitet framhéller att de sociala mélen — de grundlaggande behov
som ska garanteras alla ménniskor — bor vara utgdngspunkten for
ansOkan och att bidraget till dessa bor beskrivas tydligare innan de
ekologiska perspektiven lyfts. Ansdokan behover samtidigt konkretisera
hantverkets bidrag till ekologisk hallbarhet och cirkuldar ekonomi;
kopplingen bedéms av flera instanser som naturlig. Ansékan bor dven
integrera ett tydligare jamstalldhetsperspektiv och beskriva hur arbetet i

natverket planeras nd marginaliserade grupper.
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Behovet av en tydlig vision for hantverkets samtida relevans lyfts av
nagra instanser. Ansdkan uppfattas i for hog grad vila pa tradition och
bevarandeperspektiv. Linkdpings Universitets och Goteborgs
universitets erbjudande om tvérvetenskaplig samverkan och Svensk
Form Osts arbete med SPOK, i granslandet mellan traditionellt hantverk
och samtida design, pekas ut som konkreta vagar framat som &nnu inte

aterspeglas i ansokan.

Nagra instanser papekar slutligen att en 6ppen redovisning av stadens
och det kreativa faltets utmaningar — generationsvaxlingen, beroendet
av ideella krafter och hantverkarnas ekonomiska villkor — snarare skulle
starka trovardigheten mot Unesco &n forsvaga den. | det sammanhanget
lyfts dven behovet av att tydligare formulera vad Vadstena, i form av
projekt och erfarenheter, skulle bidra med till natverket och till

partnerstaderna.

Samtliga inkomna synpunkter har sammanstallts och analyserats. Vid
prioriteringen av vad som ska inarbetas i den slutgiltiga ansdkan har
mest tyngd givits at de synpunkter som aterspeglar Unescos egna
prioriteringar och bedémningskriterier samt at de synpunkter som ror

ansOkan som helhet snarare an enskilda detaljer.

Kultur- och utbildningsférvaltningen

Richard Sandblom

Kultur- och fritidssamordnare
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Svenska Unescoradet

Att: Therese Amneus
Utbildningsdepartementet
103 33 Stockholm

infounesco(@regeringskansliet.se

Vadstena kommun - intresseanmalan om att bli en kreativ stad inom
Unesco Creative Cities Network, UCCN, inom omradet hantverk och
folklig konst.

Denna intresseanmalan syftar till att visa hur Vadstena, genom sitt starka kulturarv, sitt
arbete inom kultur och stadsplanering, uppfyller de kriterier som krivs for
medlemskap 1 Unesco Creative Cities Network.

Vadstena ir en ort dir historia, kulturarv och kreativitet mots. Vadstena priglas av ett
rikt kulturarv som stricker sig fran medeltud till vira dagar. Genom Birgittinerklostret
och Vasaslottet lockades bade nationella och internationella besokare, vilket forde
med sig nya influenser och bidrog till att staden utvecklades till en betydande
maktfaktor och ett centrum f£6r bildning och kultur.

An idag dr Vadstena en motesplats for folkkonst och konstnarliga uttryck.
Platsvarumarket ”Vadstena — en kreativ historia” sammanfattar stadens vilja att forena
tradition med fornyelse. Knypplingen utgor kirnan i Vadstenas kulturella identitet och
ir ett hantverk som lever vidare genom aktiva féreningar, museum och butiker som
siljer material och monster, gor utstallningar, konstnarliga samarbeten och
kursverksamhet. Knypplingen synliggors dven 1 stadsplaneringen, dir spetsinspirerade
monster integreras 1 gagatans stenligening, 1 belysning och offentliga konstverk. Pa sa
vis anvands kulturarvet som ett verktyg for platsutveckling, estetisk gestaltning och
social hallbarhet. Folkkonsten 1 Vadstena omfattar aven musik, dans, slojd, hantverk

och berittande, vilket sammantaget skapar en ik och deltagande kulturmiljé

Genom att inga i Unescos natverk for kreativa stader inom hantverk och
folklig konst vill vi:

- starka samverkan mellan lokala, regionala och internationella aktorer,
- frimja innovation inom traditionella hantverk,

- bidra tll hallbar stadsutveckling dir kultur och kreativitet ar drivkrafter for
gemenskap och tllvixt.

- visa hur ett levande kulturarv kan vara en drivkraft 1 framtidens kreativa samhalle —
dar folkkonst, knyppling och hantverk inspirerar stadsplaneringen och formar en stad
som standigt utvecklas.
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Policy och styrning

[ Vadstenas kulturplan och kulturarvsplan finns en tydlig malsattning att stirka
stadens folkkonst genom knyppling och andra kulturarvstraditioner. Kommunen ska
fungera som en mojliggérare 1 samarbetet med olika aktorer, dir vi tillsammans
bygger, skapar, vardar och utvecklar framtidens Vadstena. Allt sker med respekt for
vart unika kulturarv — en grund som ocksa bidrar till lingsiktighet och hallbar
utveckling.

Motivering

Vadstena utmirker sig som en plats dir levande folkkonst och ett djupt rotat kulturarv
samspelar pa ett unikt sitt.

Hir har knypplingen en central roll — inte bara som traditionellt hantverk, utan som
ett samtida uttryck for kreativitet, gemenskap och kontinuitet. Genom sin langa
knypplings-tradition har Vadstena, Féreningen Svenska Spetsar (FSS) och féreningen
Centrum for Svensk Knyppling 1 Vadstena (CSKV) forankring till den internationella
foéreningen f6r knyppling OIDFA (Organisation. Internationale de la Dentelle au
Fuseau et a 1 "Aiguille) vilket ocksa mojliggor ett aktivt utbyte av kunskap, tekniker och

konstnarliga idéer Over nationsgrinserna.

Vadstena kan dirmed erbjuda UNESCO:s Creative Cities-nitverk ett gott exempel
pa hur en mindre stad kan bira, utveckla och férnya folkkonsten — med djupa rotter 1

traditionen och en tydlig vilja till framuda utveckling.

Vadstena den 24 oktober 2025

g

£ Peter Karlsson

Kommunstyrelsens ordf6rande

Bilaga 1. Bakgrund - Historik-knyppling.
Bilaga 2. Fyraarig handlingsplan.
Bilaga 3. Hemslojden 1 Ostergdtland.

Bilaga 4. -Knyppling, folkkonst, hantverk och Agenda 2030.
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Bilaga 1

Vadstena kommun - intresseanmalan om att bli en
kreativ stad inom Unesco Creative Cities
Network, UCCN, inom omridet hantverk och

folklig konst.

Vadstena kommun- ett centrum for knyppling och folkkonst.

Bakgrund, historik
Vadstena priglas av ett rikt kulturarv som stricker sig frain medeltiden till vira dagar.

Genom Birgittinerklostret och Vasaslottet utvecklades staden till en betydande
maktfaktor och ett centrum for bildning och kultur. Birgittasystrarna var kinda f6r sin
héga skicklighet inom textilt hantverk och sdrskilt for sina avancerade broderier, som
ofta anvindes till kyrkliga textilier och klidesplagg av stor konstnirlig och symbolisk
betydelse. Diremot finns det inga beldgg f6r att de dgnade sig at knyppling, vilket
tyder pa att den tekniken utvecklades och spreds i andra sammanhang och under en
senare tid. Knypplingstekniken vixte fram i Italien pa 1400-talet och spreds sedan
vidare till andra delar av Europa.

Vadstenaknypplingen har sina rétter 1 1600-talet, da Flanderninspirerade spetsar gav
upphov till en livlig yrkesverksamhet. I det sk. Krigsmanshuset, som inrittades i det
nedlagda Birgittinerklostret, utvecklades knypplingen till att bli en viktig inkomstkalla
pa 1600-talet. Dirifran spreds konsten ut i staden och spetsarna blev en uppskattad
handelsvara. Under 1700-talet etablerades spetsknypplingen som en betydande niring
i Vadstena. For att héja kvaliteten och kunna konkurrera med importerade spetsar
skickade staten utlindska knypplerskor till staden £6r att utveckla hantverket. Vid
samma tid, under mitten av 1700-talet, d4 Vadstena slott upphért att vara kungligt
residens, inrittades ett viveri (Iadstena Manufaktur) £6r finare tyger och damast i
Vadstena slott.

Under 1800-talet genomgick Vadstena social och industriell utveckling, med nya
byggnadsordningar, en ny hamn, 6ppnandet av Go6ta kanal 1822 som frimjade
turism. Stadens befolkning vixte, och nya byggnader som Asylen och bankhuset
uppfordes. I borjan av 1800-talet organiserades handeln med spetsar av sd kallade
spetsforliggare. De tillhandaho6ll trad och ménster till knypplerskorna och tog sedan
emot de firdiga spetsarna i utbyte mot en blygsam ersittning. Forldggarna salde
direfter spetsarna vidare, antingen direkt till kunder eller genom dterforséljare, sa
kallade spetsgingare. De fungerade som en viktig link mellan dem som knypplade i
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hemmen och kunderna. Genom att samordna produktionen, f6rmedla ménster och
sikerstilla handeln bidrog de till att bevara och vidareutveckla Vadstenaknypplingen.

I slutet av seklet blev Vadstena ett populirt utflyktsmal och knyppling var fortfarande
en viktig inkomstkalla f6r familjer. Industrialismen medférde dock att de
handknypplade spetsarna fick en svar och ojamlik konkurrens fran de maskingjorda,
nymodiga, importerade spetsarna. Det gjordes flera insatser for att stodja
spetsknypplingen i Vadstena bl. a frin hovet som vid prinsessan Louises brollop
bestillde spetslingder pa upp till 157 meter. Bestillningarna fran hovet medverkade
sannolikt till att det 1870 fanns mer 4n 800 personer involverade i
knypplingsverksamheten 1 Vadstena trakten. Vid sekelskiftet 1900 fick
Vadstenaknypplingen ett starkt uppsving genom den framvixande svenska
hemsléjdsrorelsen. Féreningen f6r Svensk Hemsl6jd grundade 1903 Vadstena
knyppelskolor, vilket lade grunden f6r en ny generations spetsknypplerskor.

Ar 1962 bildades Féreningen Svenska Spetsar (FSS) med syfte att bevara och utveckla
knypplingstraditionen. Sedan 2002 har féreningen sitt site i Vadstena. FSS tillverkar
och siljer ménster, spetsar, redskap och material f6r knyppling och samarbetar med
konstndrer och formgivare for att ta fram nya monster. Féreningen arrangerar dven
kursverksamhet och samarbetar med Hemsl6jden, Vadstena folkhégskola och
Studieférbundet Vuxenskolan. Foreningen har Sveriges enda robot fér

spetsmonstertillverkning.

Elsa Petersons Spetsaffir har ocksa spelat en viktig roll i traditionens fortlevnad. Elsa
Peterson borjade sin forliggarverksamhet 1920, och butiken pa Storgatan i Vadstena
oppnade 1960. Den drevs fram till 2016 och ménster och material siljs i dag genom
en webbshop.

Spetsmuseet 1 Vadstena, beldget i den sé kallade Gottfrid Larssongirden, bidrar till att
bevara och visa den rika spetskulturen i staden med utstéllningar och arkiv.
Foreningens syfte dr att samla in och dokumentera Vadstenaknypplingens historia.

Under 2000-talet har spetskonsten fitt férnyad uppmarksamhet genom flera
betydande utstillningar, bland annat pa Nordiska museet i Stockholm (2007),
Frolunda Kulturhus 1 Géteborg (2010) och Vadstena slott (2012). Samtidigt har
bokutgivningen inom omradet breddats, bade innehallsmassigt och sprakligt.
Spetstraditioner frin olika svenska landskap har dokumenterats, dven den svenska

bildknypplingen.

Immateriellt kulturarv

Idag ir knypplingen en levande konstart och en sjilvklar del av Vadstenas identitet. Ar
2018 upptogs Vadstenaknypplingen pa listan 6ver Sveriges levande immateriella

kulturarv — ett erkidnnande av dess betydelse som bade kulturellt uttryck och niring. 1
Vadstena introduceras knyppling, genom kulturskolan, redan i férskoledldern, och
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varje dr firas Knyppeldagen, dd knypplare 1 alla aldrar samlas pé gator och torg f6r att
visa upp sitt hantverk. Féreningen Svenska Spetsars butik, erbjuder material, monstet,
kurser och féreldsningar, samt bestiller regelbundet nya ménster av samtida
konstnirer. Webbutiken Elsa Peterson Eftr. siljer moénster och material och
féreningen spetsmuseum i Vadstena producerar utstillningar och férvaltar ett arkiv.

Knypplingen i Vadstenas stadsmiljé. Spetsmonster dterkommer 1 stenliggningar,
avrinningsytor och gatubelysning, och skulpturen Kmyppeldynan i Hamnparken utgdr
yttetligare ett exempel pé hur traditionen lever vidare i det offentliga rummet. Under
2025 planeras flera nya offentliga utsmyckningar med anknytning till spetskonsten.

Utbildning, Studieférbunden i Vadstena och Ostergotland har alltid haft en stark roll
och erbjudit kurser inom knyppling. Féreningen svenska spetsar erbjuder kurser pa
olika nivaer och Vadstena Folkhégskolas textillinje, som startade 1977, har sedan dess
haft knyppling pa schemat dir studenterna far grunderna i hantverket och méjlighet
att férdjupa sina kunskaper. Vid Linképings universitet (LiU) kan knyppling inga som
ett moment i de textila utbildningar som ges inom Institutionen £6r kultur och
samhille IKOS). Forskning och utveckling inom dmnet har térdjupats och omfattar
idag allt fran tekniska analyser och historiska spridningsstudier till studier av
knypplingens betydelse fér identitet, kulturarv och tillhérighet. Inte minst genom
OIDFA (Organisation Internationale de la Dentelle au Fuseau et 4 Aiguille) Den
internationella féreningen f6r sydd och knypplad spets.

Centrum f6r svensk knyppling i Vadstena (CSKYV) I Vadstena finns manga aktorer
som intresserar sig for knyppling, alltifrdn enskilda knypplare,
folkbildningsorganisationer, féreningar och museum till regionala och nationella
aktorer.

For att samordna alla dessa initiativ och ytterligare stirka knypplingens position
grundades Centrum f6r svensk knyppling i Vadstena (CSKV) ar 2020. Utformningen
av foreningens riktlinjer skedde 1 samverkan med Vadstena kommun, region
Ostergdtland, Féreningen Svenska Spetsar (FSS) Féreningen Svenska Spetsars Arkiv
(FSSA), Elsa Petersons Spetsaffir, Spetsmuseet i Vadstena, Hemsl6jden i
Ostergdtland och Vadstena Folkhogskola m.fl.

Foreningen ir en rikstickande ideell organisation, med utgangspunkt i Vadstena, som
samarbetar med andra féreningar och institutioner fér att uppmairksamma och
utveckla knyppling som kulturarv - ett forum f6r alla som ér intresserade for svensk
knyppling. CSKV arbetar for att synliggéra, bevara och sprida kunskap om svensk och
internationell knyppling genom att dokumentera traditioner, erbjuda utbildning och
nitverk samt arrangera evenemang som utstillningar och kurser.

Ar 2025 genomforde CSKYV, 1 samarbete med Vadstena kommun och lokala, regionala
och nationella aktorer, det omfattande projektet ”Knyppelaret” — en hyllning till
knypplingens historia, nutid och framtid. Genom utstillningar, programverksamhet
och samverkan mellan civilsamhille, kulturinstitutioner, kyrka och kommun lyftes
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knypplingen fram som en levande del av Sveriges kulturarv. Projektets centrala del var
den stora utstillningen Spetsar pa Slottet som visades pa Vadstena slott.
Kanyppelresidens var dnnu en del inom Knyppelaret ett samarbete mellan region
Ostergétland, Vadstena kommun och Hemslojden i Ostergétland initierades och
genomfordes ett knyppelresidens "Knyppling <3 Cirkus” dér cirkusartister och
slojdare mottes fOr att utforska knypplingens teknik, historia och estetiska uttryck i ett
tvirkonstnérligt samarbete f6r att inspirera, utforska och utveckla nya uttryck.

Lankar till Vadstena kommun, CSKV, region Ostergétland.

Vadstena kommun, info: bttps:/ / info.vadstena.se/ vadstena2025/

bttps:/ [ www.vadstena.se/ nu-borjar-nedrakningen-infor-knyppelaret/

Centrum for svensk kmyppling i 1 adstena, bttps:/ [ www.svenskknyppling.se/

Region Ostergitland,
https:/ [ utveckling.regionostergotiand.se/ ri/ utvecklingsomraden/ kultur/ konst-och-

Fulturomraden/ cirfeus/ residens/ knyppling-3-cirkus
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Vadstena kommun - intresseanmalan om att bli en
kreativ stad inom Unesco Creative Cities
Network, UCCN, inom omridet hantverk och

folklig konst.

Handlingsplan, ett forslag

Handlingsplanen omfattar ett ar av férberedelser och fyra ar dir vi etappvis arbetar
med att samordna, stirka och utveckla folkkonsten i Vadstena och region
Ostergotland, med sirskilt fokus pa knypplingens tradition, samtid och framtid.
Arbetet bygger pa nira samverkan mellan Vadstena och Norrképings kommuner,
regionen, museum, enskilda utévare och 6vriga civilsambhillet f6r att skapa en
langsiktigt hallbar, jimstilld och inkluderande verksamhet som f6renar kulturarv,
kreativitet och innovation. Samverkan och utbyte med stidder inom Creative Cities och
andra internationella organisationer, stider som arbetar med knyppling,
spetstillverkning och folkkonst dr av storsta vikt.

Varje ar genomférs en analys och en utvirdering som ligger till grund £6r det fortsatta
arbetet.

Mialet dr att genom samverkan stirka hela regionen. Genom nitverket Creative Cities
vill vi utveckla var verksamhet och delge andra var specifika kunskap och didrmed
Oppna upp for nya influenser och samarbeten. Vi ska arbeta for att ett
Folkkonstcentrum etableras som en fysisk och digital plattform f6r utbildning,
residens och kreativt lirande i samarbete med universitet, skolor, féreningar och
internationella aktérer.

Ar 2025 - 2026, Kartliggning och arbete infér ansékan till Unesco Creativ
Cities:

For att forbereda och utarbeta ansékan till Unesco Creativ Cities fokuserar vi pa att
dokumentera och inventera lokala folkkonsttraditioner med sirskilt fokus pa
knyppling, konst, musik, sl6jd och muntligt berdttande. I arbetet ingér att underséka
forutsittningarna for att etablera ett Folkkonstcentrum. Vi genomfér workshops och
kurser i knyppling sdrskilt f6r unga och nya malgrupper genom Kulturskolan. Ett
samarbete med Norrkopings kommun, Hemsldjden i Ostergétland, Ostergdtlands
museum och region Ostergétland introduceras for att sikerstilla att regionen som
helhet engageras. Kartliggning av andra stider som arbetar med folkkonst och
knyppling inom Creative Cities och OIDFA (internationell férening f6r sydd och
knypplad spets) m.fl..

Aret avslutas med en analys och utvirdering av genomforda aktiviteter, som
anvinds for att planera nista steg som innebir ansokan till Unesco Creativ Cities.

Vadstena kommun

Postadress 592 80 Vadstena | Besoksadress Klosterledsgatan 35
Tel010-2347000 | E-postvadstena.kommun@vadstena.se

www.vadstena.se
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Ar 1 - Nya plattformar och delaktighet:

Det forsta dret syftar till att 6ka engagemang och synlighet. Folkkonst integreras i
stadens offentliga rum genom installationer och ljusprojektioner. Skolprogram
utvecklas sa att elever fir méta folkkonstnirer, och sléjdkurser pa Kulturskolan byges
ut. Arbetet med Folkkonstcentrum och samarbetet med Norrképings kommun,
Hemslojden i Ostergétland och region Ostergétland férdjupas. En Folkkonstfestival
genomfors dir knyppling, folkdrikt, musik, dans och sl6jd méts. Aktuella féreningar
inom knyppling och hantverk bildar ett nidtverk f6r samverkan och utveckling.

En utvirdering genomfors for att mita delaktighet, publikrespons och
samarbetseffekter.

Ar 2 - Internationellt utbyte:

Det andra dret fokuserar pad internationell samverkan och bibehaller och utvecklar
resultaten fran ar 1. Ett residensprogram for folkkonstnirer, sirskilt knypplare,
musiker och sléjdare, etableras med fokus pda UNESCO Creativ Cities och den
internationella knyppelféreningen OIDFA. Vadstena deltar aktivt i internationella
nitverk, festivaler och missor, samt samarbetar med andra europeiska stider som
arbetar med knyppling. Folkkonstcentrum vidareutvecklas som en plattform for
konst, ménster och design.

En analys och utvirdering g6rs for att identifiera erfarenheter och stirka
internationella relationer.

Ar 3-Fornyelse och framtid:

Under det tredje dret betonas innovation dir traditionell folkkonst méter ny teknik,
sasom digitalt designade knypplingsménster och ljudinstallationer med folkmusik,
bibehiller och utvecklar resultaten fran ar 2. En sammanfattande rapport tas fram som
underlag f6r nésta planperiod. Vadstena befister sin position som en aktiv region f6r
levande folkkonst inom UNESCO:s nitverk.

Samverkan med Norrképing och regionen, utvecklingen av Folkkonstcentrum
fortsittet.

Aret avslutas med en omfattande utvirdering av irets arbete, regional paverkan och
internationella relationet.

Ar 4 - Etablering och fordjupning:

Det fjirde dret markerar en konsolidering av arbetet. Med de samlade erfarenheterna
och ett upparbetat starkt nitverk kan man se ett nytt fullt utvecklat Folkkonstcentrum,
en regional och internationell métesplats med knyppling i centrum. Hir bedrivs
utbildningar, residensprogram inom folkkonst och hantverk. Folkkonstfestivalen har
etablerats som en dterkommande tradition som lockar bade lokala och internationella
deltagare. Vadstena har dirmed blivit ett ledande centrum f6r folkkonst, kreativt
lirande och hallbar kulturutveckling. En stad med spetskompetens. Planen avslutas
med en analys och utvirdering som sammanfattar resultaten och ligger grunden f6r
kommande arbete.

2(2)



Avsikisférklaring

HEMSLOJDEN
I OSTERGOTLAND
Sted for Vadstena kommuns anskan till UNESCO:s néitverk for kreativa stéider —
konsthantverk och folkkonst

Hemslsiden i Ostergétland utirycker harmed sitt fulla stéd fér Vadstena kommuns ansékan om att bli
medlem i UNESCO:s néiverk fér kreativa stéder (UCCN) inom kategorin konsthantverk och
folkkonst, med sérskilt fokus p& den unika traditionen av knyppling.

UNESCO:s naiverk for kreativa stéder, som efablerades 2004, syftar till att stérka det
internationella samarbetet mellan stader som har identifierat kreativitet som en strategisk resurs for
hallbar utveckling.

Vadstena ar eft lysande exempel pd en plats dér fradition och innovation méts inom eft levande och
mangfacetterat kulturliv. Vadstenas knyppeltradition @r internationellt erkéind och dijupt rotad i det
lokala kulturarvet. Men knypplingen stér inte ensam — den &r en del av ett bredare sammanhang
dar flera utiryck for folkkonst samverkar och férstérker varandra.

Bland dessa uttryck vill vi sérskilt lyfta fram:
e Traditionella drékier och textila traditioner, dér knypplingen ofta spelar en central roll |
design och sémnad. Dessa traditioner bér bade estetiska och identitetsskapande vérden
och férs vidare mellan generationer.

o Folkmusik och kértraditioner, som strécker sig frén medeltida klosterarv till dagens folk- och
kérmusikfestivaler. Denna musikaliska mangfald bidrar fill ett rikt och inkluderande kulturliv.

e SIojd, haniverk och handarbete, sdsom fréiarbete, keramik, smide och vévning, som
utdvas av lokala hantverkare och inom ramen fér folkbildning. Dessa uttryck ér bade
konstnarliga och funktionella och speglar en stark lokal férankring.

e Berattande traditioner, i form av historiska vandringar, pilgrimsskildringar och sagor, dar
tradition kombineras med ny dramatik och scenkonst.

Tillsammans skapar dessa utiryck en kulturell grund som gér Vadstena till en sjcilvklar kandidat fér
UNESCO:s natverk — en plats dar kreativitet, tradition och h&llbarhet gé&r hand i hand.
Hemslsjden i Ostergétland ser med stor tillférsikt pa Vadstena kommuns ambition att inte bara bl
medlem i UNESCO:s néiverk for kreativa sidder, utan dven att pa sikt utveckla ett Folk Art Center —
en motesplats for kunskap, kreativitet och internationellt utbyte. Vi ser fram emot att vara en aktiv
partner i detta arbete.

Andreas Sohlberg
Verksamhetsledare

Hemslsjden i Ostergotland
linképing, den 20 okiober 2025
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Vadstena kommun - intresseanmalan om att bli en

kreativ stad inom Unesco Creative Cities

Network, UCCN, inom omridet hantverk och

folklig konst.

3:4 Frimja psykisk hilsa
och vilbefinnande

3 GOD HALSA OCH
VALBEFINNANDE

e

Att skapa med hinderna dr en killa till
valbefinnande.

Forskning visar att handarbete minskar
stress, sinker blodtrycket och 6kar
koncentrationen.

4.7 - Frimja héllbar
utveckling genom
utbildning och kultur.

4 GOD
UTBILDNING

|

Kurser, workshops och skolprojekt 6verfora
hantverkskunskap mellan generationer.
Frimjar livsldngt lirande och kulturell
forstielse. Knyppling samma grund som
programmering.

5.a - Lika ratt till
ekonomiska resutrser
och dgande samt tillging
till finansiella tjdnster.

5 JAMSTALLDHET

¢

Stirka knyppling och folkkonst och deras
roll 1 kreativt foretagande och
kulturproduktion.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

TILw
i

8.3 — Stoédja smaforetag
och hallbara niringar.

Hantverk och folkkonst skapar kulturdrivna
mikrofdretag, utbildning och lokal turism.

11.4 — Skydda virldens
kultur- och naturarv.

Kayppling och folkkonst integreras i
stadsrum, utsmyckningar och lokala
traditioner som stérker identitet och social
gemenskap.

19 s 12.8 - Frimja livsstilar i
KONSUMTION OCH .
PRODUKTION harmoni med naturen.

QO

Hantverk bygger pa resurshushallning,
aterbruk och lingsiktig design — en motvikt
till slit-och-slang-kulturen.

17 GENOMFORANDE
OCHGLOBALT
PARTNERSKAP

17.17 - Stirk globala
partnerskap £6r hallbar
utveckling.

&

Internationella natverk som UNESCO och
OIDFA frimjar kunskapsutbyte och
kulturellt samarbete.

Vadstena kommun

Postadress 592 80 Vadstena | Besoksadress Klosterledsgatan 35
Tel010-2347000 | E-postvadstena.kommun@vadstena.se

www.vadstena.se
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Protokollsutdrag Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-08-24

§ 108

Riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete
Var beteckning: KS/2025:214 - 171

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar:

1. Forslag till riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete Vadstena

kommun antas och galler fran och med 1 oktober 2026.

Sammanfattning

Denna riktlinje konkretiserar och reglerar det systematiska
brandskyddsarbete (SBA) som ska bedrivas inom Vadstena kommun.
Riktlinjen omséatter policy for brandskyddsarbete Vadstena
kommunkoncern praktiskt och kontrollerbart. Riktlinjen galler for

samtliga kommunala forvaltningar, verksamheter och fastigheter.

SBA syftar till att forebygga brand, sékerstélla ett fungerande
organisatoriskt och tekniskt brandskydd och skapa ett enhetligt,

langsiktigt och sparbart arbetssétt genom hela organisationen.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar darfor att kommunstyrelsen
antar forslag till riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete Vadstena

kommun.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad den 29 juli

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Protokollsutdrag Kommunstyrelsens arbetsutskott

2026-08-24
Forslag till riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete

Beslutet med handlingar expedieras till

Samtliga ndmnder

Motala- Vadstena réddningstjanst

Beslutet expedieras till

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad den 29 juli

Forslag till riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete

Beslutet med handlingar expedieras till

Samtliga ndmnder

Motala- Vadstena réddningstjénst

Beslutet expedieras till

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Tjansteskrivelse till kommunstyrelsens
arbetsutskott

Riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete Vadstena kommun
Var beteckning: KS/2025:214 — 171 Férebyggande brandforsvar,

brandsyn

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen beslutar:

1. Forslag till riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete Vadstena

kommun antas och géller fran och med 1 oktober 2026.

Sammanfattning

Denna riktlinje konkretiserar och reglerar det systematiska
brandskyddsarbete (SBA) som ska bedrivas inom Vadstena kommun.
Riktlinjen omsatter policy for brandskyddsarbete Vadstena
kommunkoncern praktiskt och kontrollerbart. Riktlinjen géaller for

samtliga kommunala forvaltningar, verksamheter och fastigheter.

SBA syftar till att forebygga brand, sékerstalla ett fungerande
organisatoriskt och tekniskt brandskydd och skapa ett enhetligt,

langsiktigt och sparbart arbetssétt genom hela organisationen.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar darfor att kommunstyrelsen
antar forslag till riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete Vadstena

kommun.

Finansiering

Arendet ar kostnadsneutralt.



Samrad

Beskriv samrad.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad den 29 juli

Forslag till riktlinje for systematiskt brandskyddsarbete

Beslutet med handlingar expedieras till

Samtliga ndmnder

Motala- Vadstena rdddningstjanst

Beslutet expedieras till

Kommunstyrelsens forvaltning

Madeleine Andersson Johan Axén
Kommundirektor Sakerhetschef

Vadstena kommun

592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Antagen av Kommunstyrelsen 2026-09-xx, § XX

Arendebeteckning: KS/2025:214-171 Férebyggande brandférsvar, brandsyn | Ansvarig handlaggare:
Sakerhetschef
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1. Inledning

Denna riktlinje konkretiserar och reglerar det systematiska
brandskyddsarbete (SBA) som ska bedrivas inom Vadstena kommun-
Riktlinjen omsditter policy fér brandskyddsarbete Vadstena kommun
praktiskt och kontrollerbart- Riktlinjen gdller for samtliga kommunala

forvaltningar, verksamheter och fastigheter-

SBA syftar till att férebygga brand, sikerstilla ett fungerande
organisatoriskt och tekniskt brandskydd och skapa ett enhetligt,

ldngsiktigt och spdrbart arbetssitt genom hela organisationen-

2. Syfte och tillampning

Riktlinjen ska sdkerstilla att kommunen bedriver ett strukturerat,
forebyggande och lingsiktigt systematiskt brandskyddsarbete som
omsdtter policy for brandskyddsarbete Vadstena kommunkoncern i
praktiken- Arbetet ska bidra till att ingen person kommer till skada
eller omkommer till f6lid av brand, att kommunens egendom och
samhillsviktiga verksamheter skyddas mot brand och driftstérningar
samt att brandskyddet dr robust, anpassat efter verksamheternas
risker och uppfyller krav enligt Lag (2003:778) om skydd mot
olyckor (L50) samt Statens riddningsverks allminna rdd och
kommentarer om systematiskt brandskyddsarbete SRVFS 2004%:3-

Riktlinjen ska dven sdkerstilla att alla medarbetare har tillrickliga
kunskaper for att kunna bidra till ett sikert och fungerande
brandskydd- Den giller for alla kommunala verksamheter samt for alla

byggnader dir kommunen dr fastighetsdgare-

3. Ansvar och organisation

Det systematiska brandskyddsarbetet i Vadstena kommun bedrivs
inom tvd huvudsakliga ansvarsomriden: verksamhetsutévare och
fastighetsigare: Ansvarsuppdelningen sikerstiller att kommunens

brandskydd dr robust, kunskapsbaserat och utformat foér att skydda
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mdénniskor, egendom och samhillsviktig verksamhet i enlighet med

kommunens policy-

3.1 Verksamhetsutovare
Nedan beskrivs ansvarsfordelningen for verksamhetsutévarens del av

det systematiska brandskyddsarbetet inom adstena kommun-

3.1.1 Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen har det &vergripande ansvaret for att det

systematiska brandskyddsarbetet bedrivs, utvecklas och féljs upp inom
kommunen: Kommunstyrelsen ansvarar dven for att tillrickliga
resurser avsitts for att uppnd mdlen i policy fér brandskyddsarbetet
Vadstena kommunkoncern-

3.1.2 Trygghets- och sidkerhetsavdelningen
Trygghets- och sikerhetsavdelningen ansvarar for att samordna och

utbilda sikerhetsombud for att sikerstilla tillricklig kompetens inom
omrddet- Avdelningen samlar in och strukturerar verksamheternas
egenkontroller som underlag for uppfélining och fungerar som stod till
hela organisationen med sakkunskap inom systematiskt
brandskyddsarbete- Sikerhetschefen dr verksamhetsutdvarens

dvergripande brandskyddsansvarige:

3.1.3 Forvaltningschef
Forvaltningschefen ansvarar for att respektive forvaltnings

systematiska brandskyddsarbete bedrivs enligt denna riktlinje och
bidrar till mdlen i policy for systematiskt brandskyddsarbete-
Forvaltningschefen ska dven sikerstilla att verksamheter rapporterar

brister samt féljer upp och genomfér nédvindiga dtgérder-

3.1.4 Enhetschef/verksamhetschef/rektor
Enhetschef, verksamhetschef eller rektor ansvarar fér att

verksamheten bedriver systematiskt brandskyddsarbete i enlighet med
denna riktlinje genom att sikerstilla att egenkontroller genomfors,
utbildningar och utrymningsévningar utférs samt att faststdillda

rutiner foljs i den dagliga verksamheten-
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Chefen ansvarar for att avvikelser hanteras, foljs upp och rapporteras
samt deltar som ansvarig representant foér verksamheten vid
rdddningstjinstens tillsyn- Rollen ansvarar dven for att utse
sikerhetsombud inom verksamheten och, vid behov, férestdndare for

brandfarlig vara-

Ansvar for arbetsuppgifter inom SBA kan delegeras organisatoriskt,
men det overgripande ansvaret enligt LSO kvarstdr hos

verksamhetsansvarig-

3.1.5 Siakerhetsombud
Sikerhetsombudet ansvarar for att genomféra verksamhetens

egenkontroller av brandskyddet och ska ha genomgdtt
rdddningstjinstens utbildning fér brandombud eller motsvarande
utbildning- Rollen fungerar som ett praktiskt stéd i verksamhetens
systematiska brandskyddsarbete och ska uppmdirksamma behov av
utrymningsévningar samt pdkalla detta till fastighetsigaren-

Sikerhetsombudet deltar som stéd till chef vid rdddningstjinstens
tillsyn och fungerar som verksamhetens kontaktperson gentemot
fastighetsigaren i frdgor som rér brandskydd- Rollen ska dven bidra
till att identifiera brister, félja upp dtgirder samt verka for att
brandskyddsarbetet hdlls aktuellt och fungerande i den dagliga

verksamheten-

3.1.6 Forestandare brandfarlig vara
Férestdndaren for brandfarlig vara ansvarar for att hantering,

férvaring och inkdp av brandfarliga varor sker i enlighet med gdllande
lagstiftning och foreskrifter- Rollen ska uppritta och hilla
dokumentation aktuell avseende hantering av brandfarliga varor,

inklusive riskbedémningar, mdngder och férvaringsplatser-

Forestdndaren ska sikerstilla att rutiner fér hantering, férvaring och
avfallshantering finns och dr kinda av berdrd personal samt verka for
att personalen har nédvindiga kunskaper och att utbildning genomférs
vid behov- Rollen ansvarar dven for att anmdla férindringar i

verksamheten som pdverkar mdngd eller typ av brandfarliga varor,
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delta vid rdddningstjinstens tillsyn och rapportera brister och

avvikelser till ansvarig chef

3.1.7 Medarbetare
Alla medarbetare ska kinna till verksamhetens utrymningsvigar,

larmrutiner och grundliggande brandskyddsregler- Medarbetare
ansvarar dven for att rapportera brister och iakttagelser som kan

pdverka brandskyddet-

3.1.8 Samordning
| lokaler dir flera verksamheter vistas samtidigt ska

samordningsansvarig utses och dokumenteras for att sikerstilla en

samordnad och siker brandskyddsnivd-

3.2 Fastighetsagaren
| Vadstena kommun ansvarar Samhiillsbyggnadsforvaltningen for

kommunens samtliga byggnader och dirmed for fastighetsigarens del
av det systematiska brandskyddsarbetet- Fastighetsdgarens ansvar
omfattar att sikerstilla ett fungerande, robust och lagenligt tekniskt
brandskydd som bidrar till kommunens &vergripande mdl for
brandskyddsarbetet-

Fastighetsdgaren ansvarar for att byggnadernas tekniska brandskydd
uppfyller skiliga krav enligt LS50 och andra gillande regelverk-
Fastighetsdgaren ska utfora, dokumentera och félja upp kontroll,
service och underhdll av byggnadens brandskyddssystem samt uppritta
och hélla aktuell grinsdragningslista mellan verksamhetsutévare och

fastighetsdgare-

Fastighetsdgaren ansvarar idven for att genomfdra SBA-ronder samt
sikerstdlla att eventuella brister dokumenteras och dtgdrdas:
Samverkan ska ske med verksamhetsutdvaren for att skapa en

gemensam och aktuell helhetsbild av byggnadens brandskydd-

3.2.1 Samhalilsbyggnadschef
Samhillsbyggnadschefen har det &vergripande ansvaret for

fastighetsigarens brandskyddsarbete och ska sikerstilla att

organisation, resurser och rutiner finns fér att fullgéra
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fastighetsigarens skyldigheter- Rollen ansvarar dven for att folja upp
att det tekniska brandskyddet dr dndamdlsenligt, sikert och

dokumenterat-

3.2.2 Fastighet- och exploateringschef
Fastighet- och exploateringschefen leder den operativa verksamheten

inom fastighetsomrddet och ansvarar for att ansvarsférdelningen inom
SBA dr tydlig- Rollen ska sikerstilla att kontroller, egenkontroller och
dtgdrder genomfdrs inom drift, underhdll och reparationer samt att

grinsdragningslistan efterlevs i samarbete med verksamhetsutévaren:

3.2.3 Driftansvarig fastighet och teknik
Driftansvarig fastighet och teknik dr fastighetsdgarens

brandskyddsansvarige och leder anliggningsskétarna inom omridet-
Rollen deltar som fastighetsigarens representant vid
raddningstjinstens tillsynsbesék och ansvarar for att bestilla

revisionsbesiktningar av brandlarms- och sprinkleranliggningar-

Driftansvarig ska sdkerstilla att brister | det tekniska brandskyddet
dtgirdas utan drdjsmdl och samverka med verksamhetsutévaren i

frdgor som pdverkar drift och sikerhet:

3.2.4 Anlaggningsskotare brandlarm och sprinkler
Anlidggningsskdtare utses for kommunens anlidggningar och ansvarar for

den dagliga skitseln enligt géllande regler och leverantidrens
anvisningar- Rollen ska genomféra regelbundna kontroller av brand- och
sprinkleranldggningar, dokumentera utforda kontroller och rapportera

avvikelser till driftansvarig-

Anldggningsskotaren ansvarar dven for att sikerstilla att
funktionsprov och larmtester utfors enligt faststdllda intervaller,
verka for att anldggningarna hélls driftsikra samt delta vid
servicebesok och revisionsbesiktningar ndr sd krdvs- Rollen utfor dven

fastighetsdgarens SBA-ronder-
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4. SBA-processen i Vadstena kommun
Det systematiska brandskyddsarbetet (SBA) i Vadstena kommun

bygger pd en dterkommande och dokumenterad process som
sdkerstiller ett robust, enhetligt och ldngsiktigt brandskydd i hela
organisationen- Processen omfattar riskhantering, tekniskt och
organisatoriskt brandskydd, utbildning, egenkontroller,

avvikelsehantering och uppfélining:

4.1 Brandskyddsorganisation
Varje verksamhet ska ha en tydligt dokumenterad

brandskyddsorganisation déir roller och ansvar framgdr-
Dokumentationen ska uppdateras drligen och vara tillginglig for

medarbetare samt vid tillsyn-

4.2 Riskinventering och riskbedémning
Riskinventering och riskbedémning ska genomfdras minst drligen samt

vid fordandringar i verksamhet eller lokal- Arbetet ska dokumenteras
enligt kommunens mall och inkludera tekniska, organisatoriska och
verksamhetsspecifika risker- Riskbedémningen utqér grunden fér val av

skyddsnivd, dtgdrder och prioriteringar-

4.3 Tekniskt brandskydd
Fastighetsdgaren ansvarar for att det tekniska brandskyddet dr

dndamdlsenligt, kontrollerat och dokumenterat- Det tekniska
brandskyddet omfattar bland annat brandlarm och detektorer,
sprinkler, slidckutrustning, brandcellsindelning och dérrstingare, néd-
och utrymningsbelysning, utrymningsvigar, utrymningsbeslag samt

ventilationsfunktioner kopplade till brandskyddet-

4.4 Organisatoriskt brandskydd
Verksamhetsutdvaren ansvarar for verksamhetens SBA-rond, rutiner

for utrymning, hantering av brandfarlig vara, tillsyn av
utrymningsvigar samt tillbudsrapportering och avvikelsehantering:
Verksamhetsutdvaren ansvarar dven for att rutiner for forvaring,

stdadning och ordning hélls aktuella och fbljs i verksamheten-
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4.5 Heta arbeten

Heta arbeten fir endast utfdras av personer som har giltigt certifikat
enligt géllande regelverk- Tillstdndsansvarig ansvarar fér att kontrollera
certifikat och bedéma om arbetet kan utfdras pd ett sikert sitt-

Tillstdnd ska utfirdas innan arbetet pdbdrjas och brandvakt ska utses

nar sd Kravs-

Efterbevakning ska genomféras enligt géllande krav och dokumentation
kring heta arbeten ska sparas enligt kommunens rutiner- Vadstena
kommuns utsedda tillstdndsansvariga édr driftansvarig fastighet och

teknik, fastighet- och exploateringschef samt sikerhetschef:

4.6 Brandskyddsutbildning
All personal ska genomgd grundliggande brandskyddsutbildning enligt

faststdlld rutin- Férdjupad utbildning ska ges till sikerhetsombud och
brandskyddsansvariga-

Utrymningsévningar ska genomforas minst drligen och inom
skolverksamhet varje termin- Ovningarna ska samordnas med
fastighetsdgarens kvartalsprov av brandlarmet- Verksamheter dir
personer har nedsatt formdga att utrymma ska genomfora

verksamhetsanpassade utrymningsévningar-

4.7 Egenkontroller
Egenkontroller ska genomféras enligt faststillda intervall i

gransdragningslistan och kan vara mdnatliga, Kvartalsvisa eller drliga
beroende pd kontrolltyp- Kontrollerna ska dokumenteras i kommunens

system eller enligt faststilld mall-

Verksamheten ska spara dokumenterade egenkontroller fysiskt pd plats
samt skicka en kopia till trygghets- och sikerhetsavdelningen-

4.8 Avvikelser och atgarder
Alla brister i brandskyddet ska rapporteras till ndrmaste chef och fel

som pdverkar det tekniska brandskyddet ska omedelbart anmidlas till
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fastighetsdgaren- Vid Kvarstdende brister ska dtqgdrdsplan upprittas

och dokumentation ska sparas och fdljas upp-

4.9 Dokumentation
Riskbedémningar, egenkontroller, utbildningar, dvningar, dtgdrdsplaner,

brandskyddsorganisation samt avvikelser och brandtillbud ska alltid
dokumenteras- Dokumentationen ska vara spdrbar och ldttillgidnglig vid

tillsyn-

4.10 Uppfoljning och tillsyn
Uppfdlining och tillsyn dr avgdrande delar av det systematiska

brandskyddsarbetet och sikerstiller att verksamheternas och
fastighetsdgarens ansvar fullféljs enligt géllande krav- Genom
dterkommande kontroller, tydlig rapportering och strukturerad
dterkoppling skapas ett lingsiktigt, tillforlitligt och spdrbart
brandskydd-

Uppfdliningen omfattar bdde organisatoriska och tekniska delar av
brandskyddet och bygger pd dokumentation frin riskbedémningar,
egenkontroller, utbildningar samt avvikelserapporter- Resultaten ligger
till grund for forbattringsdtgdrder, prioriteringar och verksamheternas

forberedelser infor tillsyn enligt LSO-

4.10.1 Verksamheten
Trygghets- och sikerhetsavdelningen ansvarar fér drlig intern

uppfolining av verksamheternas systematiska brandskyddsarbete-
Resultatet ska rapporteras till respektive forvaltningschef och
riktlinjen ska stédja verksamheternas férberedelser infor tillsyn enligt
LS0-

4.10.2 Fastighetsagarna
Samhiillsbyggnadsforvaltningen ansvarar fér att drligen félja upp drift,

underhdll och funktionskontroller av det tekniska brandskyddet-
Resultaten ska dokumenteras och rapporteras till samhillsbyggnadschef

samt berdrda verksamheter:
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Fastighetsdgaren ansvarar for att byggnadens tekniska brandskydd
uppfyller gdllande krav infér tillsyn enligt LSO och att identifierade
brister dtgdrdas skyndsamt- Samverkan ska ske med
verksamhetsutdvaren genom driftméten for att sikerstalla en

gemensam bild av brandskyddsnivén-

5. Specifika brandskyddsrutiner

Féliande rutiner ska arbetas fram och anvindas:

o Systematiskt brandskyddsarbete for verksamhet-

o Systematiskt brandskyddsarbete for fastighetsigare-
o Heta arbeten

o Rutiner for elektrisk utrustning-

o Rutiner vid om- eller nybyggnation:

o Tillfdllig évernattning-

o Sgkerhetsombud

Varje rutin kan finnas som bilaga eller lokal instruktion-

6. Utrymning och hantering av brand

Larmrutiner ska vara kinda av all personal och samlingsplatser ska
vara tydligt markerade- Efter genomfdrd utrymning ansvarar chef for

att personal samt brukare eller elever riknas in-

Atergdng till byggnaden fir endast ske efter klartecken frin

rdaddningstjinsten-

7. Kommunikation och information
Aktuell information om brandskydd ska finnas tillginglig i varje

verksamhet- Nyanstdillda ska introduceras i det systematiska
brandskyddsarbetet vid anstdillningens start och regelbundna

informationsinsatser ska genomfdras under dret-
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8. Uppfoljning och revidering

Riktlinjen ska ses over under fdrsta Kvartalet i varje ny mandatperiod
eller vid férindrad lagstiftning eller stérre organisationsférindringar-
Sikerhetschefen ansvarar f6r samordnad revidering och férdndringar

beslutas av kommunstyrelsen-

10
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Sid 1 (3)

Protokollsutdrag Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-08-24

§ 109

Byte till Prisindex Kommunal Verksamhet (PKV) for reng6ring
(sotning) och brandskyddskontroll
Var beteckning: KS/2026:151 - 174

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen foreslar

att kommunfullméaktige beslutar:

1. Prisindex fé6r kommunal verksamhet (PKV) anvénds som grund vid
revidering av taxan for rengdring (sotning) och brandskyddskontroll fran

och med 2027-01-01

2. Kommunstyrelsen ges ratt att for varje kalenderar besluta att hoja de
i denna taxa antagna avgifterna med en procentsats motsvarande
forandringen i prisindex fér kommunal verksamhet (PKV) for det
aktuella kalenderéret, baserat pa index publicerat av Sveriges

Kommuner och Regioner (SKR) i oktober manad.

Sammanfattning

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sveriges
Skorstensfejarmastares Riksférbund (SSR) har tillsammans tagit fram
en ny rekommendation om index for arlig aterkommande justering av
taxor for rengéring (sotning) och brandskyddskontroll. Den nya

rekommendationen ar PKV.

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Sid 2 (3)

Protokollsutdrag Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-08-24

Motala kommun anvénder idag sotningsindex for att justera taxan och
SKR rekommenderar att snarast byta index for rengéring (sotning) och

brandskyddskontroll.

Anledningen till att kommunen behdver byta index ar att sotningsindex
kommer att upphéra ar 2029. Nuvarande sotningsavtal stracker sig fram
till &r 2030 vilket innebér att det blir tvingade till att byta index under
avtalsperioden. Sotningsindex medfor ocksad mycket extraarbete bade
for kommuner likval som for SKR, SSR och sotningsentreprendrerna (se

bilaga 1).

Raddningstjansterna fér Motala, Vadstena och Odeshégs kommuner har
ett gemensamt sotningsavtal och har ddrmed kommit éverens med
nuvarande avtalspart om att byta till PKV vid &rsskiftet 2026/2027 (se
bilaga 2).

| juli 2026 justeras taxorna enligt sotningsindex till de varden som
framgar i bilaga 3. Varden i bilagan kommer sedan att raknas upp med
PKV for oktober manad innevarande &r och borjar att gélla vid arsskiftet
2026/2027. Den faktiska upprakningen med PKV kan faststéllas forst i

oktober da index publiceras.
R&addningstjdnsten har varit i kontakt med SKR som har rédknat pa att

inga andra justeringar behover goras vid dévergangen till PKV.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad den 19

maj 2026
Rekommendationer om index for justering av sotningstaxor

Tillagsavtal

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Protokollsutdrag Kommunstyrelsens arbetsutskott
2026-08-24

Beslutet med handlingar expedieras till

Raddningstjansten

Beslutet expedieras till

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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2026-05-19
Sid 1 (3)

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsens
arbetsutskott

Byte till Prisindex Kommunal Verksamhet (PKV) fér rengoring
(sotning) och brandskyddskontroll
Var beteckning: KS/2026:151 — 174 Sotningsvésen

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen foresléar

att kommunfullmaktige beslutar:

1. Prisindex fér kommunal verksamhet (PKV) anvénds som grund vid
revidering av taxan for rengdring (sotning) och brandskyddskontroll fran

och med 2027-01-01

2. Kommunstyrelsen ges ratt att for varje kalenderar besluta att hoja de
i denna taxa antagna avgifterna med en procentsats motsvarande
forandringen i prisindex fé6r kommunal verksamhet (PKV) for det
aktuella kalenderaret, baserat pa index publicerat av Sveriges

Kommuner och Regioner (SKR) i oktober manad.

Sammanfattning

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sveriges
Skorstensfejarméastares Riksférbund (SSR) har tillsammans tagit fram
en ny rekommendation om index for arlig aterkommande justering av
taxor for rengéring (sotning) och brandskyddskontroll. Den nya

rekommendationen ar PKV.

Motala kommun anvéander idag sotningsindex for att justera taxan och
SKR rekommenderar att snarast byta index fér rengéring (sotning) och

brandskyddskontroll.



Anledningen till att kommunen behdver byta index ar att sotningsindex
kommer att upphdra ar 2029. Nuvarande sotningsavtal stracker sig fram
till &r 2030 vilket innebér att det blir tvingade till att byta index under
avtalsperioden. Sotningsindex medfdér ocksa mycket extraarbete bade
for kommuner likval som for SKR, SSR och sotningsentreprenérerna (se

bilaga 1).

Raddningstjansterna for Motala, Vadstena och Odeshdgs kommuner har
ett gemensamt sotningsavtal och har ddrmed kommit 6verens med
nuvarande avtalspart om att byta till PKV vid &rsskiftet 2026/2027 (se
bilaga 2).

| juli 2026 justeras taxorna enligt sotningsindex till de varden som
framgar i bilaga 3. Varden i bilagan kommer sedan att réknas upp med
PKV for oktober manad innevarande ar och borjar att gélla vid arsskiftet
2026/2027. Den faktiska upprakningen med PKV kan faststéllas forst i

oktober da index publiceras.
Raddningstjdnsten har varit i kontakt med SKR som har rédknat pa att

inga andra justeringar behover goras vid dvergangen till PKV.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad den 19

maj 2026
Rekommendationer om index for justering av sotningstaxor

Tillagsavtal

Beslutet med handlingar expedieras till

Raddningstjédnsten

Beslutet expedieras till

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se

Sid 2 (3)



Sid 3 (3)

Kommunstyrelsens forvaltning

Madeleine Andersson
Kommundirektor

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL 010-234 70 00 FAx 0143-151 90

E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Taxa for rengoring (sotning)
och brandskyddskontroll

Gailler fran och med 1 januari 2027

Antagen av kommunstyrelsen 2026-xx-xx, §

Arendebeteckning: KS/2026:151-174 Sotningsvésen | Ansvarig handldggare: Kommundirektér
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Versionshistorik

Datum Beskrivning Uppfoljning

2023-04-25 Antagen Arligen efter sotningsindex frén SKR
2024-07-25 Reviderad Arligen efter sotningsindex fran SKR
2025-06-09 Reviderad Arligen efter sotningsindex fran SKR
2026-xx-XX Reviderad Arligen efter sotningsindex frén SKR
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Innehall

Taxa for rengoring (sotning) och brandskyddskontroll enligt lag (2003:778)
om skydd mot olyckor, 3 kap 6§

§ 1 INledande DESTAMMIEISEL.........oeeeeeee et

§ 2 RAtEEN Lill @rSAENING.....eeceeecieeiece ettt seesens
§ 3 BESIUL OM 1AXA. .. ettt sttt sttt
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Taxa for rengoring (sotning) och
brandskyddskontroll enligt lag (2003:778) om
skydd mot olyckor, 3 kap 6§

Nedan angivna bestdmmelser ingér tillsammans med tabell 1-2 i
kommunens beslut att anta taxan enligt lag (2003:778) om skydd mot
olyckor, 3 kap 6 §.

§ 1 Inledande bestammelser
Enligt LSO (2003:778) far kommunen foreskriva att avgift ska betalas for

rengoring och brandskyddskontroll.

Enligt denna taxebestdmmelse utgar avgift for
1. Rengdring

2. Brandskyddskontroll

§ 2 Ritten till ersattning

Den kommunen anlitar for rengdring och brandskyddskontroll har ratt till

ersattning fran fastighetsadgaren enligt taxan i tabell 1-2.

§ 3 Beslut om taxa
Taxan faststalls av kommunfullméaktige.

§ 4 Andring av taxa
Kommunstyrelsen far for varje kalenderar besluta att hoja de i denna

taxa antagna avgifterna med en procentsats for det innevarande
kalenderaret i prisindex fér kommunal verksamhet (PKV) som finns

publicerat pd SKR:s hemsida i oktober manad.

§ 5 lkrafttradande
Denna taxa trader i kraft den 2027-01-01.
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Tabell 1
Rengoring (sotning)
Exkl. moms | Inkl. moms
1 Objekt i smahus
1.1 Grundavgift
1.1.1 Helarsbebott hus 104 kr 130 kr
1.1.2 Fritidshus 198 kr 248 kr
1.2 Objektsavgift
1.2.1 Varmepanna upp till 60 kW samt lokaleldstéder inkl. sotsug | 360 kr 450 kr
och 6vrig teknisk utrustning
1.2.2 For avbokad tid senare dn 2 arbetsdagar fore aviserad 91 kr 114 kr
forrattning tas avgift ut
1.2.3 For ej avbokad tid tas avgift ut motsvarande grundavgift, en
objektsavgift samt avgift enligt 1.2.2
2 Ovriga objekt
2.1 Storre vdrmepanna éver 60 kW timavgift* timavgift*
2.2 Imkanaler i storkdk och motsvarande timavgift* timavgift*
2.3 Annat &n ovan angivna timavgift* timavgift*
2.4 For avbokad tid senare an 2 arbetsdagar fore aviserad 91 kr 114 kr
forrattning tas avgift ut
2.5 For ej avbokad tid tas avgift ut motsvarande entreprendrens
faktiska kostnader
3 Undersokningsarbeten
For undersdkningsarbete eller annat bestéllt arbete timavgift* timavgift*
Séarskilda bestammelser
4.1 Om vid utférande av arbete enligt punkt 1 timavgift* timavgift*

undantagsforhallande foreligger genom

avvikelser av nedan nadmnt slag, uttas timavgift.

- Sadan placering av objektet att rensluckor ar
svaratkomliga (avviker fran branschstandard).

- Anordningar och konstruktionsdetaljer hindrar eller
avsevart forsvarar anvandning av standardverktyg.

- Dar merarbete krévs for att demontera och montera luckor
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och andra detaljer for att kunna genomfoéra sotning.

- Blockering av rensluckor eller av utrymme med renslucka.
- Anvandning av mer an vanligt sotbildande bransle,
forekomsten av svarborttagbara blanksot-beldggningar eller
av storre sotméngd &n normalt pa grund av anlaggningsfel.

- Fastsattning av arbetsredskap i kanal eller dylikt

4.2

For arbete pa kunds uppdrag utanfor ordinarie arbetstid,
som &r 07:00-16:00, far parterna traffa 6verenskommelse

om pris.

Timavgift

Timavgift per person (faktisk tid)

- Timavgift debiteras aven for forflyttningstid

- Erséattning for fordon ingar i timavgiften

- Teknisk utrustning t.ex. sotsug och tvattaggregat

debiteras enligt overenskommelse med kund

577 kr

721 kr
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Réaddningsnamnder
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Kommunala rdddningstjdnstorganisationer

Rekommendation om index for justering av
sotningstaxor

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sveriges
Skorstensfejaremastares Riksforbund (SSR) har tillsammans tagit fram en
ny rekommendation om index for arlig &terkommande justering av
sotningstaxor, rengodring och brandskyddskontroll. Den ersitter den gamla
rekommendationen om sotningsindex, enligt SKR:s cirkular 2002:83,
daterat 2002-09-12.

Den nya rekommendationen é&r att Prisindex for Kommunal Verksamhet
(PKV) anvénds for justering av sotningstaxor och att taxorna justeras den 1
januari. Den prognos for PKV for innevarande ar som tas fram 1 oktober
anviands for att justera taxan fran den 1 januari ndstkommande ar. Tex. &r
det PKV for 2024 som publiceras i1 oktober 2024 som anvinds for att
justera taxan som ska gilla fran den 1 januari 2025.

De kommuner som idag anvéinder det befintliga sotningsindexet bor snarast
undersdka mojligheterna att byta index for sotningstaxorna. Om det &r
fraga om en koncession finns regler om @ndring i upphandlande avtal i 14
kap 8-14 §§ 1 lagen (2016:1147) om upphandling av koncessioner
("LUK”).

SKR och SSR ér dverens om att kommun och sotningsentreprenor kan
komma Gverens om att indexet for justering av taxorna kan bytas under
innevarande avtal, om det finns forutséttningar for det 1 LUK eller annan
relevant lagstiftning.

SKR och SSR kommer att fortsitta publicera sotningsindex under en
overgéngsperiod pé fem ar. Det innebdr att sotningsindex publiceras sista
gangen ar 2029. Kommunerna bor dock striva efter att byta index snarast
mojligt.

Vi ber er vinligen att, i forekommande fall, vidareférmedla informationen 1
detta cirkuldr till berorda personer i kommuner som hanterar frigor om
sotning pa annat sdtt 4n inom rdddningstjanstorganisationen.

Sveriges Kommuner och Regioner
info@skr.se, www.skr.se

Post: 118 82 Stockholm Besé6k: Hornsgatan 20
Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315

1(4)



Sveriges

Kommuner

2024-08-26

och Regioner

Anvisningar for byte av index

Det finns olika tillfillen som kan vara mer ldmpade for att byta index for
sotningstaxorna, beroende pa hur sotningen dr organiserad. Nedan redogors
for nagra varianter.

e Byte av index inom befintligt avtal, koncession, mellan kommun
och sotningsentreprenor

O

O

o

Kommunen och entreprenéren behdver komma dverens om att
andra skrivningar om index i befintligt avtal.

Kommunen behdver besluta om nytt index for justering av
sotningstaxorna.

Eftersom sotningsindex och PKV har olika tidpunkt for
justeringar, 1 april respektive 1 januari, kommer det vid bytet
mellan dessa index bli enbart nio ménader mellan
prisjusteringarna. SKR och SSR rekommenderar att ingen
anpassning gors av prisjusteringarna for att kompensera for
detta.

I de fall som kommunen har justerat taxan enligt sotningsindex
vid en senare tidpunkt &n den 1 april vid den senaste justeringen
eller dret dessforinnan bor detta sirskilt beaktas for att hamna pa
ritt niva 1 samband med dvergangen till nytt index. Kontakta
SKR for hjélp med berdkningen av hur mycket taxan ska
justeras vid dvergangen till PK'V. Den anpassade justeringen vid
overgéngen behdver framga i kommunfullmiktiges beslut om
nytt index for justering av sotningstaxorna.

e Byte av index i samband med ny taxa/upphandling

o

Infor ny upphandling av koncession for sotningsentreprendr kan
kommunen besluta om nya sotningstaxor, rengdring och
brandskyddskontroll, och index for justering av taxorna.
Kommunen kan da besluta om att antingen anta helt nya taxor,
nivéer och konstruktion inklusive nytt index, eller att enbart
faststdlla anvdndning av det nya indexet (PKV) for justering av
taxan.

Det ér upp till kommunen att avgora hur bytet av index ska ta
hinsyn till tidigare justeringar av taxorna. Det bor framga i
upphandlingsunderlaget om kommunen har tagit hénsyn till
tidigare justering av taxorna. I de fall som kommunen har
justerat taxan enligt sotningsindex vid en senare tidpunkt &n den
1 april vid den senaste justeringen eller aret dessforinnan och
om kommunen vill beakta detta kan ni kontakta SKR for hjélp
med berdkning av hur mycket taxan ska justeras vid 6vergangen
till PKV.

e Byte av index for sotningstaxor nir sotning utfors i kommunens
egen regi

o

I de fall kommunen skoéter reng6ring och eller
brandskyddskontroll i egen regi behdver kommunen inte beakta
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ndgon sirskild tidpunkt for beslut om nytt index for justering av
taxorna respektive beslut om nya taxor.

o Se vidare foregaende punkt om byte av index i samband med ny
taxa.

Beslut om nytt index behover tas 1 respektive kommunfullméktige. |
beslutet kan kommande justeringar av sotningstaxorna enligt PKV
delegeras till rdddningsndmnd, direktion eller motsvarande, for att
underldtta justeringarna.

I samtliga fall behover det framga i beslutet angaende nytt index nér den
forsta justeringen enligt det nya indexet ska ske, det vill sdga vid vilket
arsskifte. Vid innevarande avtal med sotningsentreprendr behover beslut
om nytt index tas infor kommande arsskifte, men efter innevarande ars
justering enligt sotningsindexet, om inte annat dverenskommits. I de fall
den fOrsta justeringen ar anpassad for 6vergangen behdver det framga hur
stor justeringen ska vara forsta gdngen.

Information om PKYV finns hir PKV | SKR och hér Indexjustering av
avgifter 1 taxan | SKR.

Bakgrund

Ett unikt framtaget index som enbart géller for sotningsverksamheten
tillsammans med hur det 4r konstruerat medfor mycket extraarbete bade for
kommuner likvél som for SKR, SSR och sotningsentreprenorerna.

I nuvarande sotningsindex ingar tvd separata komponenter, dels
konsumentprisindex (KPI) och dels avtalade 16nedkningar for innevarande
ar. Det KPI-vdrde som enligt nuvarande modell ska anvéndas publiceras
forst 1 mitten av mars vilket innebér korta ledtider for faststidllande av det
slutgiltiga sotningsindexet. Dessutom é&r det relativt vanligt att de ar d4 det
ar avtalsrorelse s dr de avtalade 16nedkningarna inte klara forrén tidigast
mdnadsskiftet mars/april, ibland @nnu senare. I praktiken &r det dérfor ofta
svart att hinna med att justera sotningstaxorna till den 1 april eftersom
publiceringen av sotningsindex ofta kommer titt inpd eller ibland efter det
datumet

Sotningsindex har dessutom begransningar som bland annat
uppmérksammades i samband med den forsenade avtalsrorelsen 2020 som
orsakades av den da padgaende pandemin.

SKR och SSR har utifrdn ovanstiende undersokt alternativ till nuvarande
sotningsindex, som kan underldtta for alla parterna och som ger ett
liknande utfall.

Det underlittar d&ven for kommunerna att utgd fran samma index och
tidpunkt for justering av sotningstaxor som SKR rekommenderar f6r andra
taxor, till exempel inom lagen om skydd mot olyckor och lagen om
brandfarliga och explosiva varor.
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I SKR:s dialog med kommuner har det framkommit en énskan om en
fortsatt rekommendation om index fOr justering av sotningstaxorna.

Den nya rekommendationen om index for justering av sotningstaxor ar
forankrad med de kommunala riddningstjénstrepresentanterna i SKR:s
natverk for kommunal raddningstjénst och i SSR:s styrelse.

Vid fragor eller behov av anpassade indexberdkningar gar det bra att
kontakta info@skr.se 08-452 70 00.

Sveriges Kommuner och Regioner
Avdelningen for tillvixt och samhéllsbyggnad

Patrik Jakobsson

Ann-Sofie Eriksson
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