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VADSTENA
KOMMUN
Kommunstyrelsens protokoll 2026-02-09
Plats och tid Véavaren klockan 13:00-15:07
Beslutande Peter Karlsson (M), ordférande
Karolina Hoff (S), forsta vice ordférande
Frida Edholm (K), andra vice ordférande
Bj6rn Sandberg (SD)
Dag Kallman (V)
Roland Sjédahl (C)
Maria Jonsson (K) §§ 21-28
Kristina Carlsson (M)
Karin Ceder (M)
Dessie Forsén (-)
Marcus Bergmar (M)
Michael Fredriksson (K) ersatter Maria Jénsson (K) §§ 18-20
Paragrafer §18-8§28
Sekreterare
Sara Wiesner
Ordférande
Peter Karlsson (M)
Justerare
Roland Sjodahl (C)
Anslag/bevis
Protokollet 4r justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag,
Namnd Kommunstyrelsen
Sammantriadesdatum 2026-02-09
Datum da anslaget satts upp 2026-02-13
Sista dag for 6verklagande 2026-03-06

Forvaringsplats for protokollet | Kommunstyrelsens forvaltning

Underskrift

Sara Wiesner

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAx0143-15190
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Kommunstyrelsens protokoll 2026-02-09

Ej tjanstgérande Tommy Kennberg (MP)
ersittare Peter Strom (M)

Michael Fredriksson (K) §§ 21-28
Kerstin Rama (M)

Patrik Stenlund (KD)

Goran Filtgren (S) §§ 18-19

Ovriga Madeleine Andersson, kommundirektor
Martin Berry, bitrddande kommundirektor
Katarina Hydén, utredare

Johan Holgersson, kommunpolis

Linda Joelsson, tf lokalpolisomradeschef
Malin Klaar, IT- och digitaliseringschef
Susanne Linde, HR-chef

Birgitta Calén, ekonomichef

Sara Wiesner, kommunsekreterare

Ajournering

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§18

Val av justerare och faststallande av foredragningslista
Vir beteckning: -

Kommunstyrelsens beslut

1. Roland Sj6dahl (C) utses till justerare.
2. Dagordningen faststills enligt:

1 Val av justerare och faststillande av foredragningslista

2 Medborgatlofte KS/2025:249

3 Uppsiktsplikt - IT

4 Riktlinjen for lika méjligheter och aktiva atgirder for att | KS/2026:13

motverka diskriminering
5 Redovisning av 6vriga nimnders internkontrollplaner KS/2025:209
2026

6 Redovisning av nimndernas detaljbudgetar 2026 KS/2025:101

7 Aterrapportering av uppdrag - Landsbygdsrid KS/2025:256

8 Anmilan av delegationsbeslut KS/2025:30,
KS/2026:31

9 Meddelanden och handlingar f6r kiinnedom KS/2025:1,
KS/2025:2,
KS/2025:28,
KS/2025:29,
KS/2026:1

10 Ovriga fragor

11 Kommundirektéren informerar

JUSTERAS:

592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190

Vadstena kommun
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Kommunstyrelsens protokoll 2026-02-09

§19

Medborgarlofte
Vir beteckning: KS/2025:249- 106

Kommunstyrelsens beslut
1. Medborgarléfte Vadstena kommun 2026-2027 antas.

Sammanfattning
Utredare Katarina Hydén, kommunpolis Johan Holgersson och tf
lokalpolisomradeschef Linda Joelsson presenterar medborgarloftet.

Medborgarléften édr en del av polisens och kommunens samverkanséverenskommelse
om langsiktigt brottsférebygeande och trygghetsskapande arbete. Medborgarloftet
utgdr fran den lokala ligesbild som tas fram av polis och kommun.

Ligesbilden tas fram genom medborgardialoger, medarbetardialoger, statistik samt
genom den interna kunskap som finns inom Polismyndigheten och kommunens

organisationer.

Bedrigerier, framfor allt riktade mot dldre, dr den storsta brottskategorin i kommunen.
Kommunen har det senaste aret haft en 6kad skadegérelse framf6r allt i miljGer i och
omkring skolorna. Polisens genomférda medborgardialog visar att majoriteten av
Vadstenaborna kinner sig trygga, men det framkom vissa synpunkter som ror
otrygghet i utomhusmiljon. Utifrin detta har f6ljande 16ften tagits fram:

e Trygghetsvandring varje ar: Polisen och kommunen bjuder gemensamt in
till och genomfor en drlig trygghetsvandring fOr att identifiera otrygga milj6er,
morka platser och omriden med skadegdrelse.

e Forebyggande information till férildrar: Polisen informerar vid
foraldramoten 1 mellanstadiet om brott, risker och vilka konsekvenser brott
kan fa f6r unga.

e Stirkta informationsinsatser mot bedrigerier: Kommunen gor riktade
informationsinsatser i sina kanaler f6r att hjilpa invinare att skydda sig mot
bedrigerier, sirskilt de som drabbar dldre.

Resultatet kommer att f6ljas upp 16pande och redovisas en gang per ar under
2026/2027.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelsen "Medborgarléfte Vadstena kommun 2026-2027” till
kommunstyrelsens arbetsutskott daterad 2025-12-10.

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Kommunstyrelsens protokoll 2026-02-09
Medborgarléfte Vadstena kommun 2026-2027.

Beslutet med handlingar expedieras till

Beslutet expedieras till
Kommunpolis Johan Holgersson johan.holgersson@polisen.se

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§ 20

Uppsiktsplikt - IT

Vir beteckning: -

IT- och digitaliseringschef Malin Klaar informerar om IT-avdelningens verksamhet
inom ramen f6r kommunstyrelsens uppsiktsplikt med fokus pa de frigor
kommunstyrelsens arbetsutskott faststillde vid sitt sammantride den 26 januari.

Kommunstyrelsen noterar informationen.

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§21

Riktlinjen for lika moéjligheter och aktiva atgarder for att

motverka diskriminering
Vir beteckning: KS/2026:13- 026

Kommunstyrelsens beslut

1. Anta riktlinjen f6r lika méjligheter och aktiva dtgirder f6r att motverka
diskriminering

Sammanfattning
HR-chef Susanne Linde foredrar arendet.

Vadstena kommun har som mdl att vara en attraktiv arbetsgivare. For att uppna detta

midl dr en nolltolerans mot diskriminering nédvindig.

Diskrimineringslagen stéller krav pa kommunen att det finns upprittade riktlinjer
inom omradet lika méjligheter och aktiva atgirder for att motverka diskriminering. 1
denna riktlinje beskrivs hur Vadstena kommun ska uppna lagens krav och férebygga
att diskriminering och krinkande sirbehandling sker samt hur ansvaret férdelas och
dirmed bidra till att uppnd en nollvision inom detta omrade.

Riktlinjen férklarar och definierar vad som dr diskriminering och vad som krivs fOr att

undvika att diskriminering sker.

Riktlinjen visar tydligt pa hur aktiva dtgirder systematiskt ska ske kontinuerligt och i
olika steg

Riktlinjen beskriver ocksa hur en anmalan sker av en upplevd diskriminering och vilka

skyldigheter arbetsgivaren har att utreda en sidan anmalan.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-01-26, § 4
Tjinsteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad 7 januari 2026

Riktlinje f6r lika moéjligheter och aktiva atgirder for att motverka diskriminering

Beslutet med handlingar expedieras till
Samtliga nimnder

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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Beslutet expedieras till
Samtliga foérvaltningschefer

HR-chef

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§22

Redovisning av 6vriga namnders internkontrollplaner 2026
Vir beteckning: KS/2025:209- 009

Kommunstyrelsens beslut

1. Redovisning av samhillsbyggnadsnimndens internkontrollplan f6r 2026
godkinns.

2. Redovisning av socialnimndens internkontrollplan f6r 2026 godkinns.

3. Redovisning av kultur- och utbildningsnimndens internkontrollplan £6r 2026
godkinns.

Sammanfattning
Nimnderna har fattat beslut om internkontrollplaner f6r 2026, vilka redovisas till

kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-01-26, § 5

Tjinsteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad den 5 januari 2026.
Internkontrollplan f6r 2026 £6r samhillsbyggnadsnimnden.

Protokollsutdrag faststillande av internkontrollplan 2026 f6r samhillsbyggnads-
nimnden.

Internkontrollplan fér 2026 f6r socialndimnden.

Protokollsutdrag faststillande av internkontrollplan 2026 f6r socialndmnden.
Internkontrollplan f6r 2026 £6r kultur- och utbildningsnimnden.
Protokollsutdrag faststillande av internkontrollplan 2026 £6r kultur- och
utbildningsndmnden.

Beslutet med handlingar expedieras till

Beslutet expedieras till
Forvaltningschefer

Ekonomichefen
Respektive nimnd

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190
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§23

Redovisning av namndernas detaljbudgetar 2026
Vir beteckning: KS/2025:101- 041

Kommunstyrelsens beslut

1. Redovisning av samhillsbyggnadsnimndens detaljbudget f6r 2026 godkinns.

2. Redovisning av socialnimndens detaljbudget £6r 2026 godkinns.

3. Redovisning av kultur- och utbildningsnimndens detaljbudget f6r 2026
godkinns.

Sammanfattning
Nimnderna har fattat beslut om mal och detaljbudget f6r 2026, vilka redovisas till

kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-01-26, § 6

Tjinsteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad den 5 januari 2026.
Detaljbudget 2026 med plan 2027-2028 f6r samhillsbyggnadsnimnden.
Detaljbudget 2026 med plan 2027-2028 f6r socialnimnden.

Detaljbudget 2026 med plan 2027-2028 f6r kultur- och utbildningsnimnden

Beslutet med handlingar expedieras till

Beslutet expedieras till
Forvaltningschefer

Ekonomikontoret

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190
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§24

Aterrapportering av uppdrag - Landsbygdsrad
Vir beteckning: KS/2025:256- 106

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens foreslar att kommunfullmiktige beslutar:

1. Informationen noteras.

Sammanfattning
Uppdraget frin kommunfullmaktige har handlat om att underséka om det finns ett
intresse att starta ett landsbygdsrdd i kommunen. En intresseforfriagan om medverkan

i ett landsbygdsrad stilldes till bygdeféreningarna och férsamlingsriden i kommunen
hésten 2024.

Tanken ir att ett landsbygdsrad ska vara en motesplats och arena for diskussion,
Overliggningar och dmsesidig information mellan féreningar, boende pé landsbygden
och kommunen. Landsbygdsradet ska vara ett radgivande organ med ett informellt
arbetssitt nir det giller landsbygdsfragor. Det kan till exempel r6ra sig om ekonomi,
utveckling, kommunal service mm.

Foreningarna/forsamlingsraden fick sjilva utse tva representanter som ska sitta med i
landsbygdsridet, men med ett krav att representanterna sjilva bor pd landsbygden det
vill sdga utanfér Vadstena centralort.

Politisk representation finns i landsbygdsradet genom kommunalrad och
oppositionsrad.

Landsbygdsradet har sedan starten hésten 2024 haft fyra méten. Varje mote har haft
ett tema som berdr landsbygd.

Sammantaget visar utvirderingen att deltagande féreningar ser att det finns ett virde
att fortsitta att ha ett landsbygdsrad. Efter endast fyra méten behover radet
fortfarande hitta formerna f6r hur det bist ska fungera.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag kommunstyrelsens arbetsutskott 2026-01-26, §8

Tjinsteskrivelse till kommunstyrelsens arbetsutskott daterad den 17 december 2025

Rapporten Landsbygdsrad - Aterrapportering av uppdrag

JUSTERAS:

Vadstena kommun
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Beslutet med handlingar expedieras till

Beslutet expedieras till

JUSTERAS:

Vadstena kommun
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§25

Anmalan av delegationsbeslut
Vir beteckning: KS/2025:30, KS/2026:31- 002, 002

Kommunstyrelsens beslut
1. Anmilda delegationsbeslut godkinns.

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut riddningstjansten december 2025

Delegationsbeslut riddningstjdnsten januari 2026

Rapport — delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2026-02-09

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§26

Meddelanden och handlingar for kannedom
Vir beteckning: KS/2025:1, KS/2025:2, KS/2025:28, KS/2025:29, KS/2026:1- 107,
107, 107, 107, 107

Informationen noteras och liggs till handlingarna.

JUSTERAS:

Vadstena kommun
592 80 Vadstena BESOKSADRESS Klosterledsgatan 35 TEL010-2347000 FAX0143-15190
E-POST vadstena.kommun@vadstena.se WEBB www.vadstena.se
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§27

Ovriga fragor
Vir beteckning: -

Ekonomichef Birgitta Calén informerar om kommunens preliminira resultat.

Kommunstyrelsen noterar informationen.

JUSTERAS:

Vadstena kommun
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§28

Kommundirektoren informerar
Vir beteckning: -

Kommundirektor Madeleine Andersson informerar om:

- Pagiende arbete infér ny mandatperiod.

- Regionalt méte gillande att stirka relationen mellan kommun och region.

- Aktivitetskravsreformen.

- Vokby.

- Maltidsorganisationen.

- Besok av landshovdingen i februari.

JUSTERAS:

Vadstena kommun
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