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Varsel 
om uppsägning på grund av arbetstagarens personliga förhållanden (30 § lagen om anställningsskydd)




(Lokal arbetstagarorganisation som 


arbetstagaren tillhör, adress)




Uppsägning övervägs beträffande ………..(namn och pnr)............................. vid .............................. 

Arbetstagarorganisationen har rätt till överläggning med kommunen om den övervägda åtgärden. Överläggning skall begäras senast en vecka efter det att varslet lämnats.

(Ort, datum)

(Undertecknas av behörig företrädare för arbetsgivaren)

