 

 

 


Uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 
Verksamhet xxxxxx                                     Datum________________ 

Skriv ev kommentarer i separat bilaga. Åtgärder som krävs skrivs in i en handlingsplan.

 

	 
	 
	JA 
	NEJ 
	VET EJ

	1
	Finns arbetsmiljölagen och arbetstidslagen tillgängliga
	 
	 
	 

	2
	Finns aktuella föreskrifter från Arbetsmiljöverket tillgängliga

 
	 
	 
	 

	3
	Har arbetsledningen aktuell arbetsmiljöutbildning
	 
	 
	 

	4
	Har arbetstagarna aktuell arbetsmiljöutbildning, ex vad gäller kemikalier, belastningsergonomi, första hjälpen
	 
	 
	 

	5
	Finns skriftlig överenskommelse om överlämnande att utföra arbetsmiljöuppgifter till medarbetare.
	 
	 
	 

	6
	Genomförs regelbundna arbetsplatsträffar

 
	 
	 
	 

	7
	Har skyddsrond ägt rum

 
	 
	 
	 

	8
	Har medarbetarsamtal genomförts

 
	 
	 
	 

	9
	Har riskbedömning gjorts vid förändrad verksamhet

 
	 
	 
	 

	10
	Görs utredning av arbetsskador

 
	 
	 
	 

	11
	Görs utredning av tillbud

 
	 
	 
	 

	12
	Görs årlig handlingsplan

 
	 
	 
	 

	13
	Genomförs åtgärderna i handlingsplanen

 
	 
	 
	 

	14
	Finns rutin ang rehabiliteringsarbetet

 
	 
	 
	 

	15
	Finns rutin angkränkande särbehandling

 
	 
	 
	 

	16
	Finns alkohol- och drogpolicy 

 
	 
	 
	 

	17
	Finns rutin för hantering av hot och våld 

 
	 
	 
	 

	18
	Finns rutin för första hjälpen och krisstöd

 
	 
	 
	 

	19
	Finns introduktionspolicy och program för nyanställda

 
	 
	 
	 

	20
	Finns rutiner för brandskydd/utrymning 

 
	 
	 
	 

	21
	Är samtliga nämnda rutiner kända i organisationen

 
	 
	 
	 

	21
	Genomförs regelbundna kontroller av ex maskiner, buller, kemikalier
	 
	 
	 


 

 

 

 

